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Republik Indonesia N

2018, sebagai baha

Republik Indonesia T

Laporan Tahunan dar

petunjuk Out Line yan

Kami akan m

Demak selama tahun

maupun Bidang Admi

Apapun yang

mungkin untuk menca

banyak terdapat keku
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dari Pengadilan Agama Demak yang kami bua

ang telah disampaikan kepada kami.

 melaporkan keadaan yang ada pada Pen
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ilan Agama Demak. Demikian juga dalam pe

saha seefisien dan seefektif mungkin, kepa
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A. Kebijakan Umum

Reformasi

yang di dalamn

lembaganya, pe

penataan kelemb

transparan. Diaw

mitra kerja (stak

serta menghasilk

menjadi bagian d

jajaran aparatur

teknis yuridisnya 

Lahirnya 

Nomor 50 Tahu

Lembaga Peradi

Indonesia. Perad

yang sejajar deng

non yudisial.

Sebagai 

Pengadilan Agam

upaya-upaya p

organisasinya s

berkelanjutan unt

mewujudkan goo

salah satu proye

2007.

Dalam  pe

dan prasarana 

teknologi  informa

informasi terhada

mendorong muncu
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BAB I

PENDAHULUAN

um Peradilan

asi Hukum, diarahkan pada penegakan h

mnya mencakup aspek yang luas. Dimu

peningkatan pelaksanaan fungsi utama y

mbagaan yang efisien dan efektif dengan tatala

awaki oleh SDM aparatur yang profesional, be

keholder), sampai kepada adanya pengawas

silkan pelayanan prima. Secara operasional re

n dari penyelenggaraan good governance dilak

ur pemerintah, baik di pusat maupun di daer

ya maupun tenaga administrasinya.

a Undang-Undang Nomor 48 Tahun 2009 

hun 2009 semakin mempertegas dan mema

dilan Agama dalam hal fungsi, kedudukan da

radilan Agama mempunyai fungsi, keduduka

engan Badan Peradilan Lainnya, baik dalam bid

i salah satu lembaga pelaksana keku

ama dituntut untuk menegakkan hukum da

pembinaan, penyempurnaan dan penge

secara terencana, sistematis, bertahap,

ntuk meningkatkan kinerja seluruh aparatur pe

ood governance serta mensukseskan Mahka

yek percontohan Reformasi Birokrasi pemer

 pelaksanaan     reformasi birokrasi antara lain

a pendukungnya yang lebih memadai,  den

rmasi  seperti    tersedianya  website untuk men

dap para pencari keadilan dan pelayanan m

unculnya inovasi-inovasi dalam mendukung  pe
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hukum dan keadilan

ulai dari kemandirian

yuridis, administrasi,

alaksana yang jelas dan

berakuntabilitas kepada

asan yang proposional

l reformasi hukum yang

laksanakan oleh seluruh

erah, baik para tenaga

9 dan Undang-Undang

mantapkan keberadaan

 dan kewenangannya di

ukan dan kewenangan

 bidang yudisial maupun

ekuasaan kehakiman,

dan keadilan, melalui

gendalian manajemen

p, komprehensif dan

peradilan dalam rangka

kamah Agung sebagai

erintah RI sejak tahun

lain peningkatan sarana

engan  pemanfaatkan

eningkatkan pelayanan

meja pengaduan, serta

 pelaksanaan  reformasi
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birokrasi,  sepert

satu  yang  perlu

terhadap sarana 

mendukung pem

Sumber Daya Ma

Kondisi in

agama untuk leb

pelayanan kepad

tahun Pengadila

Agama benar-be

pencari keadilan.

Beberapa

selama Tahun 20

1. Bidang Tehni

a. Sumber d

 Membe

 Membe

depan 

 Penang

 Penyer

 Membe

b. Sarana da

 Pening

seluruh

 Pembe

 Penyed

pengad

ruang 

pencar

roda, M

 Penyed

berperk

perkara
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erti  inovasi  aplikasi  pendukung SIPP,  dan  in

rlu  diberikan  perhatian  untuk Pengadilan Ag

na dan prasarana seperti ketersediaan alat pen

emantapan e-governance, keterbatasan ku

Manusia, dan keterbatasan budget yang ada.

si ini tentu saja menjadi tantangan tersendiri b

lebih memacu dan meningkatkan kinerja dalam

ada masyarakat pencari keadilan. Dalam ke

ilan Agama Demak terus berbenah agar k

-benar dirasakan manfaatnya dan diperluk

n.

pa kebijakan yang ditempuh oleh Pengad

2018 :

nis Yustisial

 daya

 berikan pelayanan prima kepada masyarakat.

 berikan fasilitas informasi yang ditangani oleh

n dalam melayani masyarakat.

 anganan perkara yang tidak terlampau lama, m

 yerahan Akta cerai tepat waktu.

 berikan pelayanan mediasi dan Posbakum.

dan Prasarana

 ingkatan fasilitas kantor yang memadai untu

ruh hakim dan pegawai.

 berian fasilitas ruang sidang yang representatif

 yediaan fasilitas ruang tunggu untuk pelay

aduan, ruang tunggu untuk sidang, ruang 

g menyusui (laktasi) serta fasilitas lainnya y

cari keadilan (air minum, carge HP, televisi, pe

, Musholla, toilet dan tv media antrian sidang )

 yediaan fasilitas SMS Gateway untuk 

erkara untuk mendapatkan informasi yang

aranya.
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  inovasi  lainnya.  Salah

 Agama Demak adalah

pengelolaan data dalam

kuantitas dan kualitas

.

ri bagi aparat peradilan

lam rangka memberikan

kerangka itulah, setiap

 keberadaan Peradilan

ukan oleh masyarakat

adilan Agama Demak

 kat.

 eh meja 1 sebagai garis

 , maksimal 5 bulan.





 ntuk menunjang kinerja

 atif.

 layanan informasi dan

g bermain anak-anak,

 yang dibutuhkan oleh

 penitipan barang, kursi

)

 k memudahkan pihak

ang berkaitan dengan



L a p o r a n  T a h u n a n  P e n g a d i l a n  A g a m a  K e l a s  I B  D e m a k 2 0 1 8 Hal.| 3

 Tersed

sehing

datang

 Tersed

pelaya

mengg

perkara

system

serta m

sidang

pelaya

 Pihak 

datang

kartu p

2. Sumber Daya

Pening

melaksanakan

(DDTK) secara

B. Visi dan Misi

Pengadila

visi dan misi Ma

Agama Demak 

Peradilan Indone

dalam bentuk misi

1. Terselenggar

2. Terselenggar

3. Meningkatnya

4. Meningkatnya

5. Meningkatnya

6. Meningkatnya

pelaksanaan 
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 sedianya fasilitas pendaftaran online yang ada d

ngga para masyarakat yang ingin mendaftar p

ng langsung ke Kantor Pengadilan Agama Dem

 sedianya mesin antrian sidang dengan ka

yanan jadwal sidang berjalan dengan tertib d

ggunakan fasilitas kartu pintar orang dapat m

ara melalui touchscreen maupun melalui HP (sm

em ini, diharapkan suasana persidangan lebih

 memunculkan  rasa keadilan, siapa yang dah

ng terlebih dahulu sehingga citra lembaga pera

yanan publik akan meningkat.

 k berperkara dapat memperoleh informasi pe

ng ke Pengadilan, karena bisa dilihat informa

 pintar.

ya Manusia

ingkatan kemampuan bagi para hakim mau

an tugas melalui pelatihan dan pembinaan D

cara berkala.

ilan Agama Demak mempunyai visi dan misi 

Mahkahmah Agung RI, Visinya adalah “Terw

k Yang Mandiri Dan Profesional Dalam R

nesia Yang Agung”. Untuk melaksanakan v

misi sebagaimana berikut :

aranya management peradilan yang baik dan b

aranya tertib administrasi peradilan.

nya citra lembaga peradilan yang bermartabat d

nya citra aparat peradilan yang profesional, ber

nya kinerja pelayanan publik.

nya disiplin pegawai dan prestasi kerja

n tugas yang optimal.
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 a di website PA Demak,

r perceraian tidak harus

emak.

 kartu pintar, sehingga

b dan  teratur. Dengan

t memperoleh informasi

 (smartphone). Dengan

bih tenang dan nyaman

ahulu datang dia berhak

radilan sebagai institusi

 perkaranya tanpa harus

asi perkaranya melalui

aupun pegawai dalam

Diklat di Tempat Kerja

isi yang selaras dengan

erwujudnya Pengadilan

 Rangka Mewujudkan

 visi, perlu diwujudkan

n benar.

at dan terhormat.

ersih dan berwibawa.

rja guna pencapaian
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Untuk menin

keadilan Pen

(Semangat) I 

C. Rencana Strateg

Dengan a

Agama Demak

langsung dengan

umum atau piha

berkaitan dengan

Pengadilan Agam

1. Pemanfaatan

pelayanan ke

2. Penyediaan 

khususnya 

informasi.

3. Penerapan

mempermud

4. Penerapan

SIKEP, SIM

administrasi 

Adapun 

sebagaimana ter

2018, adalah seb

PROGRA

KEBIJAKAN

MUTU

SASARAN

MUTU

SASARAN

STRATEGIS

INDIKATOR

KINERJA

TARGET

PELAKSANAAN
PROGRAM

1. Menyediakan

layanan

peradilan yang

sederhana,

informatif dan

aplikatif

A. Bidang

Kepaniteraan

1. Penyelesaian

perkara pada

akhir tahun;

1. Meningkatnya

penyelesaian

perkara;

1. Prosentase

mediasi yang

berhasil damai

dan dicabut

perkaranya;

1 % - Peningkata

n

efektifitas

mediasi;
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ningkatkan kinerja dan semangat dalam me

engadilan Agama Demak juga memiliki m

t) I (Inovatif) A (Akuntabel) P (Profesional).

tegis

n adanya kebijakan umum yang ingin dicap

k telah menetapkan beberapa rencana stra

an pelayanan kepada Instansi vertikal/horiso

hak-pihak yang berperkara di Pengadilan Ag

gan peningkatan sumber daya manusia bagi 

ama Demak yaitu :

tan teknologi informasi sebagai sarana 

kepada masyarakat.

n SDM yang mampu memberikan pelayanan

 informasi tentang peradilan dengan pe

n SIPP (Sistem Informasi Penelusura

udah pelaksanaan pola administrasi perkara.

n aplikasi SIMAK BMN, Persediaan, SAIBA

IMARI, RKA-KL, SIRUP, SIMPONI dan

si kepegawaian, perencanaan, keuangan dan u

 penjabaran Renstra Pengadilan Agama

tertuang dalam program kerja Pengadilan A

sebagai berikut :

RAM KERJA PENGADILAN AGAMA DEMAK T

KEBIJAKAN

MUTU

SASARAN

MUTU

SASARAN

STRATEGIS

INDIKATOR

KINERJA

TARGET

PELAKSANAAN
PROGRAM

1. Menyediakan

layanan

peradilan yang

sederhana,

informatif dan

aplikatif

A. Bidang

Kepaniteraan

1. Penyelesaian

perkara pada

akhir tahun;

1. Meningkatnya

penyelesaian

perkara;

1. Prosentase

mediasi yang

berhasil damai

dan dicabut

perkaranya;

1 % - Peningkata

n

efektifitas

mediasi;
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melayani para pencari

motto (SIAP) yaitu S

capai, maka Pengadilan

strategis yang berkaitan

isontal atau masyarakat

Agama Demak maupun

gi Hakim dan Pegawai

a dalam memberikan

an kepada masyarakat

pemanfaatan teknologi

ran Perkara) untuk

.

IBA, GPP, SAS, ABS,

n KOMDANAS dalam

n umum.

Demak Tahun 2018

 Agama Demak Tahun

 TAHUN 2018

KEBIJAKAN

MUTU

SASARAN

MUTU

SASARAN

STRATEGIS

INDIKATOR

KINERJA

TARGET

PELAKSANAAN
PROGRAM

1. Menyediakan

layanan

peradilan yang

sederhana,

informatif dan

aplikatif

A. Bidang

Kepaniteraan

1. Penyelesaian

perkara pada

akhir tahun;

1. Meningkatnya

penyelesaian

perkara;

1. Prosentase

mediasi yang

berhasil damai

dan dicabut

perkaranya;

1 % - Peningkata

n

efektifitas

mediasi;
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KEBIJAKAN

MUTU

SASARAN

MUTU

SASARAN

STRATEGIS

INDIKATOR

KINERJA

TARGET

PELAKSANAAN
PROGRAM

sehingga

pelayanan

lebih efektif

dan efisien

2. Prosentase  sisa

perkara

gugatan yang

diselesaikan;

3. Prosentase sisa

perkara

permohonan

yang

diselesaikan;

4. Prosentase

perkara

gugatan yang

diselesaikan;

5. Prosentase

perkara

permohonan

yang

diselesaikan;

6. Prosentase

penyelesaian

perkara dalam

jangka waktu

max. 5 bulan;

7. Prosentase

Perkara yang

diselesaikan

dalam waktu

lebih 5 bulan;

100 %

100 %

85 %

85 %

90 %

10 %

- Peningkata

n

penyelesai

an sisa

perkara;

- Peningkata

n

penyelesai

an perkara

gugatan

dan

permohona

n;

- Melaksana

kan

adminitrasi

perkara

- Pengelolaa

n biaya

Proses;

2. Meningkatkan

kualitas dan

kuantitas

layanan

peradilan

guna

meningkatkan

kepercayaan

masyarakat

terhadap

Pengadilan

Agama Demak.

2. Percepatan

penyelesaian

berkas

perkara

setelah putus

1. Peningkatan

akseptabilitas

putusan hakim;

2. Peningkatan

Aksesibilitas

masyarakat

terhadap

peradilan

(acces  for

Justice );

1. Meningkatny

a kepatuhan

terhadap

putusan

Pengadilan;

2. Prosentase

perkara yang

tidak

mengajukan

upaya hukum;

3. Persentase

perkara

prodeo yang

diselesaikan

- Prosentase

permohonan

eksekusi atas

putusan

perkara perdata

yang

berkekuatan

hukum tetap

yang ditindak

95 %

100%

100 %

- Peningkata

n

propesional

itas aparat

penegak

hukum;

- Penyelengg

araan

perkara

prodeo ;

- Peningkata

n

pelaksanaa

n Eksekusi;

- Penyelengg

araan

ketepatan

Pelaksanaa

L a p o r a n  T a h u n a n  P e n g a d i l a n  A g a m a  K e l a s  I B  D e m a k 2 0 1 8 Hal.| 5

KEBIJAKAN

MUTU

SASARAN

MUTU

SASARAN

STRATEGIS

INDIKATOR

KINERJA

TARGET

PELAKSANAAN
PROGRAM

sehingga

pelayanan

lebih efektif

dan efisien

2. Prosentase  sisa

perkara

gugatan yang

diselesaikan;

3. Prosentase sisa

perkara

permohonan

yang

diselesaikan;

4. Prosentase

perkara

gugatan yang

diselesaikan;

5. Prosentase

perkara

permohonan

yang

diselesaikan;

6. Prosentase

penyelesaian

perkara dalam

jangka waktu

max. 5 bulan;

7. Prosentase

Perkara yang

diselesaikan

dalam waktu

lebih 5 bulan;

100 %

100 %

85 %

85 %

90 %

10 %

- Peningkata

n

penyelesai

an sisa

perkara;

- Peningkata

n

penyelesai

an perkara

gugatan

dan

permohona

n;

- Melaksana

kan

adminitrasi

perkara

- Pengelolaa

n biaya

Proses;

2. Meningkatkan

kualitas dan

kuantitas

layanan

peradilan

guna

meningkatkan

kepercayaan

masyarakat

terhadap

Pengadilan

Agama Demak.

2. Percepatan

penyelesaian

berkas

perkara

setelah putus

1. Peningkatan

akseptabilitas

putusan hakim;

2. Peningkatan

Aksesibilitas

masyarakat

terhadap

peradilan

(acces  for

Justice );

1. Meningkatny

a kepatuhan

terhadap

putusan

Pengadilan;

2. Prosentase

perkara yang

tidak

mengajukan

upaya hukum;

3. Persentase

perkara

prodeo yang

diselesaikan

- Prosentase

permohonan

eksekusi atas

putusan

perkara perdata

yang

berkekuatan

hukum tetap

yang ditindak

95 %

100%

100 %

- Peningkata

n

propesional

itas aparat

penegak

hukum;

- Penyelengg

araan

perkara

prodeo ;

- Peningkata

n

pelaksanaa

n Eksekusi;

- Penyelengg

araan

ketepatan

Pelaksanaa
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KEBIJAKAN

MUTU

SASARAN

MUTU

SASARAN

STRATEGIS

INDIKATOR

KINERJA

TARGET

PELAKSANAAN
PROGRAM

lanjuti; n eksekusi;

- Peningkata

n

Penyelengg

araan

upload

putusan ke

web;

3. Pengiriman

atau

penyerahan

salput(CG)

atau salpen

(CT) kepada

para pihak

dan KUA;

3. Peningkatan

Efektifitas

pengelolaan

administrasi

perkara;

1. Prosentase

berkas perkara

yang telah

selesai dan

diminutasi;

2. Prosentase

pengiriman

laporan kurang

dari tanggal 7

setiap

bulannya;

3. Prosentase

Pengiriman

laporan lebih

dari tanggal 7

setiap bulan ;

95 %

100 %

0 %

- Peningkata

n kecepatan

penyelesaia

n perkara;

- Peningkata

n kecepatan

dan

ketepatan

penyelesaia

n berkas

perkara dan

minutasi;

- Peningkata

n

penyerahan

dan

pengiriman

salput dan

atau salpen

kepada

pihak dan

atau

kepada

KUA;

- Peningkata

n

penyelengg

araan

administrasi

perkara

manual dan

digital;

B. Bidang

Kepegawaian

dan Ortala:

1. Melakukan

update data

pegawai secara

berkala;

2. Mengupload

dokumen

elektronik

setiap

pegawai;

3. Mengusulkan

kenaikan

- Terupdatenya

seluruh data

Pegawai;

- Terlaksananya

pemenuhan hak

dan

kesejahteraan

- Prosentase data

pegawai ter

update;

100 %

100 %

- Penyempur

naan dan

update data

Pegawai;

- Peningkatan

kesejahtera

L a p o r a n  T a h u n a n  P e n g a d i l a n  A g a m a  K e l a s  I B  D e m a k 2 0 1 8 Hal.| 6

KEBIJAKAN

MUTU

SASARAN

MUTU

SASARAN

STRATEGIS

INDIKATOR

KINERJA

TARGET

PELAKSANAAN
PROGRAM

lanjuti; n eksekusi;

- Peningkata

n

Penyelengg

araan

upload

putusan ke

web;

3. Pengiriman

atau

penyerahan

salput(CG)

atau salpen

(CT) kepada

para pihak

dan KUA;

3. Peningkatan

Efektifitas

pengelolaan

administrasi

perkara;

1. Prosentase

berkas perkara

yang telah

selesai dan

diminutasi;

2. Prosentase

pengiriman

laporan kurang

dari tanggal 7

setiap

bulannya;

3. Prosentase

Pengiriman

laporan lebih

dari tanggal 7

setiap bulan ;

95 %

100 %

0 %

- Peningkata

n kecepatan

penyelesaia

n perkara;

- Peningkata

n kecepatan

dan

ketepatan

penyelesaia

n berkas

perkara dan

minutasi;

- Peningkata

n

penyerahan

dan

pengiriman

salput dan

atau salpen

kepada

pihak dan

atau

kepada

KUA;

- Peningkata

n

penyelengg

araan

administrasi

perkara

manual dan

digital;

B. Bidang

Kepegawaian

dan Ortala:

1. Melakukan

update data

pegawai secara

berkala;

2. Mengupload

dokumen

elektronik

setiap

pegawai;

3. Mengusulkan

kenaikan

- Terupdatenya

seluruh data

Pegawai;

- Terlaksananya

pemenuhan hak

dan

kesejahteraan

- Prosentase data

pegawai ter

update;

100 %

100 %

- Penyempur

naan dan

update data

Pegawai;

- Peningkatan

kesejahtera

L a p o r a n  T a h u n a n  P e n g a d i l a n  A g a m a  K e l a s  I B  D e m a k 2 0 1 8 Hal.| 6

KEBIJAKAN

MUTU

SASARAN

MUTU

SASARAN

STRATEGIS

INDIKATOR

KINERJA

TARGET

PELAKSANAAN
PROGRAM

lanjuti; n eksekusi;

- Peningkata

n

Penyelengg

araan

upload

putusan ke

web;

3. Pengiriman

atau

penyerahan

salput(CG)

atau salpen

(CT) kepada

para pihak

dan KUA;

3. Peningkatan

Efektifitas

pengelolaan

administrasi

perkara;

1. Prosentase

berkas perkara

yang telah

selesai dan

diminutasi;

2. Prosentase

pengiriman

laporan kurang

dari tanggal 7

setiap

bulannya;

3. Prosentase

Pengiriman

laporan lebih

dari tanggal 7

setiap bulan ;

95 %

100 %

0 %

- Peningkata

n kecepatan

penyelesaia

n perkara;

- Peningkata

n kecepatan

dan

ketepatan

penyelesaia

n berkas

perkara dan

minutasi;

- Peningkata

n

penyerahan

dan

pengiriman

salput dan

atau salpen

kepada

pihak dan

atau

kepada

KUA;

- Peningkata

n

penyelengg

araan

administrasi

perkara

manual dan

digital;

B. Bidang

Kepegawaian

dan Ortala:

1. Melakukan

update data

pegawai secara

berkala;

2. Mengupload

dokumen

elektronik

setiap

pegawai;

3. Mengusulkan

kenaikan

- Terupdatenya

seluruh data

Pegawai;

- Terlaksananya

pemenuhan hak

dan

kesejahteraan

- Prosentase data

pegawai ter

update;

100 %

100 %

- Penyempur

naan dan

update data

Pegawai;

- Peningkatan

kesejahtera



L a p o r a n  T a h u n a n  P e n g a d i l a n  A g a m a  K e l a s  I B  D e m a k 2 0 1 8 Hal.| 7

KEBIJAKAN

MUTU

SASARAN

MUTU

SASARAN

STRATEGIS

INDIKATOR

KINERJA

TARGET

PELAKSANAAN
PROGRAM

pangkat

pegawai

(nonteknis)

paling lama 15

Maret dan 15

Sep setiap

pariode

kenaikan

pangkat;

4. Melaksanakan

pemenuhan

hak-hak

pegawai.

5. Mengusulkan

kenaikan gaji

berkala paling

lama dua bulan

sebelum TMT;

6. Monitoring

disiplin

pegawai masuk

dan keluar

kantor;

Pegawai

- Meningkatnya

disiplin pegawai

100 %

an pegawai;

- Peningkatan

disiplin

Pegawai;

C. Bagian

perencanaan

dan pelaporan

serta IT:

1. Setiap

laporan

bulanan

selesai

tanggal 5

setiap

bulannya;

2. Penyusunan

dan

pengajuan

Rencana Kerja

Anggaran

satker

Tahunan.

- Peningkatan

kualitas

pembuatan

perencanaan

Program kerja

dan

pelaporannya;

- Prosentase

laporan bulanan

selesai tanggal 5

pada setiap

bulannya;

- Prosentase

Pengajuan

Rencana Kerja

dalam 1 tahun

sebanyak 3 kali

100 %

100%

- Peningkatan

kualitas

Perencanaa

n  dan

pelaksanaan

Program

kerja

- Peningkatan

pelaksanaan

pelaporan;

- Peningkatan

efisiensi dan

transparansi

dalam

penganggar

an.

- Peningkatan

fleksibilitas

dan

akuntabilita

s dalam

melaksanak

an

pengelolaan

keuangan

-
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KINERJA
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PROGRAM

pangkat

pegawai

(nonteknis)

paling lama 15

Maret dan 15

Sep setiap

pariode

kenaikan

pangkat;

4. Melaksanakan

pemenuhan

hak-hak

pegawai.

5. Mengusulkan

kenaikan gaji

berkala paling

lama dua bulan

sebelum TMT;

6. Monitoring

disiplin

pegawai masuk

dan keluar

kantor;

Pegawai

- Meningkatnya

disiplin pegawai

100 %

an pegawai;

- Peningkatan

disiplin

Pegawai;

C. Bagian

perencanaan

dan pelaporan

serta IT:

1. Setiap

laporan

bulanan

selesai

tanggal 5

setiap

bulannya;

2. Penyusunan

dan

pengajuan

Rencana Kerja

Anggaran

satker

Tahunan.

- Peningkatan

kualitas

pembuatan

perencanaan

Program kerja

dan

pelaporannya;

- Prosentase

laporan bulanan

selesai tanggal 5

pada setiap

bulannya;

- Prosentase

Pengajuan

Rencana Kerja

dalam 1 tahun

sebanyak 3 kali

100 %

100%

- Peningkatan

kualitas

Perencanaa

n  dan

pelaksanaan

Program

kerja

- Peningkatan

pelaksanaan

pelaporan;

- Peningkatan

efisiensi dan

transparansi

dalam

penganggar

an.

- Peningkatan

fleksibilitas

dan

akuntabilita

s dalam

melaksanak

an

pengelolaan

keuangan

-

L a p o r a n  T a h u n a n  P e n g a d i l a n  A g a m a  K e l a s  I B  D e m a k 2 0 1 8 Hal.| 7

KEBIJAKAN

MUTU

SASARAN

MUTU

SASARAN

STRATEGIS

INDIKATOR

KINERJA

TARGET

PELAKSANAAN
PROGRAM

pangkat

pegawai

(nonteknis)

paling lama 15

Maret dan 15

Sep setiap

pariode

kenaikan

pangkat;

4. Melaksanakan

pemenuhan

hak-hak

pegawai.

5. Mengusulkan

kenaikan gaji

berkala paling

lama dua bulan

sebelum TMT;

6. Monitoring

disiplin

pegawai masuk

dan keluar

kantor;

Pegawai

- Meningkatnya

disiplin pegawai

100 %

an pegawai;

- Peningkatan

disiplin

Pegawai;

C. Bagian

perencanaan

dan pelaporan

serta IT:

1. Setiap

laporan

bulanan

selesai

tanggal 5

setiap

bulannya;

2. Penyusunan

dan

pengajuan

Rencana Kerja

Anggaran

satker

Tahunan.

- Peningkatan

kualitas

pembuatan

perencanaan

Program kerja

dan

pelaporannya;

- Prosentase

laporan bulanan

selesai tanggal 5

pada setiap

bulannya;

- Prosentase

Pengajuan

Rencana Kerja

dalam 1 tahun

sebanyak 3 kali

100 %

100%

- Peningkatan

kualitas

Perencanaa

n  dan

pelaksanaan

Program

kerja

- Peningkatan

pelaksanaan

pelaporan;

- Peningkatan

efisiensi dan

transparansi

dalam

penganggar

an.

- Peningkatan

fleksibilitas

dan

akuntabilita

s dalam

melaksanak

an

pengelolaan

keuangan

-



L a p o r a n  T a h u n a n  P e n g a d i l a n  A g a m a  K e l a s  I B  D e m a k 2 0 1 8 Hal.| 8

KEBIJAKAN

MUTU

SASARAN

MUTU

SASARAN

STRATEGIS

INDIKATOR

KINERJA

TARGET

PELAKSANAAN
PROGRAM

3. Perbaharuan

berita serta

maintenance

IT  pada web

Pengadilan

Agama

Demak

- Terwujudnya

informasi

secara memadai

dan transparan

- Prosentase

pembaharuan

informasi pada

web Pengadilan

Agama Demak

setiap bulan

100% - Peningkatan

Informasi

Peradilan

melalui Web

Pengadilan

Agama

Demak

D. Bagian Umum

dan keuangan

:

1. Terselenggara

nya

operasinal

Arsip

administrasi

dengan rapi

setiap

bulannya;

2. Pengelolaan

BMN;

3. Terselenggara

nya realisasi

anggaran

dengan baik

dan benar

setiap

bulannya;

4. terselenggara

nya

administrasi

keuangan

dengan tertib

setiap

bulannya;

- Terkelolanya

arsip dengan

baik dan rapi;

- Terkelolanya

BMN dengan

tertib

- Terealisasinya

anggaran

dengan baik dan

benar;

- Terealisasinya

administrasi

anggaran

dengan tertib;

- Terselenggara-

nya tertib

administrasi

persuratan;

- Prosentase

penyelenggaraa

n arsip

administrasi

setiap bulannya;

1. Prosentase

terselenggara

nya

administrasi

anggaran

setiap

bulannya;

2. Prosentase

realisasi

anggaran

yang

teradministra

sikan dengan

tertib setiap

bualannya;

3. Prosentase

surat masuk

dan keluar

teradministra

sikan dengan

tertib;

100 %

100 %

100 %

100%

- Peningkatan

Tertib

kearsipan

- Peningkatan

pengelolaan

tataruang;

- Peningkatan

pengelolaan

BMN;

- Peningkatan

penggunaan

dan

pemeiharaa

n barang

inventaris

milik Negara

- Peningkatan

pengelolaan

dan

pembukuan

inventaris

barang milik

negara

- Penyusunan

Rencana

Penggunaan

Anggaran

Tahun 2018

- Penyusunan

Rencana

Penggunaan

Anggaran

Tahun 2018

- Pengajuan

usulan

tunjangan

Kinerja
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nya realisasi

anggaran

dengan baik

dan benar

setiap

bulannya;

4. terselenggara

nya

administrasi

keuangan

dengan tertib

setiap

bulannya;

- Terkelolanya

arsip dengan

baik dan rapi;

- Terkelolanya

BMN dengan

tertib

- Terealisasinya

anggaran

dengan baik dan

benar;

- Terealisasinya

administrasi

anggaran

dengan tertib;

- Terselenggara-

nya tertib

administrasi

persuratan;

- Prosentase

penyelenggaraa

n arsip

administrasi

setiap bulannya;

1. Prosentase

terselenggara

nya

administrasi

anggaran

setiap

bulannya;

2. Prosentase

realisasi

anggaran

yang

teradministra

sikan dengan

tertib setiap

bualannya;

3. Prosentase

surat masuk

dan keluar

teradministra

sikan dengan

tertib;

100 %

100 %

100 %

100%

- Peningkatan

Tertib

kearsipan

- Peningkatan

pengelolaan

tataruang;

- Peningkatan

pengelolaan

BMN;

- Peningkatan

penggunaan

dan

pemeiharaa

n barang

inventaris

milik Negara

- Peningkatan

pengelolaan

dan

pembukuan

inventaris

barang milik

negara

- Penyusunan

Rencana

Penggunaan

Anggaran

Tahun 2018

- Penyusunan

Rencana

Penggunaan

Anggaran

Tahun 2018

- Pengajuan

usulan

tunjangan

Kinerja
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KEBIJAKAN

MUTU

SASARAN

MUTU

SASARAN

STRATEGIS

INDIKATOR

KINERJA

TARGET

PELAKSANAAN
PROGRAM

(Remunerasi

)

- Penyusunan

usulan

RKAKL

tahun 2018

- Peningkatan

pelaksanaan

tata

persuratan

sesuai

dengan SK

Ketua MARI

No.143/KM

A/SK/VIII/20

07

3. Melaksanakan

monitoring

dan evaluasi

berbagai jenis

layanan

peradilan

peradilan di

Pengadilan

Agama Demak

- Meningkatnya

kualitas

Pengawasan;

1. Prosentase

pengaduan

masyarakat

yang ditindak

lanjuti;

2. Prosentase

hawasbid

yang

dilaksanakan;

3. Prosentase

temuan hasil

pemeriksaan

ekternal yang

ditindak

lanjuti;

4. Prosentase

hasil temuan

hawasbid

yang ditindak

lanjuti;

100%

100 %

100 %

100%

- Peningkatan

efektifitas

pelaksanaan

pengawasan

;

- Pelaksaan

tindak lanjut

hasil

temuan

pengawasan

;
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KEBIJAKAN

MUTU

SASARAN

MUTU

SASARAN

STRATEGIS

INDIKATOR

KINERJA

TARGET

PELAKSANAAN
PROGRAM

(Remunerasi

)

- Penyusunan

usulan

RKAKL

tahun 2018

- Peningkatan

pelaksanaan

tata

persuratan

sesuai

dengan SK

Ketua MARI

No.143/KM

A/SK/VIII/20

07

3. Melaksanakan

monitoring

dan evaluasi

berbagai jenis

layanan

peradilan

peradilan di

Pengadilan

Agama Demak

- Meningkatnya

kualitas

Pengawasan;

1. Prosentase

pengaduan

masyarakat

yang ditindak

lanjuti;

2. Prosentase

hawasbid

yang

dilaksanakan;

3. Prosentase

temuan hasil

pemeriksaan

ekternal yang

ditindak

lanjuti;

4. Prosentase

hasil temuan

hawasbid

yang ditindak

lanjuti;

100%

100 %

100 %

100%

- Peningkatan

efektifitas

pelaksanaan

pengawasan

;

- Pelaksaan

tindak lanjut

hasil

temuan

pengawasan

;
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KEBIJAKAN

MUTU

SASARAN

MUTU

SASARAN

STRATEGIS

INDIKATOR

KINERJA

TARGET

PELAKSANAAN
PROGRAM

(Remunerasi

)

- Penyusunan

usulan

RKAKL

tahun 2018

- Peningkatan

pelaksanaan

tata

persuratan

sesuai

dengan SK

Ketua MARI

No.143/KM

A/SK/VIII/20

07

3. Melaksanakan

monitoring

dan evaluasi

berbagai jenis

layanan

peradilan

peradilan di

Pengadilan

Agama Demak

- Meningkatnya

kualitas

Pengawasan;

1. Prosentase

pengaduan

masyarakat

yang ditindak

lanjuti;

2. Prosentase

hawasbid

yang

dilaksanakan;

3. Prosentase

temuan hasil

pemeriksaan

ekternal yang

ditindak

lanjuti;

4. Prosentase

hasil temuan

hawasbid

yang ditindak

lanjuti;

100%

100 %

100 %

100%

- Peningkatan

efektifitas

pelaksanaan

pengawasan

;

- Pelaksaan

tindak lanjut

hasil

temuan

pengawasan

;
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A. Struktur Organis

Dalam m

Demak mempun

peraturan  perun

1. Undang-Und

2. Undang-Und

Indonsia seb

Nomor 5 Tah

2009.

3. Undang-und

sebagaiman

dan Perubah

4. Keppres  No

Administrasi

Usaha Nega

5. Keppres Nom

6. Keppres Nom

7. PERMA No. 

Kesekretariat

Peradilan

rakyat pencari

sebagaimana d

Tentang   Penga

Nomor 3 Tahun 

Tahun 2009, ter

adalah menerim

pertama antara o

wasiat, hibah, wa

Nomor 50 tahun

L a p o r a n  T a h u n a n  P e n g a d i l a n  A g a m a  K e l a s  I B  D e m a k 2 0 1 8 Hal.| 10

BAB II

STRUKTUR ORGANISASI (TUPOKSI)

nisasi/ Tugas Pokok dan Fungsi

 melaksanakan tugas pokok dan fungsinya

unyai struktur  organisasi  yang  mengacu  p

undangundangan sebagaimana berikut :

ndang Nomor 48 Tahun 2009 tentang Kekuasaa

ndang Nomor 14 Tahun 1985 Tentang   Mahka

sebagaimana telah diubah dan ditambah den

ahun 2004 dan Perubahan Kedua Undang-Un

ndang Nomor 7 Tahun 1989 Tentang 

ana telah diubah dengan Undang-Undang N

bahan Kedua dengan Undang-Undang Nomor 

omor 21  Tahun 2004  Tentang  Pen

si,  dan Finansial  dilingkungan Peradilan Um

gara dan Peradilan Agama ke Mahkamah Agu

omor 13 Tahun 2005 Tentang Kesekretariatan M

omor 14 Tahun 2005 Tentang Kepaniteraan MA

o. 7 tahun 2015 tentang Organisasi dan tata ke

riatan peradilan.

an Agama adalah salah satu pelaku kekuasa

i keadilan yang beragama Islam mengen

 dimaksudkan dalam Undang-Undang Nom

gadilan Agama sebagaimana telah diubah den

n 2006 dan perubahan kedua dengan Undan

tergambar bahwa tugas pokok dan wewenan

ima, memeriksa, memutus, dan menyelesaik

a orang-orang yang beragama Islam di bidan

 wakaf, zakat, infaq, shadakah dan ekonomi 

un 2009 sebagai perubahan kedua atas UU N
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ya Pengadilan Agama

  pada  ketentuan  dan

aan Kehakiman

kamah Agung Republik

engan Undang-Undang

Undang Nomor 3 Tahun

g Pengadilan Agama

 Nomor 3 Tahun 2006

or 50 Tahun 2009.

engalihan  Organisasi

 Umum, Peradilan Tata

gung.

n MARI.

ARI.

 kerja Kepaniteraan dan

asaan kehakiman bagi

enai perkara tertentu

omor 7 Tahun 1989

engan Undang-Undang

ang-Undang Nomor 50

nang PengadilanAgama

saikan perkara ditingkat

ang perkawinan, waris,

i syariah (pasal 49 UU

 Nomor 7 Tahun 1989).
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Sedang fungsin

administrasi ter

pelayanan lainn

Sebagaimana y

Tahun 1989 te

dengan Undang-

Undang Nomor 5

Berdasark

Agama  Kelas  IB

tugas  dan  fung

Pengadilan Agam

oleh Panitera.

Kepaniter

a.  Peniter

b.  Paniter

c.  Paniter

Sementar

usaha negara ya

betanggung jawa

Pengadilan Agam

Kesekreta

a.  Subba

b.  Subba

c.  Subbag

Memperh

143 Tahun 2007,

pada  Pengadilan

Struktur O

Desember 2018 a

Ketua

Wakil Ketua

Fungsional Hakim
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sinya adalah memberikan pelayanan te

terhadap masyarakat pencari keadilan bag

nnya berdasarkan peraturan perundang-und

 yang ditegaskan dalam pasal  2 Undan

tentang Pengadilan Agama sebagaimana

g-Undang Nomor 3 Tahun 2006 dan Peruba

r 50 Tahun 2009.

arkan PERMA Nomor 7 Tahun 2015 Kep

 IB adalah  aparatur  tata  usaha  negara  yan

ngsinya  berada  dibawah  dan bertanggung

ama Kelas IB. Kepaniteraan Pengadilan Agam

teraan Pengadilan Agama Kelas IA, terdiri atas :

itera Muda Permohonan

itera Muda Gugatan

itera Muda Hukum.

tara, Kesekretariatan Pengadilan Agama Kelas I

yang dalam menjalankan tugas dan fungsinya 

wab kepada Ketua Pengadilan Agama Kelas

ama Kelas IB dipimpin oleh Sekretaris.

etariatan Pengadilan Agama Kelas IB, terdiri atas

bagian Perencanaan, Teknologi Informasi dan P

bagian Kepegawaian, Organisasi dan Tata Laks

bagian Umum dan Keuangan

rhatikan Pola Kelembagaan Mahkamah Agung 

07, dan PERMA 7 Tahun 2015. maka  Struktur

lan  Agama Demak adalah sebagai berikut :

r Organisasi Pengadilan Agama Demak samp

8 adalah sebagai berikut:

: Drs.H.Rohmad Aria

: -

kim :1.Drs.H.Mutawali,S

2.Drs.H.Saifullah,M

L a p o r a n  T a h u n a n  P e n g a d i l a n  A g a m a  K e l a s  I B  D e m a k 2 0 1 8 Hal.| 11

teknis yustisial dan

bagi orang Islam dan

ndangan yang berlaku.

ang-undang Nomor 7

na yang telah diubah

bahan Kedua Undang-

epaniteraan Pengadilan

ang dalam  menjalankan

ng jawab kepada Ketua

ama Kelas I B dipimpin

s :

s IB adalah aparatur tata

ya berada di bawah dan

las IB.  Kesekretariatan

tas :

 Pelaporan

ksana; dan

g RI sebagaimana KMA

tur  Organisasi  lengkap

pai dengan tanggal 31

Ariadi,S.H.

li,S.H.,M.H.

,M.H.
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Panitera

Sekretaris

Panitera Muda Hu

Panitera Muda Gu

Panitera Muda Pe

Kasubbag Umum

Kasubbag Perenc

Kasubbag Kepeg

Fungsional Panite

Fungsional Jurusi

Fungsional Jurusi

Tugas po

berikut:

PIMPINAN

Pimpinan 

Drs. H. Rohmad

Badilag Mahkam

Juli 2018, adapun

Tugas Pokok

Mengatur

atau surat-surat

Pengadilan Agam

atau putusan P

mengadakan pe

L a p o r a n  T a h u n a n  P e n g a d i l a n  A g a m a  K e l a s  I B  D e m a k 2 0 1 8 Hal.| 12

3.Drs.Ali Irfan,S.H.,

4.Dra.Ulfah

5..Drs.H.Asfuhat

: H. Riyanto,SH

: Sufa’at,S.H.

 Hukum : Karmo,S.H.

 Gugatan : Asrurotun,S.H.

 Permohonan : Dra.Hj.Fathiyah

m dan Keuangan : Hj.Siti Saidah,S.H.

ncanaan,TI & Pelaporan : Umardhani,SHI.

egawaian & Ortala : Muhammad Yusuf

nitera Pengganti :1.H. Syamsuddin, S

2.Kholil,S.H.

usita : 1. Yuniatin,S.H.

2.  Slamet Suroto,S

usita Pengganti :1.Erma Damayanti,

2.Hj.Ahadiah Shofia

3.Ida Badriati,S.H.

4.Sugeng Mulyono

pokok dan fungsi pada Pengadilan Agama De

an Pengadilan Agama Demak periode 11 Sep

ad Ariadi S.H. yang diangkat berdasarkan Su

mah Agung R.I. Nomor : 769/DjA/KP.04.6/SK

un rincian tugas pokok dan fungsi Pimpinan ad

tur pembagian tugas para Hakim, membagika

rat lain yang berhubungan dengan perkara

ama Demak kepada Majelis Hakim untuk dise

 Pengadilan yang telah memperoleh keku

pengawasan atas pelaksanaan tugas dan 

L a p o r a n  T a h u n a n  P e n g a d i l a n  A g a m a  K e l a s  I B  D e m a k 2 0 1 8 Hal.| 12

H.,M.H.

.H.

uf Perdana,S.H.

, S.Ag

o,S.E.

nti,S.H.

ofiana,SHI.

.

no

Demak, adalah sebagai

eptember 2018 adalah

 Surat Keputusan Dirjen

SK/07/2018, tanggal 20

adalah sebagai berikut:

ikan semua berkas dan

kara yang diajukan ke

iselesaikan, menetapkan

kuatan hukum tetap,

n tingkah laku hakim,
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panitera, sekreta

serta mengevalu

sekretaris dan jur

Fungsi :

1. Pelaksanaan

2. Pelaksanaan

Demak.

3. Pelaksanaan

sekretaris, da

4. Pelaksanaan

dan jurusita

HAKIM

Hakim a

kehakiman, hak

terdiri dari :

1. Drs. H. Muta

Mahkamah A

Desember 20

2. Drs. Saifulla

Nomor : 3376

3. Drs. Ali Irfan

Agung R.I. 38

4. Drs. H. Asfuh

Nomor : 3103

5. Dra. Ulfah 

2010/DjA/KP

Tugas Pokok :

Melaksanakan p

keadilan diwilaya

kepada pencari

L a p o r a n  T a h u n a n  P e n g a d i l a n  A g a m a  K e l a s  I B  D e m a k 2 0 1 8 Hal.| 13

etaris dan jurusita di daerah hukum Penga

aluasi atas pelaksanaan tugas dan tingkah 

jurusita.

an pembagian tugas para hakim

an pengawasan atas penetapan atau putusa

an pengawasan atas tugas dan tingkah la

 dan jurusita

an evaluasi atas tugas dan tingkah laku hakim

a

 adalah pejabat negara yang melaksanaka

akim di Pengadilan Agama Demak berjumlah 8

utawali, S.H., M.H., diangkat berdasrakan Su

h Agung RI Nomor : 3450/DJA/KP.04.6/SK/12

r 2015;

llah, M.H. diangkat Surat Keputusan Ketua M

376/DjA/KP.KP.04.6/SK/12/2015, tanggal 20 Agu

fan, S.H., M.H. diangkat Surat Keputusan Dirjr

. 3825/DjA/KP.04.6/SK/12/2016, tanggal 15 Dese

fuhat. diangkat Surat Keputusan Dirjen Badilag  

103/DJA/KP.04.6/SK/V/2015, tanggal 29 Mei  20

h diangkat Surat Keputusan Mahkamah 

KP.04.6/SK/8/2015, tanggal 20 Agustus 2015;

 :

n persidangan terhadap setiap perkara yang d

ayah hukum Pengadilan Agama Demak, mem

ari keadilan dan menggali nilai-nilai yang hidup d
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gadilan Agama Demak

h laku hakim, panitera,

san Pengadilan Agama

 laku hakim, panitera,

kim, panitera, sekretaris,

akan tugas kekuasaan

 8 (Delapan) orang yang

Surat Keputusan Ketua

/12/2015 TANGGAL 28

a Mahkamah Agung RI

gustus 2015;

irjrn Badilag Mahkamah

esember 2016;

g  Mahkamah Agung RI.

2009;

h Agung RI. Nomor:

g diajukan para pencari

mberikan pengayoman

p dalam masyarakat.
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Fungsi

1. Pelaksanaan

2. Pelaksanaan

3. Pelaksanaan

PANITERA

Pada Pe

dipimpin oleh  se

oleh H. Riyant

Mahkamah Agu

tanggal 03 April

berikut:

Tugas Pokok :

Melaksan

tugas  wakil pan

dengan mengha

persidangan, m

semua daftar pe

penetapan ata

perundang-unda

undang/peratura

dimohonkan ba

yang diperintah

melaporkannya ke

Fungsi

a. Pelaksanaan

wakil panite

b. Pelaksanaa

persidangan

dan putusan 

c. Pelaksanaa

atau turuna

peraturan pe
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an penyelesaian perkara

an pengayoman kepada pencari keadilan

an nilai-nilai yang hidup dalam masyarakat

Pengadilan Agama Demak ditetapkan adany

  seorang  Panitera.  Panitera  Pengadilan  A

nto, S.H. berdasarkan  Surat  Keputusa

gung Republik  Indonesia  Nomor: 878/DJA/

ril 2018. Adapun rincian tugas pokok dan fun

 :

sanakan penyelenggarakan  administrasi  per

anitera,  panitera  muda dan panitera pengga

hadiri dan mencatat jalannya persidangan, m

melaksanakan penetapan dan putusan pe

 perkara masuk di kepaniteraan, membuat s

atau  putusan  pengadilan  menurut  ke

dangan yang berlaku, membuat akta-akta ya

ran diharuskan dibuat oleh panitera, meng

banding, kasasi dan peninjauan kembali, me

ahkan oleh ketua dan menerima uang titip

a kepada ketua Pengadilan Agama Demak.

an penyelenggaraan administrasi perkara d

itera, panitera muda dan panitera pengganti.

aan membantu hakim dengan menghadiri da

an, menyusun berita acara persidangan, mela

an pengadilan.

aan pendaftan perkara masuk di kepaniteraa

nan penetapan atau putusan pengadilan 

perundang-undangan yang berlaku,  memb
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nya Kepaniteraan yang

 Agama Demak dijabat

usan  Dirjen  Badilag

A/KP.04.6/SK/04/2018,

fungsi Panitera sebagai

erkara  dan  mengatur

ganti, membantu hakim

 menyusun berita acara

pengadilan, membuat

t salinan  atau  turunan

ketentuan  peraturan

yang menurut undang-

ngirimkan berkas yang

melaksanakan eksekusi

itipan pihak ketiga dan

a dan mengatur tugas

 dan mencatat jalannya

elaksanakan penetapan

raan, membuat salinan

an menurut ketentuan

mbuat akta-akta yang
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menurut un

melegalisir su

d. Pelaksanaan

peninjauan k

dan menerim

Pengadilan A

Panitera juga dib

1. Panitera Mu

Panitera Mu

Surat Kepu

0082/DJA/KP

Adapu

sebagai beriku

a. Memban

b. Melaksa

perkara,

yang be

c. Member

d. Mencata

e. Menyiap

kembali.

f. Menyera

Fungsi :

a. Pelaksan

persidan

b. Pelaksan

menyimp

berhubu

c. Pelaksan

gugatan.

d. Pelaksan

perkara 
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undang-undang/peraturan diharuskan dib

r surat-surat  yang akan dijadikan bukti dalam pe

an pengiriman berkas yang dimohon ba

n kembali, melaksanakan eksekusi yang dipe

rima uang titipan pihak ketiga dan melaporka

n Agama Demak.

 dibantu oleh 3 (tiga) orang Panitera Muda, ya

uda Gugatan

Muda Gugatan yang dijabat oleh Asrurotun

putusan Dirjen Badilag Mahkamah Ag

/KP.04.6/SK/II/2012, tanggal 06 Februari 2012.

pun rincian tugas pokok dan fungsi Panitera M

rikut: Tugas Pokok

antu hakim dengan mengikuti dan mencatat jala

ksanakan administrasi perkara, mempersi

ra, menyimpan berkas perkara yang masih be

berhubungan dengan masalah perkara gugatan

eri nomor register pada setiap perkara masuk ke

atat setiap perkara masuk kedalam buku register

iapkan perkara yang dimohon banding, kas

ali.

erahkan arsip berkas perkara kepada Panitera M

ksanaan pembantu hakim dengan mengikuti da

angan.

ksana administrasi perkara, mempersiapkan 

impan berkas perkara yang masih berjalan d

bungan dengan masalah perkara gugatan.

ksanaan pemberian nomor register pada setiap m

an.

ksanaan pencatatan setiap perkara masuk ke

ra gugatan.
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dibuat oleh panitera,

 persidangan.

banding, kasasi dan

iperintahkan oleh ketua

orkannya kepada ketua

 yang terdiri dari:

un, S.Ag. berdasarkan

Agung RI nomor :

2.

a Muda Gugatan adalah

alannya persidangan.

rsiapkan persidangan

berjalan dan urusan lain

tan.

 kepaniteraan gugatan.

ter perkara gugatan.

kasasi atau peninjauan

 Muda Hukum.

dan mencatat jalannya

 persidangan perkara,

 dan urusan lain yang

p masuk di kepaniteraan

kedalam buku register
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e. Pelaksan

atau pen

Panitera

2. Panitera Mu

Panitera Mu

berdasarkan 

Nomor: 0092

Adapu

Permohonan

Tugas Poko

a. Memban

persidan

b. Melaksa

perkara,

yang be

c. Member

permoho

d. Mencata

permoho

e. Menyera

Hukum.

Fungsi :

a. Pelaksan

persidan

b. Pelaksan

menyimp

berhubu

c. Pelaksan

permoho

d. Pelaksan

perkara 
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ksanaan penyiapan berkas perkara yang dimoho

eninjauan kembali dan menyerahkan arsip be

ra Muda Hukum.

uda Permohonan

Muda Permohonan yang di jabat oleh Dra.

kan Surat keputusan Direktur Jenderal Bada

92/DJA/KP.04.6/II/2012, tanggal 06 Februari 2

pun  rincian  tugas  pokok  dan  fungs

an adalah sebagai berikut

kok

antu hakim dengan mengikuti dan mencatat jala

angan.

sanakan administrasi perkara, mempersi

ra, menyimpan berkas perkara yang masih be

berhubungan dengan masalah perkara permoh

eri nomor register pada perkara masuk kepanite

honan.

atat setiap perkara masuk kedalam buku register

honan.

erahkan arsip berkas perkara kepada Panitera M

.

ksanaan pembantu hakim dengan mengikuti da

angan.

ksana administrasi perkara, mempersiapkan p

impan berkas perkara yang masih berjalan d

bungan dengan masalah perkara permohonan.

ksanaan pemberian nomor register perkara  m

honan.

ksanaan pencatatan setiap perkara masuk ke

ra permohonan.
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honkan banding, kasasi

berkas  perkara kepada

ra. Hj. Fathiyah yang

adan Peradilan Agama

ri 2012.

gsi  Panitera  Muda

jalannya

rsiapkan persidangan

berjalan dan urusan lain

ohonan.

iteraan

ter perkara

 Muda

 dan mencatat jalannya

 persidangan perkara,

 dan urusan lain yang

n.

 masuk di kepaniteraan

kedalam buku register
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3. Panitera Mu

Panitera Mu

berdasarkan

Mahkamah A

2018.

Adapu

adalah sebag

Tugas Poko

a. Memban

b. Mengum

perkara,

c. Mengum

penelitia

d. Melaksa

Fungsi :

a. Pelaksa

persidan

b. Pelaksa

penyusu

c. Mengum

penelitia

d. Melaksa

PANITERA PEN

Dalam p

Pengadilan Agam

1. H. Syamsu

Badilag Ma

tanggal 03 M

2. Kholil, S.H

Mahkamah

Adapun 

Pengganti adala
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uda Hukum

Muda Hukum yang dijabat oleh Karmo, 

an Surat Keputusan Direktur Jenderal Bada

h Agung RI nomor : 885/DjA/KP.04.6/SK/04/2

pun  rincian  tugas  pokok  dan  fungsi  Pa

agai berikut

kok

antu hakim dengan mengikuti dan mencatat jala

umpulkan, mengolah dan mengkaji data, 

ra, menyusun laporan perkara, menyimpan arsi

umpulkan, mengelolah dan mengkaji ser

litian dan lain sebagainya serta melaporkannya 

sanakan tugas-tugas lain yang diberikan kepada

sanaan pembantu hakim dengan mengikuti d

angan.

sana pengumpul, pengolah dan pengkaji da

sun laporan perkara dan penyimpan arsip berka

umpulkan, mengelolah dan mengkaji ser

litian dan lain sebagainya serta melaporkannya 

ksanakan tugas-tugas lain yang diberikan kepada

ENGGANTI

 persidangan, Panitera dibantu oleh Pan

gama Demak, Panitera Pengganti berjumlah 4 o

suddin, S.Ag, yang diangkat berdasarkan Su

Mahkamah Agung RI  nomor : 1473/DjA/K

3 Mei 2016

.H., yang diangkat berdasarkan Surat Kepu

ah Agung RI  nomor : 1478/DjA/KP.04.6/5/2016,

n rincian tugas pokok dan fungsi masin

alah sebagai berikut:
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, S.H. yang diangkat

adan Peradilan Agama

/2018, tanggal 03 April

Panitera  Muda Hukum

alannya persidangan.

, menyajikan statistik

rsip berkas perkara.

erta menyajikan data

ya kepada pimpinan.

danya.

i dan mencatat jalannya

 data statistik perkara,

rkas perkara.

erta menyajikan data

ya kepada pimpinan.

danya.

anitera Pengganti. Di

 orang yang terdiri dari:

Surat Keputusan Dirjen

/KP.KP.04.6/SK/5/2016,

putusan Dirjen Badilag

6, tanggal 3 Mei 2016.

sing-masing Panitera
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Tugas Pokok

a. Membantu ha

b. Membantu h

sita jaminan

sidang beriku

c. Melaporanka

persidangan.

d. Menyerahka

apabila telah

Fungsi :

a. Pelaksanaan

persidangan.

b. Pelaksana p

penetapan 

selesai sebe

c. Pelapor kep

persidangan.

d. Penyerah be

telah selesai

JURUSITA /JUR

Untuk m

ditetapkan adan

Agama Demak  

yang terdiri dari:

1. Yuniatin, SH,

Tinggi Agam

September 2

2. Slamet Suro

Dirjen Badila

2018

3. Erma Damay

Agama Dema

4. Hj. Ahadiah
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 hakim dengan mengikuti dan mencatat jalannya

u hakim dalam hal membuat penetapan har

an, membuat berita acara persidangan yang h

rikutnya, mengetik putusan/penetapan sidang.

kan kepada panitera muda gugatan/permohona

an.

kan berkas perkara kepada panitera muda 

lah selesai diminutasi.

an pembantu hakim dengan mengikuti dan

an.

a pembantu hakim dalam hal membuat pen

n sita jaminan, membuat berita acara pesi

belum sidang berikutnya, mengetik putusan/pen

kepada panitera muda gugatan/permohonan

an.

 berkas perkara kepada panitera muda gugatan

sai diminutasi.

URUSITA PENGGANTI

 menyelesaikan persidangan, maka di 

danya Jurusita  dan Jurusita  Pengganti.  Da

k    terdapat  2 (Dua) orang Jurusita dan 4 (emp

ri:

H, (Jurusita) yang diangkat berdasarkan Surat K

ama Semarang nomor : W11-A/1911/KP.04.6

r 2009

uroto, SE, (Jurusita) yang diangkat berdasark

ilag MARI Nomor : 1232.i/DJA/Kp.04.6/SK/05/

ayanti, S.H, yang diangkat berdasarkan Surat K

mak nomor : W11-A15/458/HK. 05/II/2012, tang

iah Shofiana,SHI, yang diangkat berdasarka
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nya persidangan.

hari sidang, penetapan

 harus selesai sebelum

.

onan mengenai jalannya

a gugata/permohonan

dan mencatat jalannya

enetapan hari sidang,

esidangan yang harus

enetapan sidang.

an mengenai jalannya

tan/permohonan apabila

di setiap Pengadilan

Dan  pada  Pengadilan

mpat) Jurusita Pengganti

at Keputusan Pengadilan

4.6/IX/2009, tanggal 01

arkan Surat Keputusan

5/2018, tanggal 07 Mei

t Keputusan Pengadilan

nggal 28 Februari 2012

rkan Surat Keputusan
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Pengadilan A

November 20

5. Ida Badriati,

Agama Dema

6. Sugeng Mul

Agama Dema

Adapun

Jurusita/Jurusita

Tugas Pokok :

1. Melaksanak

Ketua  Maje

2. Menyampaika

putusan Pen

3. Melakukan p

4. Membuat b

diserahkan k

5. Melaksanaka

Fungsi :

1. Pelaksanaan

Majelis dan

2. Menyampaika

undang.

3. Melakukan p

4. Membuat be

kepada pihak

5. Melaksanaka

SEKRETARIS

Dalam  

Pengadilan Ag

berdasarkan S

038/SEK/Peng.0

pokok dan fungs
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n Agama Demak nomor : W11-A15/2160/KP.04

 2012.

ti, S.H., yang diangkat berdasarkan Surat K

mak nomor : W11-A15/1627/KP.04.6/VII/2017, t

ulyono yang diangkat berdasarkan Surat K

mak nomor : W11-A15/1628/KP.04.6/VII/2017, t

n rincian tugas pokok dan fung

sita Pengganti adalah sebagai berikut:

 :

akan semua perintah yang diberikan  oleh 

jelis Hakim dan Panitera.

aikan panggilan, pengumuman, teguran d

engadilan menurut cara-cara berdasarkan keten

 penyitaan dan eksekusi atas perintah Ketua Pe

 berita acarra penyitaan/eksekusi yang

n kepada pihak-pihak yang berkepentingan.

kan tugas kejurusitaan di Wilayah Pengadilan  A

aan semua perintah yang diberikan oleh Ketu

n Panitera.

aikan panggilan, pengumuman, teguran dan

 penyitaan dan eksekusi atas perintah Ketua Pe

berita acara penyitaan/eksekusi yang salinan 

hak-pihak yang berkepentingan.

kan tugas kejurusitaan di wilayah Pengadilan A

  melaksanakan  tugasnya  di  Sekret

Agama Demak yang dijabat oleh Suf

Surat Keputusan Sekretaris Mahkamah 

g.06.1/12/2015, tanggal 16 Desember 2015, 

gsi Sekretaris adalah sebagai berikut:
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04.6/XI/2012, tanggal 26

 Keputusan Pengadilan

, tanggal 03 Juli 2017;

 Keputusan Pengadilan

, tanggal 03 Juli 2017;

ngsi masing-masing

leh Ketua  Pengadilan,

dan memberitahukan

entuan undang-undang.

Pengadilan.

ng salinan resminya

n  Agama Demak.

etua Pengadilan, Ketua

an ketentuan undang-

Pengadilan.

an resminya diserahkan

 Agama Demak.

retariatan,  Sekretaris

ufa’at, S.H diangkat

h Agung RI nomor

5, adapun rincian tugas
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Tugas Pokok :

1. Melaksanaka

2. Melaksanaka

3. Melaksanaka

4. Melaksanaka

5. Melaksanaka

6. Melaksanaka

keamanan, k

7. Melaksanaka

lingkungan k

8. Memberikan 

kesekretariat

9. Mengatur da

10. Bertanggung

Pelaksanaan

11. Mengatur jal

berlaku;

12. Melaksanaka

barang dalam

13. Memberikan 

Fungsi :

1. Melaksanaka

2. Melaksanaka

3. Melaksanaka

4. Melaksanaka

5. Melaksanaka

6. Melaksanaka

keamanan, k

7. Melaksanaka

lingkungan k

8. Pengatur dan

9. Penanggung

Anggaran(DI
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 :

akan urusan perencanaan, program dan angga

akan urusan kepegawaian;

akan urusan keuangan;

akan penataan organisasi dan tata laksana;

akan pengelolaan teknologi informasi dan statist

akan urusan surat menyurat, arsip, perlengka

, keprotokolan, hubungan masyarakat, dan per

7. akan pemantauan, evaluasi, dan dokumentasi

n kesekretariatan pengadilan.

kan pelayanan administrasi umum kepa

iatan;

dan mengawasi pelaksanaan tugas-tugas kesek

ng  jawab  atas  kebenaran  penggunaan  an

an Anggaran (DIPA);

jalannya surat sesuai dengan maksud surat b

kan tugas sebagai pejabat kuasa pengguna ang

lam pengelolaan DIPA;

13. an arahan terhadap penyusunan RKA-KL;

akan urusan perencanaan, program dan angga

akan urusan kepegawaian;

akan urusan keuangan;

akan penataan organisasi dan tata laksana;

akan pengelolaan teknologi informasi dan statist

akan urusan surat menyurat, arsip, perlengka

, keprotokolan, hubungan masyarakat, dan per

7. akan pemantauan, evaluasi, dan dokumentasi

n kesekretariatan pengadilan.

an pengawas pelaksanaan tugas-tugas kesekre

ng jawab atas kebenaran penggunaan Dafta

DIPA);
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garan;

tistik;

gkapan, rumah tangga,

perpustakaan; dan

7. tasi serta pelaporan di

kepada semua unsur

ekretariatan;

anggaran  Daftar  Isian

t berdasarkan ketentuan

anggaran atau pengguna

13.

garan;

tistik;

gkapan, rumah tangga,

perpustakaan; dan

7. tasi serta pelaporan di

kretariatan;

aftar Isian Pelaksanaan
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10. Pengatur jala

yang berlaku

11. Pelaksana tu

barang dalam

12. Pemberi arah

13. Pelaksana tu

Sekretari

dari:

1. Kasubag K

Muhammad 

Keputusan

42B/SEK/Kp.

pokok dan fu

Tugas Pokok

a. Menerim

berkena

b. Menyele

c. Menyele

d. Menyele

e. Melakuk

f. Bertangg

kepegaw

g. Melaksa

Fungsi :

a. Penerim

berkena

b. Menyele

c. Menyele

d. Menyele

e. Melakuka

f. Bertangg

kepegaw

g. Melaksa
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jalannya surat sesuai dengan maksud surat b

ku;

 tugas sebagai pejabat kuasa pengguna ang

lam pengelolaan DIPA;

12. rahan terhadap penyusunan RKA-KL;

13.  tugas-tugas lain yang ditetapkan oleh pimpinan

aris juga dibantu oleh 3 (tiga) orang Kepala Su

Kepegawaian, Organisasi & Tata Lak

ad Yusuf Perdana, S.H., yang diangkat 

an Sekretaris Mahkamah Agung 

/Kp.I/SK/IV/2017, tanggal 03 April 2017. A

fungsi Kepala Urusan  Kepegawaian adalah se

kok :

rima, mencatat dan memproses surat-surat

naan dengan kepegawaian.

elenggarakan rapat musyawarah TPM/Baperjaka

elenggarakan tata urusan kepegawaian.

elesaikan urusan kepangkatan dan jabatan.

kukan monitoring terhadap usulan-usulan kepega

ggung jawab terhadap pengetikan surat-sur

awaian.

ksanakan tugas-tugas lain yang ditetapkan oleh K

ima,  pencatat,  dan  pemroses  surat-sura

naan  dengan kepegawaian.

elenggarakan rapat musyawarah TPM/Baperjaka

elenggarakan tata urusan kepegawaian.

elesaikan urusan kepangkatan dan jabatan.

kukan monitoring terhadap usulan-usulan kepega

nggung jawab terhadap pengetikan surat-sur

awaian.

ksanakan tugas-tugas lain yang ditetapkan oleh K
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t berdasarkan ketentuan

nggaran atau pengguna

12.

13. an;

Sub Bagian, yang terdiri

aksana, dijabat oleh

at berdasarkan Surat

gung R.I Nomor:

 Adapun rincian tugas

sebagai berikut :

rat masuk dan keluar

akat.

gawaian.

urat dalam lingkungan

h Ketua dan Sekretaris.

rat  masukdan  keluar

akat.

egawaian.

surat dalam lingkungan

h Ketua dan Sekretaris.
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2. Kasubag Um

berdasarkan

38/SEK/Peng.

tugas pokok

Tugas Poko

a. Membua

lainnya.

b. Melakuka

umum.

c. Bertangg

kegiatan

d. Membua

e. Melaksa

yang ber

f. Melakuk

pakai.

g. Melengk

DIPA.

h. Mengatu

lingkung

i. Melaksa

j. Menguru

lainnya.

k. Mencata

l. Menata b

m. Menyam

pendaya

n. Memelih

o. Melaksa

Sekretar

p. Membua

q. Menyusu

pegawai

yang dib
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Umum & Keuangan, dijabat oleh Siti Saidah

an Surat  Keputusan Sekretaris Mahkamah 

eng.06.1/12/2015, tanggal 16 Desember 2

ok dan fungsi Kepala Urusan Umum adalah seb

kok :

uat perencanaan terhadap keperluan ATK dan

a.

kukan pembinaan dan pengawasan terhadap

.

nggung jawab terhadap penyelenggaraan kegi

tan umum.

uat perencanaan alat tulis kantor dan penatausa

ksanakan dan melaporkan inventaris kantor ses

berlaku.

kukan penghapusan terhadap barang inventaris y

gkapi isi rumah tangga kantor sesuai dengan

atur/memelihara, ketertiban, kebersihan dan ke

ngannya.

ksanakan kehumasan, keprotokolan dan upacara

urus kendaraan dinas, telepon, air, listrik da

a.

atat buku-buku dalam daftar yang disediakan khu

ta buku-buku perpustakaan sesuai dengan klasif

ampaikan laporan keadaan buku-buku 

yagunaannya.

lihara buku-buku perpustakaan.

ksanakan tugas-tugas lain yang ditetapkan o

taris

uat perencanaan anggaran berdasarkan kebutu

usun rencana penggunaan anggaran rutin, yan

ai, belanja barang dan belanja pemeliharaan

dibuat untuk satu tahun anggaran
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ah, S.H., yang diangkat

ah Agung R.I Nomor:

 2015. Adapun rincian

sebagai berikut:

an perlengkapan kantor

ap kinerja staf bagian

giatan dan administrasi

sahaannya.

esuai dengan ketentuan

is yang sudah tidak layak

an alokasi dana dalam

 keindahan kantor serta

ara.

dan kerumah tanggaan

khusus untuk itu.

sifikasinya.

 perpustakaan serta

 oleh Ketua dan atau

utuhan;

ang terdiri dari : belanja

aan serta belanja dinas
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r. Melaksa

1. Lap

2. Lap

3. Lap

4. Lap

Fungsi :

a. Membua

lainnya.

b. Melakuka

umum.

c. Bertangg

umum.

d. Membua

e. Melaksa

yang ber

f. Melakuka

layak pa

g. Melengka

DIPA.

h. Mengatu

lingkung

i. Melaksa

j. Menguru

lainnya.

k. Mencata

l. Menata 

m. Menyam

pendaya

n. Memelih

o. Melaksa

Panitera

p. Membua

q. Menyusu
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sanakan laporan keuangan tepat waktu, melipu

aporan bulanan realisasi anggaran belanja;

aporan bulanan LKKA dan LKKR;

aporan triwulan pelaksanaan anggaran rutin

aporan tahunan pelaksanaan anggaran rutin

uat perencanaan terhadap keperluan ATK dan

a.

kukan pembinaan dan pengawasan terhadap

.

nggung jawab penyelenggaraan kegiatan dan 

.

uat perencanaan alat tulis kantor dan penataus

ksanakan dan melaporkan inventaris kantor ses

berlaku.

kukan penghapusan terhadap barang inventa

pakai.

gkapi isi rumah tangga kantor sesuai dengan

atur/memlihara, ketertiban, kebersihan dan ke

ngannya.

ksanakan kehumasan, keprotokolan dan upacara

urus kendaraan dinas, telepon, air, listrik da

a.

atat buku-buku dalam daftar yang disediakan kh

ta buku-buku perpustakaan sesuai dengan klasi

ampaikan laporan keadaan buku-buku 

yagunaannya.

lihara buku-buku perpustakaan.

ksanakan tugas-tugas lain yang ditetapkan o

ra/Sekretaris.

uat perencanaan anggaran berdasarkan kebutu

usun rencana penggunaan anggaran rutin, yan

L a p o r a n  T a h u n a n  P e n g a d i l a n  A g a m a  K e l a s  I B  D e m a k 2 0 1 8 Hal.| 23

liputi :

an perlengkapan kantor

ap kinerja staf bagian

n administrasi kegiatan

usahaannya.

esuai dengan ketentuan

taris yang sudah tidak

an alokasi dana dalam

keindahan kantor serta

cara.

dan kerumah tanggaan

 khusus untuk itu.

asifikasinya.

 perpustakaan serta

 oleh Ketua dan atau

utuhan;

ang terdiri dari : belanja
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pegawai

yang dib

r. Melaksa

1. Lap

2. Lap

3. Lap

4. Lap

3. Kasubag Pe

yang diangk

Agung R.I

2015.adapun

IT&Pelapora

a. Melakuk

dan mem

b. Menyiap

c. Melaksa

d. Menginv

e. Mengup

f. Menyusu

Fungsi :

a. Melakuk

dan mem

b. Menyiap

c. Melaksa

g. Menginv

h. Mengup

i. Menyusu
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ai, belanja barang dan belanja pemeliharaan

dibuat untuk satu tahun anggaran

ksanakan laporan keuangan tepat waktu, melipu

aporan bulanan realisasi anggaran belanja;

aporan bulanan LKKA dan LKKR;

aporan triwulan pelaksanaan anggaran rutin

aporan tahunan pelaksanaan anggaran rutin

Perencanaan, TI, dan Pelaporan. Dijabat ole

gkat berdasarkan Surat  Keputusan Sek

.I Nomor: 38/SEK/Peng.06.1/12/2015, ta

un rincian tugas pokok dan fungsi Ka

ran Tugas Pokok :

ukan monitoring terhadap realisasi anggaran

embuat rencana realisasi anggaran.

iapkan data, menyusun RKA-KL untuk tahun ang

ksanakan tugas-tugas lain yang ditetapkan oleh K

inventarisir perangkat keras IT yang  bermasala

update berita Website Pengadilan Agama Dem

usun laporan tahun, LKjIP, PKT, RKT dan Renst

ukan monitoring terhadap realisasi anggaran

embuat rencana realisasi anggaran.

iapkan data, menyusun RKA-KL untuk tahun ang

ksanakan tugas-tugas lain yang ditetapkan oleh K

inventarisir perangkat keras IT yang  bermasala

update berita Website Pengadilan Agama Dem

usun laporan tahun 2018, LKjIP, PKT, RKT dan
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aan serta belanja dinas

liputi :

oleh Umardhani, S.H.I.,

ekretaris Mahkamah

, tanggal 16 Desember

Kasubag Perencanaan

ran dan pembangunan

nggaran berikutnya. .

h Ketua dan Sekretaris.

salah

emak

enstra

ran dan pembangunan

nggaran berikutnya.

h Ketua dan Sekretaris.

salah

emak

an Renstra 2016 - 2019
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1. Standar Oper

Standar O

melaksanakan tu

instasi pemerint

prosedural sesua

unit kerja yang b

untuk menciptak

kerja instansi p

operasional pros

selain digunakan

ketepatan progra

publik di mata m

kinerja instansi p

Dalam ra

yang baik, maka

unit organisasi di

dibawahnya

Untuk m

Kehakiman adala

guna menegakka

dan Badan Per

transparan, dan 

standar operasio

Mahkamah Agun

Standar Operasi

Peradilan Yang B

Pengadilan Agam

tiap-tiap pegawa

Agama Demak:

A. SOP ADMIN

1. SOP LAY

2. SOP LAY

3. SOP LAY

4. SOP PEN
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erasioanal Prosedur (SOP)

r Operasional Prosedur merupakan pedoma

tugas pekerjaan sesuai dengan fungsi dan

intah berdasarkan indikator-indikator teknis

uai dengan tata kerja, prosedur kerja dan

g bersangkutan. Standar Operasional Prose

takan komitmen mengenai apa yang dikerjak

pemerintahan untuk mewujudkan good g

osedur tidak saja bersifat internal tetapi juga e

an untuk mengukur kinerja organisasi publik ya

gram dan waktu, juga digunakan untuk men

masyarakat berupa responsivitas, responsibil

si pemerintah.

rangka mewujudkan penyelenggaraan tata ke

ka diperlukan prosedur kerja yang ditata deng

si di lingkungan Mahkamah Agung dan Badan P

menunjang kelancaran pelaksanaan tugas 

alah kekuasaan yang merdeka untuk menyele

kkan hukum dan keadilan yang dilakukan ole

eradilan yang berada di bawahnya, agar 

n akuntabel, maka dipandang perlu dibuat p

sional prosedur. Sebagaimana diatur dalam 

ung RI Nomor : 002 tahun 2012 tentang “P

asional Prosedur Di Lingkungan Mahkamah

g Berada Di Bawahnya”

ama Demak telah menyusun Standar Operas

wai. Berikut Standar Operasional Prosedur 

k:

INISTRASI KEPANITERAAN :

YANAN INFORMASI ;

YANAN POS BANTUAN HUKUM ;

YANAN SIDANG DILUAR GEDUNG ;

ENERIMAAN PERKARA ;
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man atau acuan untuk

n alat penilaian kinerja

nis, administrasif dan

an  sistem kerja pada

sedur (SOP) bertujuan

rjakan oleh satuan unit

governance. Standar

eksternal, karena SOP

yang berkaitan dengan

enilai kinerja organisasi

ibilitas dan akuntabilitas

 kelola kepemerintahan

ngan baik pada seluruh

 Peradilan yang berada

as umum kekuasaan

elenggarakan peradilan

oleh Mahkamah Agung

r lebih efisien, efektif,

t pedoman penyusunan

m peraturan Sekretaris

“Pedoman Penyusunan

ah Agung Dan Badan

asional Prosedur (SOP)

r Pegawai Pengadilan
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5. SOP PEM

6. SOP PEN

7. SOP PEN

8. SOP PEN

9. SOP PEN

10. SOP PEM

11. SOP PER

LAIN;

12. SOP PER

PA LAIN;

13. SOP KEG

14. SOP PEL

15. SOP PEM

16. SOP LAY

17. SOP PEM

18. SOP PER

19. SOP PER

20. SOP PEM

21. SOP PER

LAIN;

22. SOP PER

23. SOP TEG

24. SOP TEG

25. SOP SITA

26. SOP SITA

27. SOP SITA

28. SOP PEM

29. SOP PEN

30. SOP PEN

31. SOP PEN

32. SOP PER

33. SOP PEL

34. SOP PEN

35. SOP PEN
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EMBAYARAN PANJAR BIAYA PERKARA ;

ENETAPAN PENUNJUKAN MAJELIS HAKIM ;

ENETAPAN PENUNJUKAN PANITERA PENGG

ENUNJUKAN JURUSITA ATAU JURUSITA PEN

ENETAPAN HARI SIDANG ;

EMANGGILAN PARA PIHAK ;

ERMOHONAN BANTUAN PANGGILAN PEMB

ERMOHONAN BANTUAN PANGGILAN PEM

N;

EGIATAN PERSIAPAN PERSIDANGAN ;

ELAYANAN MEDIASI ;

EMANGGILAN MEDIASI ;

YANAN PENUNDAAN SIDANG ;

EMANGGILAN SAKSI ;

ERMOHONAN BANTUAN PEMERIKSAAN SAK

ERMOHONAN BANTUAN PEMERIKSAAN SAK

EMERIKSAAN SETEMPAT ;

ERMOHOAN BANTUAN PEMERIKSAAN SE

ERMOHOAN BANTUAN PEMERIKSAAN SETE

GURAN TAMBAH PANJAR BIAYA PERKARA

GURAN TIDAK TAMBAH PANJAR BIAYA PER

ITA JAMINAN ;

ITA BUNTUT;

ITA HARTA BERSAMA TANPA PERKARA PER

EMBERITAHUAN ISI PUTUSAN;

ENGEMBALIAN SISA BIAYA PANJAR;

ENYERAHAN SALINAN PUTUSAN;

ENGEMBALIAN KUTIPAN AKTA NIKAH;

ERKARA BHT;

ELAYANAN IKRAR TALAK;

ENYERAHAN PRODUK PENGADILAN;

ENYERAHAN AKTA CERAI;
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 ;

GGANTI ;

ENGGANTI ;

MBERITAHUAN KE PA

EMBERITAHUAN DARI

AKSI KE PA LAIN ;

AKSI DARI PA LAIN;

SETEMPAT DARI PA

TEMPAT KE PA LAIN;

A ;

ERKARA ;

ERCERAIAN;
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36. SOP PEN

37. SOP PEN

38. SOP PER

39. SOP PEM

40. SOP PEM

41. SOP P

PEMERIK

42. SOP P

PEMERIK

43. SOP KE

SEDERHA

44. SOP PE

SEDERHA

45. SOP PEL

46. SOP PEL

47. SOP PEL

DENGAN

48. SOP PEL

DENGAN

49. SOP PEL

50. SOP PEL

51. SOP PEL

52. SOP PEL

53. SOP PEM

54. SOP PEM

55. SOP PEM

56. SOP PER

57. SOP PER

58. SOP PE

AGAMA D

59. SOP PER

LAIN;

60. SOP PER

LAIN;
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ENGIRIMAN SALINAN PUTUSAN KEPADA PA

ENGIRIMAN SALINAN PUTUSAN YANG SUDA

ERMINTAAN SALINAN PUTUSAN PENETAPA

EMBUATAN AKTA CERAI PERKARA CERAI G

EMBUATAN AKTA CERAI PERKARA CERAI TA

PELAYANAN PERKARA EKONOMI S

IKSAAN SEDERHANA;

PELAYANAN PERKARA EKONOMI S

IKSAAN SEDERHANA TIDAK MEMENUHI SY

KEBERATAN DALAM PERKARA UPAYA 

HARA EKONOMI SYARIAH TELAH MELEWAT

PELAYANAN PENGAJUAN KEBERATAN 

HANA EKONOMI SYARIAH YANG MEMENUH

ELAYANAN BANDING;

ELAYANAN KASASI;

ELAYANAN KASASI YANG TIDAK MEMENU

N ALASAN MELEBIHI BATAS WAKTU ;

ELAYANAN KASASI YANG TIDAK MEMENU

N ALASAN TIDAK MENGAJUKAN MEMORI K

ELAYANAN PENINJAUAN KEMBALI;

ELAYANAN PRODEO TINGKAT PERTAMA ;

ELAYANAN PRODEO TINGKAT BANDING ;

ELAYANAN PRODEO TINGKAT KASASI;

EMBEBASAN BIAYA PERKARA TINGKAT PER

EMBEBASAN BIAYA PERKARA TINGKAT BAN

EMBEBASAN BIAYA PERKARA TINGKAT KAS

ERMOHONAN EKSEKUSI RILL;

ERMOHONAN EKSEKUSI PEMBAYARAN SEJ

PERMOHONAN EKSEKUSI SELAIN PUTU

 DENGAN LELANG;

ERMOHONAN BANTUAN EKSEKUSI KE PE

ERMOHONAN BANTUAN EKSEKUSI DARI P
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PARA PIHAK;

DAH BHT KE KUA

AN;

I GUGAT;

I TALAK;

SYARIAH DENGAN

SYARIAH DENGAN

SYARAT;

A HUKUM PERKARA

ATI BATAS WAKTU;

 DALAM PERKARA

UHI BATAS WAKTU;

UHI SYARAT FORMIL

UHI SYARAT FORMIL

I KASASI;

;

ERTAMA;

ANDING;

ASASI;

EJUMLAH UANG;

TUSAN PENGADILAN

PENGADILAN AGAMA

 PENGADILAN AGAMA
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61. SOP PEL

62. SOP PEL

63. SOP PEN

64. SOP PEL

65. SOP PEN

66. SOP PER

67. SOP PER

68. SOP PER

69. SOP PEL

70. SOP PEL

71. SOP PEL

B. SOP ADMIN

1. SOP PE

2. SOP PE

3. SOP IJN

4. SOP PE

5. SOP PE

6. SOP PE

7. SOP PE

8. SOP KE

9. SOP KE

10. SOP PE

11. SOP PE

12. SOP PE

13. SOP PE

14. SOP PE

15. SOP PE

16. SOP P

NEGARA

17. SOP PE

18. SOP PE

19. SOP PE

20. SOP PE
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ELAYANAN PERMOHONAN KONSIGNASI;

ELAYANAN PERMOHONAN ISBAT RUKYAT H

ENGARSIPAN;

ELAPORAN;

ENGADUAN;

ERMOHONAN PERCERAIAN PNS DAN TNI PO

ERMOHONAN PENDAFTARAN SURAT KUASA

ERMOHOAN ISBAT NIKAH VOLENTER;

ELAYANAN PENGELOLAAN ATK PERKARA;

ELAYANAN PENGELOLAAN KEUANGAN PER

ELAYANAN PENGELOLAAN SISA PANJAR.

INISTRASI KESEKRETARIATAN :

PELAKSANAAN ORIENTASI DAN SOSIALISAS

PENGEMBANGAN PEGAWAI;

IJN BELAJAR DAN TUGAS BELAJAR;

PENGELOLAAN PEGAWAI;

PENGELOLAAN KARTU PEGAWAI KARTU PE

PENGELOLAAN ABSENSI PEGAWAI;

PENGAJUAN CUTI PEGAWAI;

KENAIKAN PANGKAT;

KENAIKAN GAJI BERKALA;

PENGELOLAAN IJIN PERKAWINAN BAGI PEG

PENGELOLAAN IJIN PERCERAIAN BAGI PEG

PENGELOLAAN PENSIUN PEGAWAI;

PEMBERIAN NILAI KEPADA PEGAWAI;

PENDELEGASIAN WEWENANG;

PEMBERIAN PENGHARGAAN KEPADA PEGA

PELAPORAN HARTA KEKAYAAN PEGAW

RA;

PENGELOLAAN TATA NASKAH DINAS;

PENGELOLAAN ARSIP AKTIF DAN IN AKTIF;

PENATAUSAHAAN ASET;

PENATAUSAHAAN PERSEDIAAN;
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 HILAL;

 POLRI;

SA KHUSUS;

;

ERKARA;

ASI TUPOKSI ;

PENSIUN DAN BPJS;

EGAWAI;

EGAWAI;

GAWAI;

AWAI DAN PEJABAT

F;
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21. SOP PE

22. SOP PE

23. SOP PE

24. SOP PE

25. SOP PE

26. SOP PE

27. SOP PE

28. SOP PE

29. SOP PE

30. SOP PE

31. SOP PE

2. Sasaran Kerja

Undang

pengertian bahw

Indonesia yang 

yang berwenang

peraturan perund

pegawai negeri

pembangunan. A

memberikan pe

menyelenggarak

dibutuhkan pega

jawab.

Pemerinta

mengeluarkan a

Pemerintah   Rep

Prestasi  Kerja P

suatu proses pe

terhadap sasaran

Tahun 2011). Tu

memberi  petunju

kinerja organisa
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PEMELIHARAAN LINGKUNGAN DAN KEAMAN

PELAKSANAAN KEHUMASAN DAN KEPROTO

PENGELOLAAN PERPUSTAKAAN;

PENCAIRAN ANGGARAN;

PERTANGGUNGJAWABAN ANGGARAN;

PENATAUSAHAAN PNBP;

PENYUSUNAN LAPORAN KEUANGAN;

PENYUSUNAN RENCANA PROGRAM DAN AN

PENYUSUNAN SAKIP;

PENYUSUNAN LAPORAN TAHUNAN;

PENGELOLAAN TI;

rja Pegawai (SKP)

g - Undang Nomor 5 tahun 2014 tentan

hwa Pegawai Negeri Sipil adalah setiap warg

g telah memenuhi syarat yang ditentukan, d

ng dan diserahi tugas negara lainnya, dan

ndang- undangan yang berlaku. Sebagai apar

eri sipil mempunyai tugas yaitu tugas 

. Atas dasar tersebut setiap pegawai negeri sip

pelayanan dengan sebaik-baiknya kepada

akan tugas pemerintahan dan pembangunan

gawai negeri sipil yang profesional, jujur, a

intah sendiri, dalam hal ini Presiden Repub

 aturan mengenai Sasaran Kerja Pegaw

epublik   Indonesia   Nomor   46   Tahun   201

a Pegawai Negeri Sipil.  Penilaian prestasi k

penilaian secara sistematis yang dilakukan 

ran kerja pegawai dan perilaku kerja PNS (Pasa

Tujuannya adalah untuk mengevaluasi  kinerja

njuk  bagi manajemen dalam rangka mengeva

isasi secara keseluruhan. Penilaian p
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ANAN KANTOR;

TOKOLAN;

 ANGGARAN;

ang ASN memberikan

rga  Negara  Republik

, diangkat oleh pejabat

dan digaji berdasarkan

aratur negara, tentunya

s pemerintahan dan

sipil dituntut untuk dapat

a masyarakat. Untuk

an dengan baik maka

 adil, dan bertanggung

ublik Indonesia sudah

awai yaitu Peraturan

011   Tentang Penilaian

si kerja PNS merupakan

n oleh pejabat penilai

asal 1 ayat 2 PP No. 46

erja  PNS,  yang  dapat

valuasi kinerja unit dan

prestasi kerja PNS



L a p o r a n  T a h u n a n  P e n g a d i l a n  A g a m a  K e l a s  I B  D e m a k 2 0 1 8 Hal.| 31

menggabungkan

Penilaian Perilak

yaitu SKP (sasa

masing-masing u

penilaian prestasi

pangkat, penem

kenaikan gaji ber

Sasaran 

merupakan pene

tahun sebelumn

fungsi masing-m

Penilainya masin

Pengadila

Pegawai untuk  ta

No. Sasara

1. Ketua

Drs.H.Rohma

2. Hakim

a. Drs.H.Muta

b. Drs.H.Saif

c. Drs.Ali Irfa

d. Drs. Asfuh

e. Dra. Ulfah

3. Panitera

H. Riyanto,SH

4. Panitera Mu

Karmo,SH

5. Panitera Mu

Asrurotun,S.A

6. Panitera Mu

Dra.Fatiyah
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an antara penilaian Sasaran Kerja Pegawai 

laku Kerja. Penilaian prestasi kerja tersebut te

saran kerja pegawai) dan Perilaku Kerja den

g unsur SKP sebesar 60 % dan Perilaku Kerja

stasi kerja PNS dimanfaatkan sebagai dasar pe

mpatan dalam jabatan, pemindahan, pendi

erkala, dan lain-lain.

n Kinerja Pegawai (SKP) Pengadilan Agama

nerapan atau lanjutan dari SKP yang telah 

nya, yang telah disesuaikan dengan tanggu

-masing Pegawai dan telah disetujui dan dite

sing-masing.

ilan Agama Demak telah membuat Sasaran K

  tahun 2018.

ran Kinerja Pegawai
Jumlah Kegiatan

Tahun 2018

ad Ariadi,SH 21 Kegiatan

tawali,SH.,MH 12 Kegiatan

aifullah,MH 16 Kegiatan

Irfan,SH,MH 11 Kegiatan

fuhat 10 Kegiatan

ah 15 Kegiatan

SH 19 Kegiatan

Muda Hukum

10 Kegiatan

Muda Gugatan

,S.Ag 9 Kegiatan

Muda Permohonan

h 9 Kegiatan
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ai Negeri Sipil dengan

t terdiri dari dua  unsur

dengan bobot penilaian

erja sebesar 40%. Hasil

 pertimbangan kenaikan

didikan dan pelatihan,

a Demak Tahun 2018

h disusun pada tahun-

ggungjawab, tugas dan

diterapkan oleh Pejabat

 Kinerja masing-masing

an
Keterangan
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7. Panitera Pe

a. H.Syamsu

b. Kholil,SH

8. Jurusita

a. Yuniatin,S

b. Slamet S

10. Jurusita Pen

a. Ahadiah S

b. Erma Dam

c. Ida Badria

d. Sugeng M

11. Sekretaris

Sufa’at,SH

12. Kasubbag U

Siti Saidah,S

13. Kasubbag P

Umardhani,S

14. Kasubbag  K

Muhammad Y

B. Pelayanan Publi

Komitmen 

dan  berkualitas

upaya membang

mewujudkan hal 

upaya yang dapa

keadilan saat me

Peningkata

salah satunya di 

serta adanya lay

mampu.
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Pengganti

suddin,S.Ag 11 Kegiatan

H 11 Kegiatan

,SH 6 Kegiatan

t Suroto,SE 7 Kegiatan

engganti

h Sofiana, SHI 5 Kegiatan

amayanti, SH 6 Kegiatan

riati, SH 6 Kegiatan

 Mulyono 13 Kegiatan

s

15 Kegiatan

g Umum dan Keuangan

,SH 27 Kegiatan

g Perencanaan, TI dan Pelaporan

i,SHI 12 Kegiatan

g  Kepegawaian, dan Ortala

d Yusuf Perdana,SH 6 Kegiatan

blik Yang Prima

n Pengadilan Agama Demak untuk memberi

tas kepada masyarakat pencari keadilan me

ngun kepercayaan masyarakat terhadap bad

al tersebut Pengadilan Agama Demak senantia

pat dilakukan dalam menunjang kenyamanan d

endatangi Pengadilan Agama Demak.

tan pelayanan kepada masyarakat pada Peng

 di realisasikan dengan mengikuti ISO 9001-20

layanan pembebasan biaya perkara untuk p

L a p o r a n  T a h u n a n  P e n g a d i l a n  A g a m a  K e l a s  I B  D e m a k 2 0 1 8 Hal.| 32

erikan pelayanan prima

erupakan suatu wujud

badan peradilan. Untuk

tiasa memikirkan upaya-

n dan keamanan pencari

ngadilan Agama Demak

-2015 pada tahun 2016

k para pihak yang tidak
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1. Akreditasi Pe

Pengad

ISO 9001-201

Prima Abadi) S

Demak memp

External VRC 

Mulai t

Agama meng

Penjamin Mut

Jenderal Bad

meningkatkan 

adalah berprin

prima  bagi ma

Direkto

Nomor: 2971/

Sertifikasi Akre

bagi Pengadila

berkewajiban 

agar  masyara

standar yang 

Mahkamah Ag

untuk Pengad

Kamis tanggal

bertepatan de

SH.,MH (PTA

(PTA Semara

menyeluruh b

pelayanan kep

Kerja ke

di perolehnya 

Peradilan Aga

MA RI Nomo

serahkan sec

Prof.Dr.M. Hat
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Penjaminan Mutu (SAPM /Sistem Akreditasi P

gadilan Agama Demak pada tahun 2016 telah

015 dengan di dampingi oleh konsultan ISO d

i) Semarang, sehingga pada tanggal 14 Juni 20

mperoleh sertifikat ISO 9001-2015 yang di ke

C Services Inc dari Jakarta.

i tahun 2017 Mahkamah Agung melalui Direkt

ngeluarkan aturan dalam hal Akreditasi yai

utu (SAPM) adalah sistem yang dikemban

adan Peradilan Agama sebagai sebuah b

kan kualitas pelayanan pada Pengadilan Agama

rinsip  pada  efektifitas  dan  efisiensi  untuk  me

masyarakat pencari keadilan.

ktorat    Jenderal    Badan    Peradilan    Aga

71/DJA/OT.01.3/07/2017 tanggal 27 Juli 201

kreditasi Penjaminan Mutu sudah memberikan

dilan untuk melaksanakan SAPM.  Seluruh  Pen

n untuk  melaksanakan  SAPM  yang  merup

arakat  pencari keadilan mendapatkan pelayan

ng ditetapkan Direktorat Jenderal Badan P

Agung. Tahun 2018 yang merupakan titik awa

adilan Agama Demak. Penilaian eksternal SA

gal 17 Mei 2018 sampai dengan hari Sabtu tang

dengan awal bulan Ramadhan. Tim Asesor di

A Palu) Tukiran, SH.,MM, Suparjianto Sigit,S

rang) sebagai anggota Assesor. Penilaian d

 baik itu berkas-berkas dan eviden dari d

kepaniteraan, kesekretariatan maupun sarana pr

a keras dan semangat untuk memperbaiki diri b

a Sertifikat Akreditasi Penjaminan Mutu dari Dir

gama MARI dengan predikat ‘’A Excellent” ses

or: 111/DjA/SERT-APM/06/2018  tanggal 22

ecara langsung oleh Yang Mulia Ketua M

atta Ali,SH.,MH. yang bertempat di Balikpapan.
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si Penjamin Mutu)

lah mengikuti sertifikasi

 dari PT. KPA (Kualitas

2016 Pengadilan Agama

 keluarkan oleh Auditor

ektorat Badan Peradilan

yaitu Sistem Akreditasi

angkan oleh Direktorat

 bentuk upaya untuk

a. Orientasi dari SAPM

 mewujudkan  pelayanan

gama    melalui    surat

017 perihal Persiapan

kan arahan dan petunjuk

engadilan Agama tentu

upakan  sebuah  upaya

yanan prima dan sesuai

Peradilan Agama dan

wal pelaksanaan SAPM

APM dimulai pada hari

nggal 19 Mei 2018 yang

 di Ketuai oleh Sutarno,

t,SH, Akbar Syaiful, SH

 di laksanakan secara

 dokumen manajemen,

 prasarana secara fisik.

i berbuah manis dengan

Direktur Jenderal Badan

esuai surat dari Badilag

22 Juni 2018. Yang di

Mahkamah Agung RI

an.
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Sertifikat

2. Posbakum

Berdasarkan a

2014 tentang

Mampu di Pe

bidang hukum

pencari keadi

mampu    mem

melalui Mahka

untuk pelayan

DIPA Nomor 

dengan aloka

rupiah), untuk

membantu m

menyediakan 

proses seleksi

target sebaya

sebanyak 882

penerima laya
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kat ISO 9001:2015 Sertifikat Ak

n amanat Pasal 23 Peraturan Mahkamah Agun

ng Pedoman Pemberian Layanan Hukum Ba

Pengadilan serta untuk  meningkatkan pelay

um bagi masyarakat yang tidak mampu, khu

dilan  pada Pengadilan  Agama Demak, dala

embuat  surat  gugatan  dan  surat  permohon

kamah Agung RI, pada tahun 2018 telah meng

anan Pos Bantuan Hukum  Pengadilan Aga

or SP DIPA 005.04.2.400943/2018  tanggal 

kasi anggaran sebesar Rp 24.000.000 (du

tuk 880  jam layanan, untuk merealisasik

masyarakan tersebut, Pengadilan Aga

n Pos Bantuan Hukum dari LBH Kamilia 

ksi yang ketat dari tiga LBH yang mendaftar

yak 880 jam layanan  dan  pada tahun 201

82 jam layanan dan 372 orang yang dilayani

yanan dengan uraian  realisasi anggarana seb
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Akreditasi

gung RI Nomor 1 Tahun

Bagi Masyarakat Tidak

layanan masyarakat di

hususnya   masyarakat

alam hal ini yang tidak

onan. Maka Pemerintah

engalokasikan anggaran

gama Demak,  dengan

l  5 Desember 2017,

(dua puluh empat juta

sikan anggaran dalam

gama Demak telah

a yang terpilih melalui

tar.   Pada tahun 2018

018 ini telah terealisasi

ni dari target 220 orang

sebagai berikut :
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Jumlah

Anggaran Terealisasi
Sisa

Anggaran Keterangan

Rp 24.000.000 Rp 21.800.000 Rp 2.200.000 Terealiasasi 91%

3. Sidang Kelilin

Pengadilan A

Pelayanan Te

2018.

4. Perkara Prod

Dalam rangka

untuk mencar

hal ini Mahkam

bagi penanga

tertuang dala

005.04.2.4009

mendapat alo

sebesar Rp. 2

perkara prode

Rp 250.000;  

berikut :

NO TANG

1 15 – 02

2 15 – 02

3 15 – 02

4 15 – 02

5 28 – 02

6 28 – 02

7 28 – 02

8 09 – 03

9 09 – 03

10 01 – 10
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Jumlah

Anggaran Terealisasi
Sisa

Anggaran Keterangan

Rp 24.000.000 Rp 21.800.000 Rp 2.200.000 Terealiasasi 91%

iling/ Pelayanan Terpadu.

 Agama Demak belum menyediakan layanan

Terpadu, dikarenakan tidak adanya alokasi a

odeo (Pembebasan Biaya Perkara)

ka peningkatan pelayanan bagi masyaraka

cari keadilan di Pengadilan Agama Demak, Pe

kamah Agung RI, pada tahun 2018 telah meng

ganan perkara prodeo pada Pengadilan A

alam DIPA Tahun Anggaran 2018 Nom

0943/2018 tanggal 5 Desember 2017, Peng

alokasi anggaran  bagi  penanganan  perka

. 2.500.000,- (dua juta lima ratus ribu rupiah)

deo sebanyak 10 perkara  dengan anggaran se

;  (dua ratus lima puluh ribu  rupiah)  deng

NGGAL NOMOR PERKARA

02 – 2018 297/Pdt.G/2018/PA.Dmk

02 – 2018 298/Pdt.G/2018/PA.Dmk

02 – 2018 299/Pdt.G/2018/PA.Dmk

02 – 2018 300/Pdt.G/2018/PA.Dmk

02 – 2018 358/Pdt.G/2018/PA.Dmk

02 – 2018 359/Pdt.G/2018/PA.Dmk

02 – 2018 360/Pdt.G/2018/PA.Dmk

03 – 2018 409/Pdt.G/2018/PA.Dmk

03 – 2018 410/Pdt.G/2018/PA.Dmk

10 – 2018 1589/Pdt.G/2018/PA.Dmk
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Jumlah

Anggaran Terealisasi
Sisa

Anggaran Keterangan

Rp 24.000.000 Rp 21.800.000 Rp 2.200.000 Terealiasasi 91%

an sidang keliling dan

si anggaran pada tahun

kat yang tidak mampu

Pemerintah yang dalam

ngalokasikan anggaran

 Agama Demak yang

omor:  SP  DIPA-

ngadilan Agama Demak

kara  prodeo  tersebut

ah). Untuk Penanganan

setiap perkara sebesar

ngan perincian sebagai

TGL PUTUS

19 – 03 – 2018

29 – 08 – 2018

17 – 04 – 2018

12 – 04 – 2018

27 – 03 – 2018

03 – 05 – 2018

26 – 03 – 2018

02 – 08 – 2018

16 – 07 – 2018

31 – 10 -2018
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Dengan rincia

No Bulan

1 2

1 JANUARI

2 FEBRUARI

3 MARET

4 APRIL

5 MEI

6 JUNI

7 JULI

8 AGUSTUS

9 SEPTEMBER

10 OKTOBER

11 NOVEMBER

12 DESEMBER

JUMLAH
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cian realisasi anggaran sebagai berikut:

Pagu
Anggaran

Realisasi
bulan lalu

Realisasi
bulan ini

Jumla

3 4 5 6

2.500.000 - - -

2.500.000 - 1.750.000 1.750.0

2.500.000 1.750.000 750.000 750.00

2.500.000 750.000 - -

2.500.000 - - -

2.500.000 - - -

2.500.000 - - -

2.500.000 - - -

2.500.000 - - -

2.500.000 - - -

2.500.000 - - -

2.500.000 - - -

2.500.000 2.500.000 2.500.0
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lah Sisa
Jumlah
perkara

7 8

- - -

0.000 750.000 7

.000 - 3

- - -

- - -

- - -

- - -

- - -

- - -

- - -

- - -

- - -

0.000 - 10
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Pembinaan da

dan efektivitas kinerja

berkala dan terstrukt

adalah salah satu car

untuk meningkatkan 

pencari keadilan mend

A. Sumber Daya Manus

Jumlah Sumber Day

Agama Demak.

No Nam

1. Drs.H.Rohmad

2. --

3. Drs.H.Mutawal

4. Drs.H.Saifullah

5. Drs.Ali Irfan,SH

6. Drs. Asfuhat

7. Dra. Ulfah

8. Abdul Rouf, S.
9. Nurbaeti, S.Ag
10. Hj. Rodiyah, S.
11. H. Riyanto,SH

12. Sufa’at,SH

13. Drs. Amir

14. Karmo,SH

15. Asrurotun,S.Ag

16. Dra.Fatiyah

17. Siti Saidah,SH

18. Umardhani,SH
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BAB III

PEMBINAAN DAN PENGELOLAAN

 dan pengelolaan sumber daya manusia adala

rja aparatur Pengadilan Agama dan semua itu h

uktur terhadap aparatur pelaksana peradilan.

cara agar terhindar dari kejenuhan dalam pelak

n kinerja Aparatur Sipil Negara, sehingga pela

endapatkan hasil yang maksimal.

usia

aya Manusia (SDM) yang ada pada Wilayah

ama Jabatan

ad Ariadi,SH Ketua

--- Wakil Ketua Mut

ali,SH.,MH Hakim

lah,MH Hakim

,SH,MH Hakim

t Hakim

Hakim

S.Ag., M.H. Hakim Mut
Ag., M.H. Hakim Mut
S.H. Hakim Mut
H Panitera

Sekretaris

Wakil Panitera Mut

Panitera Muda Hukum

.Ag Panitera Muda
Gugatan
Panitera Muda
Permohonan

H Kasubbag Umum dan
Keuangan

HI Kasubbag
Perencanaan, TI dan
Pelaporan
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alah untuk peningkatan

u harus dilakukan secara

n. Mutasi dan Promosi

laksanaan kinerja, serta

elayanan terhadap para

yah Hukum Pengadilan

Keterangan

utasi PA Sambas

utasi Ms. Tapak Tuan
utasi PA Krui
utasi PA Kotabumi

utasi PA Pati
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19. Muhammad Yus

20. H.Syamsuddin

21. Kholil,SH

22. Yuniatin,SH

23. Slamet Suroto,

24. Ahadiah Sofian

25. Erma Damaya

26. Ida Badriati, SH

27. Sugeng Mulyon

1. Mutasi

Pada tahun 

dan 2 (dua) 

Muda Hukum

a. Moh. Mu

Demak K

Pengadila

MA RI No

b. Karmo, S

masuk m

Demak,

885/DJA/

c. Mokhama

Demak K

Agama T

/DJA/KP.0

d. H. Riyant

mutasi m

berdasark

/DJA/KP.0
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usuf Perdana,SH Kasubbag
Kepegawaian dan
Ortala

in,S.Ag Panitera Pengganti

Panitera Pengganti

Jurusita

to,SE Jurusita

iana, SHI Jurusita Pengganti

yanti, SH Jurusita Pengganti

SH Jurusita Pengganti

yono Jurusita Pengganti

n 2018 Pengadilan Agama Demak terdapat 2

a) mutasi masuk yaitu satu orang Panitera dan

um, dengan rincian sebagai berikut:

Munawir, S.H. Panitera Muda Hukum Pe

Kelas I.B mutasi keluar menjadi Panitera M

ilan Agama Kelas I.B Rembang, berdasarkan

No. 885 /DJA/KP.04.6/SK/04/2018 tanggal 03

, S.H. Panitera Pengganti Pengadilan Agama

menjadi Panitera Muda Hukum pada Pe

, berdasarkan SK Dirjen Badi

A/KP.04.6/SK/04/2018 tanggal 03 April 2018.

mad Farid, S.Ag. MH. Panitera pada Pe

Kelas I.B mutasi keluar menjadi Panitera

Tegal, berdasarkan SK Dirjen Badilag 

P.04.6/SK/04/2018 tanggal 03 April 2018.

nto, S.H. Panitera pada Pengadilan Agama

masuk menjadi Panitera pada Pengadilan

arkan SK Dirjen Badilag MA 

P.04.6/SK/04/2018 tanggal 03 April 2018.
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t 2 (dua) Mutasi keluar

dan satu orang Panitera

Pengadilan Agama

 Muda Hukum pada

an SK Dirjen Badilag

03 April 2018.

a Kendal I.B mutasi

Pengadilan Agama

dilag MA RI

8.

Pengadilan Agama

ra pada Pengadilan

 MA RI No. 878

a Batang Kelas I.B

lan Agama Demak,

RI No. 878
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2. Promosi

Selain mutas

terdapat Pro

promosi terse

a. Abdul Rou

promosi m

berdasark

Tanggal 2

b. Nurbaeti,

promosi 

berdasark

Tanggal 2

c. Hj. Rodiy

promosi 

berdasark

Tanggal 2

d. Drs. Amir

promosi m

A, berdasa

tanggal 14

3. Pensiun

Dapat 

lagi karena u

permintaan se

mendapat  ha

Pada 

mendapatkan

4. Diklat (SDM

Dalam upaya

Demak dala

Diklat, baik it
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tasi, pada tahun 2018 di Pengadilan A

romosi Jabatan   bagi beberapa hakim d

sebut sebagai berikut:

ouf, S.Ag., M.H. Hakim pada Pengadilan Agam

si menjadi Wakil Ketua Mahkamah Syariah T

sarkan SK Ketua Mahkamah Agung No. 2

l 26 Oktober 2018 ;

ti, S.Ag., M.H. Hakim pada Pengadilan Agam

si menjadi Wakil Ketua Pengadilan Agam

sarkan SK Ketua Mahkamah Agung No. 2

l 26 Oktober 2018 ;

diyah, S.H. Hakim pada Pengadilan Agama

si menjadi Wakil Ketua Pengadilan Agama

sarkan SK Ketua Mahkamah Agung No. 2

l 26 Oktober 2018 ;

mir Wakil Panitera pada Pengadilan Agama

si menjadi Panitera Muda Gugatan Pengadilan

asarkan SK Dirjen Badilag Nomor 2184/DJA/

l 14 Nopember 2018.

at  didefinisikan  sebagai  seseorang  yang  

 usianya sudah lanjut dan harus diberhent

 sendiri  (pensiun  muda),  seseorang  yang

hak  atas gaji pokok pensiun sampai meningga

a tahun 2018 Pegawai Pengadilan Aga

an pensiun atau meninggal dunia tidak ada.

M Teknis/ Non Teknis)

aya peningkatan Sumber Daya Manusia,

lam tahun 2018 mengirimkan beberapa pega

k itu Teknis maupun Non Teknis diantanya ada
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Agama Demak juga

dan pegawai. Data

gama Kelas I.B Demak

 Tapak Tuan Kelas II

. 219/KMA/SK/X/2018

ama Kelas I.B Demak

gama Krui Kelas II

. 219/KMA/SK/X/2018

ma Kelas I.B Demak

a Kotabumi Kelas II

. 219/KMA/SK/X/2018

ma Demak Kelas I.B

an Agama Pati Kelas I

JA/KP.04.6/SK/XI/2018

  sudah  tidak  bekerja

entikan,  ataupun atas

ng  pensiun  biasanya

gal dunia.

gama Demak yang

ia, Pengadilan Agama

egawai untuk mengikuti

dalah:
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No. Na

1. Drs. Ali I
M

B. Penyelesaian P

Kea

No. Nam

1. Gugata

2. Permoh

JUMLA

1. Jumlah Sisa

a. Sisa Perk

Jumlah

sebanyak 27

perkara dan 

Perkara yang

yang  belum 

ini prosentase

Keadaan perk

Sisa Akhir
Tahun
2017

P
M

535

Dikabulkan

1938

Penga

sebanyak 553
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Nama Pangkat/Golongan Jabat

li Irfan, S.H.,
M.H.

Pembina Utama
Muda (IV/c)

Hakim
Mady
Utam

n Perkara

eadaan Perkara Pada Pengadilan Agama De

ama
Sisa

Tahun
2017

Perkara
Masuk

Perkara
Yang

Diputus

atan 526 2089 2072

ohonan 9 116 115

LAH 535 2205 2187

sa Perkara Yang Di Putus

erkara Yang Di Putus

lah perkara  pada  Pengadilan  Agama 

2740 perkara terdiri dari sisa perkara tahun 

n perkara yang diterima pada tahun 2018 seb

ng diputus tahun 2018 sebanyak 2.187 perka

m  diputus  tahun  2018  sebanyak  553  perka

ase tingkat penyelesaian perkara mencapai 79,

erkara tersebut dapat dirinci sebagai berikut :

Perkara
Masuk

Jumlah Perkara
Putus

Sisa

2205 2740 2.187 553

Perkara yang diputus

Dicabut NO Ditolak Gug

146 34 19 2

gadilan  Agama  Demak mempunyai  sisa  perk

53 perkara,  dengan  rincian tabel berikut:
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atan Nama Diklat

kim
dya

ama

Diklat Hakim
Ekonomi
Syariah

Demak 2018

ra

s

Sisa
Perkara

Ket

543

10

553

a Demak tahun 2018

un 2017 sebanyak 535

sebanyak 2205 perkara.

kara maka sisa perkara

rkara.  Pada tahun 2018

79,82%.

 :

isa Prosentase
Penyelesaian

53 79,82 %

ugur Dicoret

28 22

erkara dari  tahun 2018
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b. Akta Ce

Pada ta

sebanya

c. Salinan

Sesuai d

Nomor 7

3 Tahun

Tahun 2

Salinan 

diserahka

Pejabat 

No. 10 T

Pada tah

Putusan

d. Minutas

Dari jum

perkara

minutasi

ditentuka
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PERKARA GUGATAN 2018 JUMLAH

CERAI GUGAT 380

CERAI TALAK 155

Harta Bersama 5

Izin Poligami 1

Kewarisan 1

Pembatalan Perkawinan 1

JUMLAH TOTAL 543

PERKARA

PERMOHONAN 2018
JUMLAH

DISPENSASI KAWIN 3

LAIN LAIN 2

WALI ADHOL 5

JUMLAH TOTAL 10

Cerai

tahun 2018 Pengadilan Agama Demak 

yak 1776 akta cerai.

an Putusan

i dengan amanat Pasal 84 ayat (1) dan ayat

r 7 Tahun 1989 yang telah diubah dengan Un

un 2006 dan perubahan kedua dengan Undan

 2009 Pengadilan Agama telah melaksana

n putusan yang telah berkekutan hukum t

hkan kepada pihak-pihak terkait, yaitu par

at Pencatat Nikah dan Instansi atasan para pih

0 Tahun 1983 Jo. PP. No. 45 Tahun 1990.

tahun 2018 Pengadilan Agama Demak telah m

san kepada pihak-pihak terkait sebanyak 1567.

tasi

mlah perkara yang telah diselesaikan pada ta

ra seluruhnya telah diminutasi karena diputus 

asi dilaksanakan sesuai dengan batas w

ukan yaitu 14 hari setelah putusan dijatuhkan.
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H

H

k telah mengeluarkan

yat (2) Undang-Undang

Undang-Undang Nomor

dang-Undang Nomor 50

nakan aturan tersebut.

 tetap (inkracht) telah

ara pihak berperkara,

 pihak untuk perkara PP

 melaksanakan Salinan

7.

 tahun 2018 yaitu 2.187

s pada tahun 2018 dan

waktu minutasi yang

n.
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2. Jumlah Perk

a. Jumlah 

P

pendafta

dari gug

perkara,

N

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

Ju

sisa per

pada tah

Demak a

L a p o r a n  T a h u n a n  P e n g a d i l a n  A g a m a  K e l a s  I B  D e m a k 2 0 1 8 Hal.| 42

rkara Yang Diputus Tepat Waktu

ah dan Jenis Perkara

Pada tahun 2018 Pengadilan Agama Dem

ftaran perkara dari para pihak sebanyak 2205

ugatan sebanyak 2.089 perkara dan permoh

ra, dengan perincian jenis perkara sebagai beri

NO JENIS PERKARA JUMLA

1 Penguasaan Anak

2 Perwalian

3 Ganti Rugi terhadap Wali

4 Istbat Nikah

5 Ekonomi Syariah

6 P3HP/Penetapan Ahli Waris

7 Dispensasi Kawin 61

8 Lain-Lain 32

9 Izin Poligami 11

10 Cerai Talak 609

11 Cerai Gugat 1458

12 Wali Adhol

13 Harta Bersama

14 KEWARISAN

15 Pencegahan Perkawinan

16 Pembatalan Perkawinan

17 Nafkah Anak Oleh Ibu karena

Ayah tidak mampu

18 Pengesahan Anak

19 Asal Usul Anak

20 HIBAH

TOTAL 2.205

Jumlah sebagaimana tersebut di atas kemud

erkara pada tahun 2017 sebanyak 535 perka

tahun 2018 total jumlah perkara yang ditanga

k adalah sebanyak 2740 perkara.
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emak telah menerima

05 perkara, yang terdiri

ohonan sebanyak 116

erikut :

AH

1

3

1

2

-

9

61

32

11

609

1458

9

5

3

-

1

-

-

-

-

.205

udian ditambah dengan

rkara, dengan demikian

gani Pengadilan Agama
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Jenis pe

NO

1 JA

2 FE

3 M

4 A

5 M

6 JU

7 JU

8 A

9 SE

10 O

11 N

12 D

JU

b. Peningk

D

perkara 

sebesar

mengala

Pada  ta

perkara,

sebanya

sebesar

gugatan

tahun 20

kenaikan

sebelum

D

Pengadi

tahunny
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perkara yang diterima di Pengadilan Agama De

BULAN
PERKARA MASUK

GUGATAN PERMOHONAN

JANUARI 201 14

FEBRUARI 160

MARET 192 15

APRIL 166

MEI 113 20

JUNI 74

JULI 309

AGUSTUS 201 10

SEPTEMBER 171

OKTOBER 224

NOPEMBER 159

DESEMBER 119

JUMLAH 2089 116

gkatan Perkara

Dalam hal penerimaan perkara tahun 2018

ra  yang diterima Pengadilan Agama Demak 

sar 0,32 % dari  tahun  sebelumnya.  Pada  p

alami Penurunan namun perkara gugatan  

 tahun  2017 perkara  permohonan  yang  m

ra, sedangkan untuk tahun 2018 ini me

yak 3 perkara sehingga totalnya  menjadi 11

sar 2,59%  dari  tahun  sebelumnya. Untuk

an  pada tahun 2017 sebanyak 2079 perka

 2018 sebanyak 2089 perkara yang terdaftar,

kan sebanyak 10 perkara atau naik sebesa

umnya.

Dalam 5 tahun terakhir jumlah perkara

dilan Agama Demak cenderung  mengalami 

nya.
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 Demak tahun 2018

JUMLAH
AN

14 215

8 168

15 207

8 174

20 133

7 81

8 317

10 211

9 180

7 231

4 163

6 125

116 2205

18, secara keseluruhan

k mengalami kenaikan

  perkara  permohonan

  mengalami kenaikan.

 masuk  sebanyak 119

mengalami penurunan

116 perkara  atau  naik

uk penerimaan perkara

rkara, sedangkan pada

ar, sehingga mengalami

esar 0,47% dari tahun

ara yang diterima di

mi  peningkatan  setiap
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c. Perkara Y

P

atau tep

perkara 

dengan 

NO BULAN

1 2

1 Januari
2 Pebruari
3 Maret
4 April
5 Mei
6 Juni
7 Juli
8 Agustus
9 September

10 Oktober
11 Nopember
12 Desember

JUMLAH

3. Jumlah Per

Dan Peninja

a. Perkara

Se

Demak

sebanya

sebanya

2.187 p

permoho

dimohon

upaya h
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a Yang Diputus Kurang Dari 5 Bulan

Pada tahun 2018 perkara yang diputus sam

tepat waktu di Pengadilan Agama Demak ad

ra atau 9,51%  dari total perkara yang putus se

n rincian sebagai berikut:

JUMLAH PERKARA YANG DISE

DIPUTUS S/D 3
BULAN

DIPUTUS 3-5
BULAN

DIPUTUS
DARI 5 

3 4 5

114 78 2
127 65 2
113 69 9
104 56 1
119 47 1
63 41 1
83 65 2

121 64 2
115 30 2
121 38 1
125 97 1
68 53 1

1.273 703 21

erkara Yang Tidak Mengajukan Upaya Huku

njauan Kembali (PK)

ra yang tidak mengajukan upaya Hukum Band

elama tahun 2018 Jumlah  perkara pada 

k sebanyak 2.740 perkara terdiri dari sisa 

yak 535 perkara dan perkara yang diterim

yak 2.205 perkara. Sedangkan perkara yan

 perkara. Perkara yang telah putus dan

honan banding sebanyak 2.178 perkara atau

onkan banding sebanyak 9 perkara atau ha

 hukum banding dapat dilihat dalam tabel berik
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sampai dengan 5 bulan

 adalah sejumlah 1979

 sebanyak 2187 perkara

SELESAIKAN

US LEBIH
 5 BULAN

BELUM PUTUS
LEBIH DARI 5

BULAN

5 6

27 -
24 -
9 1

14 1
17 1
11 1
29 1
20 2
20 5
14 8
14 13
12 41

211

kum Banding, Kasasi

nding.

a  Pengadilan  Agama

sa perkara tahun 2017

rima pada tahun 2018

yang diputus sebanyak

an tidak mengajukan

tau 99,59 % serta yang

hanya 0,41 %. Rincian

rikut :
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No Nomor Perkara

1 1195/Pdt.G/2017/PA

2 1008/Pdt.G/2017/PA

3 1659/Pdt.G/2017PA.Dm

4 0391/Pdt.G/2018/PA

5 2073/Pdt.G/2017/PA

6 0094/Pdt.G/2018/PA

7 0342/Pdt.G/2018/PA

8 1179/Pdt.G/2017/PA

9 1274/Pdt.G/2018/PA

b. Perkara 

Pe

sebanya

permoho

tahun 2

mengaju

atau pe

99,91% 

telah di 

table be

NO NOMOR PERKARA

1. 0846/Pdt.G/2017/PA.Dm

2. 2073/Pdt.G/2017/PA.Dm

c. Perkara 

Pada tah

hukum p

yang tel

Kembali

L a p o r a n  T a h u n a n  P e n g a d i l a n  A g a m a  K e l a s  I B  D e m a k 2 0 1 8 Hal.| 45

ara Putusan PA Demak Tanggal Band

A.Dmk. 18 Januari 2018 31 Januari 201

A.Dmk. 08 Februari 2-018 21 Februari 20

A.Dmk. 27 Februari 2018 08 Maret 2018

A.Dmk. 21 Mei 2018 28 Mei 2018

A.Dmk. 28 Mei 2018 07 Juni 2018

A.Dmk. 22 Mei 2018 06 Juni 2018

A.Dmk. 14 Agustus 2018 23 Agustus 201

A.Dmk. 17 Septemmber 2018 01 Oktober 201

A.Dmk. 03 Desember 2018 17 Desember 2

ra yang tidak mengajukan upaya Hukum Kasasi

Perkara yang diputus Pengadilan Agama Dem

yak 2187 perkara. Perkara yang telah putus d

honan banding sebanyak 2178 perkara atau

2018 Pengadilan Agama Demak ada 2

ajukan upaya hukum kasasi atau 0,09% dar

perkara yang tidak mengajukan upaya huku

% atau 2185 perkara. Total 2 permohonan 

di putus. Dengan rincian upaya hukum kasasi

berikut ini:

TANGGAL

PUTUSAN
PTA

PEMBERITAHUAN
PERMOHON

KASASIBUNYI PUTUSAN
PTA

.Dmk 06/12/2017 05/01/2018 17/01/201

.Dmk 09/08/2018 14 / 11 / 2018 06/11/201

ra yang tidak mengajukan upaya hukum Penin

tahun 2018 Pengadilan Agama Demak tidak ad

 permohonan Peninjauan Kembali, artinya da

telah di putus tidak ada yang mengajukan upa

ali.
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nding
Putusan PTA

Semarang

018 22 Maret 2018

 2018 09-Mei-18

18 16 Mei 2018

15 Oktober 2018

09 Agustus 2018

31 Juli 2018

018 22 Oktober 2018

018 26 Oktober 2018

r 2018 -

sasi

emak pada tahun 2018

s dan tidak mengajukan

tau 99,59%, serta pada

2 (Dua) perkara yang

ari total perkara putus

ukum kasasi sebanyak

n upaya hukum kasasi

sasi dapat dilihat dalam

KETONAN
SI

PENGIRIMAN
BERKAS

/2018 15/03/2018 PUTUS

/2018 04/01/2019 -

injauan Kembali.

 ada penerimaan upaya

 dari total 2187 perkara

paya hukum Peninjauan
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d. Perkara 

Pada tah

perkara 

0001/Pd

0221/Pd

dengan 

4. Jumlah Perk

Pasca

perkara  gug

sebelum  pe

Demak  tela

yang  berlak

berasal  dar

dari jumlah 

2.740 perkar

perkara tahu

tidak bisa 

dilaksanakan

157 perkara 

mencabut  

99,36% atau

para pihak b

No Bulan

Sisa

Perkara

Lalu

1 2 3

1 Januari 535

2 Pebruari 531

3 Maret 483

4 April 499

5 Mei 499

6 Juni 449

7 Juli 415

8 Agustus 555

9 September 561

10 Oktober 576

11 Nopember 634
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ra yang dimohonkan Eksekusi

tahun 2018 Pengadilan Agama Demak terdapa

ra yang dimohonkan eksekusi, 

Pdt.Eks/2018/PA.Dmk dengan n

Pdt.G/2010/PA.Dmk, dan Nomor: 0002/P

n Nomor Perkara: 1708/Pdt.G/2014/PA.Dmk.

erkara Yang Berhasil di Mediasi

sca keluarnya Perma No. 1 Tahun 2008 yang m

ugatan  (contensius)  untuk  diupayakan  med

perkara tersebut  diperiksa materi perkaranya.

elah melaksanakan  aturan  tersebut  sesuai

aku  dengan mediator  sebanyak 7  (tujuh)  ora

ari  kalangan hakim Pengadilan Agama Dema

h perkara yang terdaftar di Pengadilan Agam

ara, terdiri dari sisa perkara tahun 2016 seban

hun 2018 sebanyak 2.205 perkara. Terdapa

sa di mediasi, diantaranya 157 perkara 

an  mediasi  dengan  tingkat  keberhasilan

ra hanya 1 perkara yang berhasil didamaikan 

  kembali  gugatannya. Sedangkan  selebi

tau 156 perkara upaya mediasi tidak berhasi

 berperkara. Dengan rincian sebagai berikut:

ra

Perkara

Diterima

Bulan

Ini

Jumlah

Perkara

yang

tidak

bisa di

Mediasi

Jumlah

perkara

yang di

Mediasi

Laporan Penyelesai

Mediasi

Tidak

Berhasil
Berhasil

4 5 6 7 8

215 734 16 17 -

168 688 11 10 -

207 679 11 11 -

174 661 12 11 -

133 620 12 12 -

81 520 10 8 -

317 705 27 28 1

211 746 20 20 -

180 731 10 10 -

231 799 8 7 -

163 785 12 13 -
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pat 2 (dua) penerimaan

i, yaitu nomor:

nomor perkara:

2/Pdt.Eks/2018/Pa.Dmk

k.

g mengharuskan  setiap

ediasi  terlebih  dahulu

ya.  Pengadilan  Agama

suai  dengan  ketentuan

orang  yang  semuanya

mak. Untuk tahun 2018

ama Demak sebanyak

banyak 535 perkara dan

pat 2048 perkara yang

 yang telah berhasil

n 0,64%.  Artinya dari

n dan pihak penggugat

ebihnya  atau  sekitar

sil/gagal mendamaikan

:

saian

Masih

Dalam

Proses

Mediasi

Sisa

Perkara
Ket

Gagal

9 10 11 12

- - 531

- - 483

- - 499

- - 499

1 - 449

- - 415

- - 555

- - 561

- - 576

- - 634

- - 561



L a p o r a n  T a h u n a n  P e n g a d i l a n  A g a m a  K e l a s  I B  D e m a k 2 0 1 8 Hal.| 47

12 Desember 561

Jumlah -

C. Pengelola Saran

Usaha peningka

ditempuh denga

yang meliputi or

dan fasilitas kerja

Kelancaran, kete

Agama, sebagia

administrasi perk

Untuk melaksana

selalu diperlukan

pelaksanaan  tug

Dalam rangka m

tahapan-tahapan

penentuan kebu

terselenggaranya

pengadministrasi

(Sistem Informasi

Persediaan yang

(Unit Akuntansi K

per bulan kepad

semester ke Pen

Akuntansi   Pemb

Aset    pada  Pe

yang   diperguna

Wujud   dari  BM

tanah  rumah   

lainnya  baik ya

Pengadilan  Agam

antara lain :
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125 678 8 8 -

2.205 8.346 157 155 1

rana Dan Prasarana

katan pelaksanaan tugas pokok dan fung

gan jalan meningkatkan semua aspek kegiat

organisasi, kelembagaan, kepegawaian, keu

rja lainnya.

etertiban dan kesempurnaan dalam melaksan

gian besar ditentukan oleh kelancaran dan

rkantoran dari masing-masing unit kerja yang 

sanakan kegiatan-kegiatan dalam administrasi 

an adanya sarana dan prasarana kantor yan

tugas  yang  harus  dilaksanakan  secara efekti

 menuju tertib administrasi perlengkapan p

an dalam siklus perlengkapan meliputi: 

ebutuhan, penyimpanan, pemeliharaan, pe

ya pengendalian terhadap kekayaan negara sa

asian yang lebih tertib dan akuntable melalui 

asi Manajemen dan Informasi Barang Milik N

ng telah dijalankan oleh Pengadilan Agama D

si Kuasa Pengguna Barang) dan laporannya d

ada KPPN melalui aplikasi Kementrian Keua

engadilan Tinggi   Agama Semarang sela

mbantu Pengguna Barang Wilayah).

Pengadilan   Agama Demak merupakan  Ba

nakan dalam  rangka menunjang pelayanan

 BMN tersebut   diantaranya  berupa   bangu

    Negara,  kendaraan dinas,  peralatan ka

yang  berwujud maupun yang tidak berwujud

gama Demak berdasarkan kelompok barang pe
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- - 553

1 -

ngsi Peradilan Agama

iatan dalam organisasi

euangan, perlengkapan

sanakan tugas Peradilan

an ketertiban jalannya

g berada didalamnya.

si perkantoran tersebut

yang  dapat  menjamin

ktif dan efisien.

 perlu memperhatikan

ti: perencanaan dan

penghapusan  serta

a salah satunya dengan

lui aplikasi SIMAK-BMN

 Negara) serta aplikasi

Demak selaku UAKPB

 dikirim secara periodik

uangan E-Rekon serta

laku   UAPPB-W   (Unit

 Barang    Milik Negara

an kepada masyarakat.

gunan gedung  kantor,

 kantor dan  inventaris

jud. BMN yang dikelola

 per 31 Desember 2018
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NO KELOMPOK BARANG KUANTITAS NILAI

1 Tanah 7.546 M2 10.082.286.000

2 Gedung dan Bangunan 2.226 M2 5.670.281.089

3 Peralatan dan Mesin 574 UNIT 1.813.982.066

4 Aset Tetap Lainnya 1.152 UNIT 43.184.651

4 Aset Tetap Lainnya/Henti Guna 221 UNIT 159.899.373

Jumlah 17.769.633.179

Pengelolaan  B

pemeliharaan da

pelayanan kepad

1. Tanah, Gedu

a. Pengadaa

Pada tahu

pengadaa

b. Pemeliha

Pemelihar

Pengad

sebesar

Rp.205.30

bangunan

kantor,Mu

gedung, p

tunggu sid

c. Penghapu

Tidak Te

tahun 20

L a p o r a n  T a h u n a n  P e n g a d i l a n  A g a m a  K e l a s  I B  D e m a k 2 0 1 8 Hal.| 48

NO KELOMPOK BARANG KUANTITAS NILAI

1 Tanah 7.546 M2 10.082.286.000

2 Gedung dan Bangunan 2.226 M2 5.670.281.089

3 Peralatan dan Mesin 574 UNIT 1.813.982.066

4 Aset Tetap Lainnya 1.152 UNIT 43.184.651

4 Aset Tetap Lainnya/Henti Guna 221 UNIT 159.899.373

Jumlah 17.769.633.179

 BMN di Pengadilan  Agama Demak m

dan penghapusan yang semuanya bermuara k

ada masyarakat.

dung dan Bangunan

aan

ahun 2018 Pengadilan Agama Demak tidak me

aan Tanah maupun gedung dan bangunan.

haraan Halaman, gedung dan bangunan.

haraan halaman, gedung dan bangunan p

d i lan  Agama Demak  mempero leh  a

ar Rp.205.471.000,- dan telah t

.305.500,- atau 99,92%. Kegiatan pemelih

an pada tahun 2018 diantaranya Pengecatan 

Musholla dan gedung bagian dalam, perawa

, perawatan taman kantor, serta perbaikan Po

 sidang serta perbaikan kamarmandi /wc umum

pusan

Terdapat penghapusan  pada Sarana dan 

2018
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NO KELOMPOK BARANG KUANTITAS NILAI

1 Tanah 7.546 M2 10.082.286.000

2 Gedung dan Bangunan 2.226 M2 5.670.281.089

3 Peralatan dan Mesin 574 UNIT 1.813.982.066

4 Aset Tetap Lainnya 1.152 UNIT 43.184.651

4 Aset Tetap Lainnya/Henti Guna 221 UNIT 159.899.373

Jumlah 17.769.633.179

meliputi  pengadaan,

a kepada meningkatnya

mendapatkan anggaran

pada  t ahun 2018

 a lokas i anggaran

terealisasi sebesar

eliharaan gedung dan

n seluruh dinding pagar

watan paving halaman

Pos satpam dan ruang

um.

n  Prasarana Gedung
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d. Rumah D

Pengadila

permanen

beralama

bangun p

No.

I Rum
1 Rum 

2. Sarana dan P

Sarana

tetap barang 

tetap lainnya.

dinas bermot

jaringan yaitu 

tetap lainnya 

dikelompokka

bangunan, ya

Barang milik 

perpustakaan

dan Prasanan

Fasilitas pend

No.

1 PC

2 Laptop/No

3 Printer

4 AC Split

5 Genset

6 Mesin Abse
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 Dinas

ilan Agama Demak memiliki 1 buah gedung

en yang di gunakan oleh Ketua Pengadilan

at di Jl. Sultan Fattah No.12 dengan luas ban

 pada tahun 1986.

Uraian Jumlah
Kondisi

Baik Rusak
Ringan

umah Dinas
umah Dinas

Ketua
1 

n Prasarana fasilitas Gedung

na  dan  prasarana fasilitas gedung melip

g milik negara berupa peralatan dan mesin

ya. Peralatan dan mesin mencakup mesin-m

otor, alat elektronik, dan seluruh inventaris 

itu jaringan berupa jaringan listrik dan jaringan

a adalah aset tetap yang mencakup aset te

kan ke dalam kelompok tanah, peralatan dan

yang diperoleh dan dimanfaatkan dan dalam

ilik negara yang termasuk dalam kategori

an/buku dan barang bercorak kesenian/kebuda

ana di atas, Pengadilan Agama Demak jug

ndukung yaitu:

Nama Aset Jumlah

29

Notebook 12

24

t 20

1

bsensi 1
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ng rumah dinas tipe C

n Agama Demak yang

angunan 76 m2 yang di

si
Keterangan

n
Rusak
Berat

 Tanah
Kepemilikan

PT. KAI

liputi pengelolaan aset

sin, jaringan serta aset

-mesin dan kendaraan

ris kantor. Sedangkan

an komputer. Dan aset

 tetap yang tidak dapat

an mesin, gedung dan

lam kondisi siap pakai.

ori ini adalah koleksi

udayaan. Selain Sarana

juga dilengkapi dengan

Keterangan

-

-

-

-

-

-
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7 TV

8 Telephon 

9 Faximile

10 Server

11 Meubelair

12 Daya Listr

Pemen

kantor dilakuk

a. Pengadaa

Tahun an

anggaran

pendukun

Perangaka

Rp62.125

sebesar 

Peralatan

Rp.292.00

o Pengadaan

berupa:

No. Uraia

1. Camera Digita

2. Printer Mono

Ju

o Pengadaan A

No. Uraia

1. Laptop

2. Administrasi Ke

Ju
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5

n (PABX) 6

e 1

1

air 373

strik 23.000

enuhan terhadap kebutuhan sarana dan

ukan dengan cara :

aan

anggaran 2018 Pengadilan Agama Dema

an Pengadaan Perangakat Alat Pengolah D

ung Kesekretariatan sebesar Rp. 8.37

akat Alat Pengolah Data dan Komunikasi pend

25.000,- serta Pengadaan Peralatan dan F

r Rp. 221.500.000,- sehingga total angga

an dan mesin Pengadilan Agama Dema

.000.000,- dengan realisasi sebesar Rp.287.20

n Alat Pengolah Data dan Komunikasi Pendu

aian Pekerjaan Kuantitas
Pagu Anggaran

(Rp. )
Re

ital 1 unit 6.775.000,-

o 1 unit 1.600.000,-

Jumlah 2 unit 8.375.000,-

n Alat Pengolah Data dan Komunikasi Penduku

aian Pekerjaan Kuantitas
Pagu Anggaran

(Rp. ) Re

1 unit 61.000.000,-

i Kegiatan 1 Keg 1.125.000,-

Jumlah 1 unit 62.125.000,- 6
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-

-

-

-

-

-

an prasarana fasilitas

ak mendapat alokasi

 Data dan Komunikasi

.375.000,- Pengadaan

ndukung SIPP sebesar

 Fasilitas Perkantoran

ggaran belanja modal

ak TA 2018 adalah

.201.500,- atau 98,36%

dukung Kesekretariatan

Realisasi (Rp.) Sisa

6.775.000,- 0,-

1.600.000,- 0,-

8.375.000,- 0,-

ukung SIPP berupa:

Realisasi (Rp.) Sisa

61.000.000,- 0,-

1.100.000,- 25.000,-

62.100.000,- 25.000,-
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o Peralatan da

No. Uraia

1. Back Drop Ruang Sidang 23.810.000 22.000.000,00 1.810.000

2. Gorden 15.000.000 14.124.000,00 876.000

3. Kursi tunggu 4 dudukan 41.140.000 41.140.000,00 0

4.
AC Split 1,5 PK 29.500.000 29.342.500,00 157.500

5. Kursi Hadap 15.200.000 14.960.000,00 240.000

6. Kursi Susun Rapat 12.900.000 12.870.000,00 30.000

7.
Almari Sliding Kaca 12.950.000 12.925.000,00 25.000

8. Almari Besi Arsip 6.300.000 6.270.000,00 30.000

9. Filling Cabinet 6.150.000 6.105.000,00 45.000

10. Meja 1 Biro 7.700.000 7.700.000,00 0

11. Kursi Para Pihak dan Saksi 12.000.000 11.440.000,00 560.000

12
Kursi Pimpinan 11.600.000 11.220.000,00 380.000

13. Sice 9.350.000 9.350.000,00 0

14.
LED TV 10.400.000 10.340.000,00 60.000

15. Administrasi Pengadaan 7.500.000 6.940.000,00 560.000

Ju

b. Perawatan

Selain

Pengadilan A

mesin. Kegiata

No. U

I Jenis Kend

1. Minibus Inn 

2. Minibus Av 

II Jenis Kend

1. Mega Pro 

2. Supra 125 

3. Supra X 12 

4. Supra X 12 
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 dan Fasilitas Perkantoran

aian Pekerjaan Kuantitas
Pagu Anggaran

(Rp. ) Re

Back Drop Ruang Sidang 1 Set 23.810.000 22.000.000,00 1.810.000

Gorden 1 Keg 15.000.000 14.124.000,00 876.000

Kursi tunggu 4 dudukan 17 unit 41.140.000 41.140.000,00 0

AC Split 1,5 PK
5 unit

29.500.000 29.342.500,00 157.500

Kursi Hadap 8 unit
15.200.000 14.960.000,00 240.000

Kursi Susun Rapat 30 unit
12.900.000 12.870.000,00 30.000

Almari Sliding Kaca
5 unit

12.950.000 12.925.000,00 25.000

Almari Besi Arsip 3 unit
6.300.000 6.270.000,00 30.000

Filling Cabinet 3 unit
6.150.000 6.105.000,00 45.000

Meja 1 Biro 1 unit
7.700.000 7.700.000,00 0

Kursi Para Pihak dan Saksi 8 unit
12.000.000 11.440.000,00 560.000

Kursi Pimpinan
4 unit

11.600.000 11.220.000,00 380.000

Sice 1Set
9.350.000 9.350.000,00 0

LED TV
2 unit

10.400.000 10.340.000,00 60.000

Administrasi Pengadaan 1 Keg
7.500.000 6.940.000,00 560.000

Jumlah 65 unit 221.500.000,- 2

tan / Pemeliharaan

in kegiatan pengadaan perangkat pengolah d

Agama Demak rutin melaksanakan pemelih

iatan pemeliharaan yang dilakukan diantaranya

Uraian Tahun
Perolehan

Kond
Baik Rusak

Ringan
endaraan Roda 4

 Innova 2006 

 Avanza 2014 

endaraan Roda 2

o 2005 

5 2007 

 125 2007 

 125 2008 
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Realisasi (Rp.) Sisa

Back Drop Ruang Sidang 23.810.000 22.000.000,00 1.810.000

Gorden 15.000.000 14.124.000,00 876.000

Kursi tunggu 4 dudukan 41.140.000 41.140.000,00 0

AC Split 1,5 PK 29.500.000 29.342.500,00 157.500

Kursi Hadap 15.200.000 14.960.000,00 240.000

Kursi Susun Rapat 12.900.000 12.870.000,00 30.000

Almari Sliding Kaca 12.950.000 12.925.000,00 25.000

Almari Besi Arsip 6.300.000 6.270.000,00 30.000

Filling Cabinet 6.150.000 6.105.000,00 45.000

Meja 1 Biro 7.700.000 7.700.000,00 0

Kursi Para Pihak dan Saksi 12.000.000 11.440.000,00 560.000

Kursi Pimpinan 11.600.000 11.220.000,00 380.000

Sice 9.350.000 9.350.000,00 0

LED TV 10.400.000 10.340.000,00 60.000

Administrasi Pengadaan 7.500.000 6.940.000,00 560.000

216.726.500,- 4.773.500,-

h data dan komunikasi,

liharaan peralatan dan

ya sebagai berikut:

ndisi
Keteranganak

an
Rusak
Berat
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PERAWATAN / PEMELIHARAAN SARANA DAN PRASARANA FASILITAS GEDUNG

No. Nama Pagu Realisasi Sisa

1. Genset Rp. 3.165.000,- Rp. 3.165.000,- 0

2. Komputer Rp. 11.498.000,- Rp.11.495.000,- 3.000

3. Inventaris Kantor Rp. 648.000,- Rp.645.000,- 3.000

4. AC Split Rp. 5.280.000,- Rp.5.278.000,- 2.000

5. Pr inte r Rp. 3.408.000,- Rp.3.405.000,- 3.000

6. Laptop Rp. 1.656.000,- Rp.1.655.000,-
1.000

7 Kendaraan Roda 2 Rp. 2.480.000,- Rp.2.476.096,- 3.904

8. Kendaraan Roda 4 Rp.47.830.000,- Rp.47.828.187,- 1.813

c. Penghapu

Pe

meubelair

sudah di 

2019 Pen

3. Sarana dan P

Adapun  

Demak, m

a. Pengelola

Pengelola

sudah m

mulai dar

mengguna

Surat yan

Unit Peng

yang pem

Pada  tah

Demak be

 Surat
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PERAWATAN / PEMELIHARAAN SARANA DAN PRASARANA FASILITAS GEDUNG

No. Nama Pagu Realisasi Sisa

1. Genset Rp. 3.165.000,- Rp. 3.165.000,- 0

2. Komputer Rp. 11.498.000,- Rp.11.495.000,- 3.000

3. Inventaris Kantor Rp. 648.000,- Rp.645.000,- 3.000

4. AC Split Rp. 5.280.000,- Rp.5.278.000,- 2.000

5. Pr inte r Rp. 3.408.000,- Rp.3.405.000,- 3.000

6. Laptop Rp. 1.656.000,- Rp.1.655.000,-
1.000

7 Kendaraan Roda 2 Rp. 2.480.000,- Rp.2.476.096,- 3.904

8. Kendaraan Roda 4 Rp.47.830.000,- Rp.47.828.187,- 1.813

c. pusan

Penghapusan sarana fasilitas gedung  baran

lair  yang sudah  rusak, SK Penetapan statu

di ajukan dan Surat Keputusannya sudah di te

engadilan Agama Demak akan melaksanakan 

n Pengelolaan Aset Lainnya

  pengelolaan  aset  lainnya  dilingkungan 

, meliputi :

laan Tata Persuratan

olaan system administrasi umum pada Penga

menggunakan Aplikasi Smart (Sistem Adm

ari penerimaan surat–surat  masuk maupun 

unakan Lembar Pengantar (LP) dan Lembar Di

ang masuk pada Pengadilan Agama Demak

engolah, Yaitu Bagian Kesekretariatan dan 

emisahannya dilakukan oleh Sub Bagian Umum

tahun  2018 ini,  surat  yang  diproses  di 

berjumlah dengan rincian sebagai berikut:

 rat Masuk sebanyak 2.977 Surat
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PERAWATAN / PEMELIHARAAN SARANA DAN PRASARANA FASILITAS GEDUNG

No. Nama Pagu Realisasi Sisa

1. Genset Rp. 3.165.000,- Rp. 3.165.000,- 0

2. Komputer Rp. 11.498.000,- Rp.11.495.000,- 3.000

3. Inventaris Kantor Rp. 648.000,- Rp.645.000,- 3.000

4. AC Split Rp. 5.280.000,- Rp.5.278.000,- 2.000

5. Pr inte r Rp. 3.408.000,- Rp.3.405.000,- 3.000

6. Laptop Rp. 1.656.000,- Rp.1.655.000,-
1.000

7 Kendaraan Roda 2 Rp. 2.480.000,- Rp.2.476.096,- 3.904

8. Kendaraan Roda 4 Rp.47.830.000,- Rp.47.828.187,- 1.813

c.

rang  inventaris berupa

tus penggunaan  yang

i terima, rencana tahun

n penghapusan.

n  Pengadilan  Agama

gadilan Agama Demak

ministrasi Persuratan),

un surat keluar dengan

 Disposisi (LD).

k diolah oleh dua Tata

n Bagian Kepaniteraan

um dan Keuangan.

di  Pengadilan  Agama
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 Surat

b.  Pengelola

Perpustak

dalam be

yang dike

(DDC) d

mengguna

Perpustak

tersebut d

Fiksi. Se

dikelompo

yang  ter

Ilmu Falaq

Dari segi

belum ma

perpustak

perpustak

dan Keua

mengakib

buku deng

Adapun 

Pengadila

 Untuk

instan

serta 

dibag

 Memb

setiap

 Untuk

semu

nomo

mena
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 rat Keluar sebanyak 3.437 Surat

lolaan Perpustakaan

stakaan Pengadilan Agama Demak hingga sa

bentuk buku 544 judul dengan jumlah Exe

ikelola dengan menggunakan sitem Deway D

dan untuk pencetakan label, barcode, 

unakan aplikasi Perpustakaan Pengadilan A

stakaan Pengadilan Agama Demak yang b

t diklasifikasikan kepada dua klasifikasi, yaitu

Selain dilihat dari klasifikasinya, Buku Pe

pokkan kepada beberapa  subyek,  yaitu  Um

terdiri  dari subyek Tafsir, Hadis, Fiqh, Tasaw

laq dan Kesenian.

segi pengolahan bahan pustaka hingga saa

maksimal, karena di Pengadilan Agama Dema

stakaan yang status kepegawaiannya 

stakaan, sehingga pengelola perpustakaan adal

uangan yang diperbantukan untuk mengelola 

kibatkan pengolahan bahan perpustakaan dan

engan pinjaman baca tidak dapat berjalan deng

 kegiatan Pengadministrasian buku-buku

ilan Agama Demak meliputi:

 tuk bahan pustaka yang baru diterima dengan

stansi pada halaman judul, halaman terakhir, d

ta membubuhi stempel inventarisasi pada 

agian yang tidak ada tulisan atau gambar.

 mbuat kartu buku dan kantong buku serta me

iap buku baru.

 tuk  bahan  perpustakaan  yang  sudah  ada

ua bahan pustaka ke dalam buku induk pe

mor klasifikasi pada setiap bahan pustaka,

nata bahan pustaka kedalam rak pepustakaa
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saat ini memilili koleksi

xemplar 841 Exemplar

 Decimal Classification

, dan katalog sudah

 Agama Demak. Buku

 berjumlah 841 judul

aitu Referensi dan Non

Perpustakaan tersebut

mum,  Filsafat,  Agama

sawuf, Kosmografi atau

saat ini pengolahannya

mak belum ada petugas

 sebagai fungsional

alah staf Bagian Umum

la perpustakaan. Hal ini

an layanan peminjaman

ngan maksimal.

uku di perpustakaan

 an membubuhi stempel

r, dan halaman rahasia,

a halaman balik judul

 menempelkannya pada

 da  dengan  mendaftar

perpustakaan, memberi

a, memberi label dan

aan serta di masukkan
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pada

depan

 Melay

c. Pengadm

Adanya 

Agama 

Peradila

Rp.8.144

enam p

Register

D. Pengelolaan Ke

Dalam rangka m

negara, pengelol

terbuka, dan da

penjelasan umum

tentang Keuanga

Pengelolaan   ke

kegiatan penyusu

diupayakan sesu

undang-undang t

Pengelolaan keu

Teknis dan Non

teknis secara u

Anggaran, sekal

Bagian  Umum d

Kepegawaian da

secara khusus te

Pengguna Angga

Penanggung  Ja

yang dijabat ol

Pengeluaran dan
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da aplikasi SLIMS (Senayan Library Manageme

pan bisa di akses ke Website Pengadilan Agam

 layani para peminjam buku.

dministrasian aset-aset lainnya.

a penerimaan Buku Register dan Blanko Akta

a Demak berupa Transfer masuk dari Direkt

ilan Agama Mahkamah Agung Republik

144.366,- (Delapan juta  serratus empat puluh

puluh enam rupiah) sebanyak 110 (seratus 

ster-register, buku dan Formulir Akta Cerai.

euangan (Realisasi Anggaran Teknis dan N

 mendukung terwujudnya good governance da

lolaan keuangan negara perlu diselenggaraka

dapat dipertanggung jawabkan, sebagaiman

um Undang-undang Republik Indonesia No

gan Negara.

 keuangan   di   Pergadilan   Agama Dem

usunan anggaran, pelaksanaan anggaran, dan

suai dan selaras dengan prinsip-prinsip yan

g tersebut di atas.

euangan di Pengadilan Agama Demak diba

on teknis, Teknis Peradilan dikelola oleh Ke

 umum diselenggarakan oleh Sekretaris sela

kaligus sebagai Pejabat Pembuat Komitmen 

 dan  Keuangan selaku pelaksana tehnis se

dan Ortala dan Kasubbag Perencanaan, TI da

s telah dibentuk Pejabat Pengelola Keuangan y

ggaran yang dijabat oleh Sekretaris, Pejabat 

Jawab  Kegiatan, Pejabat Penanda Tangan 

oleh Kepala Sub Bagian Umum dan Ke

an Bendahara Penerima.
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ment Sytem) dimana ke

ama Demak.



kta Cerai di Pengadilan

ektorat Jenderal Badan

blik Indonesia senilai

luh empat ribu tiga ratus

us sepuluh) terdiri dari

 Non Teknis)

dalam penyelenggaraan

kan secara profesional,

ana disebutkan dalam

Nomor 17 Tahun 2003

emak yang   meliputi

an pelaporan anggaran

ang terkandung dalam

bagi menjadi dua yaitu

Kepaniteraan dan non

selaku Kuasa Pengguna

n dibantu Kepala Sub

serta PPSPM, Kasubag

dan Pelaporan,  namun

 yang terdiri dari Kuasa

at Pembuat Komitmen /

an SPM / Penguji SPP

Keuangan, Bendahara
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Pengadilan Agam

yang terdiri dari 

BADILAG Mahka

D.1 Pendapatan

Realisasi    Pen

sebesar Rp. 132.4

NO URAIAN ESTIMASI REALISASI %

DIPA 01 - BADAN URUSAN ADMINISTRASI

1
Pendapatan sewa gedung dan

bangunan
Rp 694.846 0.00

3
Penerimaan kembali belanja

pegawai TA yang lalu
Rp 51 0.00

DIPA 04 - DITJEN BADILAG

1

Pendapatan Uang Meja (Leges) dan

Upah Pada Panitera Badan

Pengadilan (Peradilan)
Rp 8.133.000 0.00

2 Pendapatan Ongkos Perkara Rp 66.730.000 0.00

3
Pendapatan Kejaksaan dan Peradilan

Lainnya Rp 57.616.200 0.00

JUMLAH Rp 132.479.200 0.00

D.2 Belanja Neg

Pengadilan A

Non DIPA atau

1. Anggaran 

a. Biaya Per

Laporan K

NO.

1

1. Sald 432.230.000

2. Pene 2.105.680.000
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gama Demak pada tahun Anggaran 2018 m

ari DIPA 01 Badan Urusan Administrasi dan 

kamah Agung RI.

an Negara

endapatan   Negara    untuk    tahun   ang

2.479.200,-

Tabel Rincian Realisasi PNBP T

NO URAIAN ESTIMASI REALISASI %

DIPA 01 - BADAN URUSAN ADMINISTRASI

1
Pendapatan sewa gedung dan

bangunan
Rp 694.846 0.00

3
Penerimaan kembali belanja

pegawai TA yang lalu
Rp 51 0.00

DIPA 04 - DITJEN BADILAG

1

Pendapatan Uang Meja (Leges) dan

Upah Pada Panitera Badan

Pengadilan (Peradilan)
Rp 8.133.000 0.00

2 Pendapatan Ongkos Perkara Rp 66.730.000 0.00

3
Pendapatan Kejaksaan dan Peradilan

Lainnya Rp 57.616.200 0.00

JUMLAH Rp 132.479.200 0.00

egara

 Agama Demak menerima Anggaran dari DIP

tau titipan dari pihak ke 3 Kepaniteraan/Keperk

n Teknis (Keuangan Perkara)

erkara

 Keuangan Perkara tahun 2018

URAIAN
JUM

PENERIMAAN

2 3

ldo tahun 2017 432.230.000

nerimaan 2.105.680.000
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mempunyai dua DIPA

an DIPA 04 dari Dirjen

anggaran 2018 adalah

 TA 2018

NO URAIAN ESTIMASI REALISASI %

DIPA 01 - BADAN URUSAN ADMINISTRASI

1
Pendapatan sewa gedung dan

bangunan
Rp 694.846 0.00

3
Penerimaan kembali belanja

pegawai TA yang lalu
Rp 51 0.00

DIPA 04 - DITJEN BADILAG

1

Pendapatan Uang Meja (Leges) dan

Upah Pada Panitera Badan

Pengadilan (Peradilan)
Rp 8.133.000 0.00

2 Pendapatan Ongkos Perkara Rp 66.730.000 0.00

3
Pendapatan Kejaksaan dan Peradilan

Lainnya Rp 57.616.200 0.00

JUMLAH Rp 132.479.200 0.00

DIPA (Non Teknis) dan

erkaraan (Teknis)

UMLAH

N PENGELUARAN

4

432.230.000

2.105.680.000
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3. Biay 854.013.000

4. Biay 5.402.000

5. Peng 5.050.000

6. Biay 3.880.000

7. Biay 164.997.000

8. HHK 66.850.000

9. BAP 111.050.000

10. HHK 10.955.000

11. M e t 13.146.000

12.
Peng
berp

869.934.000

432.633.000

b. Hak-h

P

Kepanite

jelasnya

JENIS PNBP YANG DISETOR JUMLAH YANG

DISETOR

A. Hak-hak kepaniteraan

- Pendaftaran Gugatan/Permohonan 66.180.000

- Pendaftaran Banding 450.000

- Pendaftaran Kasasi 100.000

B. Hak-hak Kepaniteraan Lainnya

- Penyerahan Salinan Putusan 1.959.000

- Redaksi 10.955.000

- Akta Cerai dan Penyerahan Akta 15.505.000

- Penyerahan Akta yang diharuskan hukum 15.770.000

- Legalisasi dari satu atau lebih tandatangan 8.342.200

- Pendaftaran surat kuasa 5.085.000

- Leges 8.133.000

JUMLAH TOTAL 132.479.200

c. Iwadh

P

kepada 

dalam tab
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aya Panggilan 854.013.000

aya Sita 5.402.000

ngiriman Biaya Perkara 5.050.000

aya Pemeriksaan setempat 3.880.000

aya Pemberitahuan 164.997.000

HHK I ( Pendaftaran ) 66.850.000

PP ( Biaya Proses) 111.050.000

HHK II ( Redaksi ) 10.955.000

 e t e r a i 13.146.000

ngambilan sisa panjar pihak
rperkara

869.934.000

SALDO 432.633.000

JUMLAH 2.537.910.000

k-hak Kepaniteraan

Pada  tahun 2018 telah  diterima  uang  

iteraan  dan  Hak-hak  Kepaniteraan  lainn

ya dapat dilihat dalam tabel berikut :

JENIS PNBP YANG DISETOR JUMLAH YANG

DISETOR

A. Hak-hak kepaniteraan

- Pendaftaran Gugatan/Permohonan 66.180.000

- Pendaftaran Banding 450.000

- Pendaftaran Kasasi 100.000

B. Hak-hak Kepaniteraan Lainnya

- Penyerahan Salinan Putusan 1.959.000

- Redaksi 10.955.000

- Akta Cerai dan Penyerahan Akta 15.505.000

- Penyerahan Akta yang diharuskan hukum 15.770.000

- Legalisasi dari satu atau lebih tandatangan 8.342.200

- Pendaftaran surat kuasa 5.085.000

- Leges 8.133.000

JUMLAH TOTAL 132.479.200

dh

Pada tahun 2018 telah diterima uang iwadl 

a Baznas kabupaten Demak, untuk lebih je

 table berikut ini:
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854.013.000

5.402.000

5.050.000

3.880.000

164.997.000

66.850.000

111.050.000

10.955.000

13.146.000

869.934.000

432.633.000

0 2.537.910.000

  dari  biaya  Hak-hak

innya, dan untuk lebih

JENIS PNBP YANG DISETOR JUMLAH YANG

DISETOR

A. Hak-hak kepaniteraan

- Pendaftaran Gugatan/Permohonan 66.180.000

- Pendaftaran Banding 450.000

- Pendaftaran Kasasi 100.000

B. Hak-hak Kepaniteraan Lainnya

- Penyerahan Salinan Putusan 1.959.000

- Redaksi 10.955.000

- Akta Cerai dan Penyerahan Akta 15.505.000

- Penyerahan Akta yang diharuskan hukum 15.770.000

- Legalisasi dari satu atau lebih tandatangan 8.342.200

- Pendaftaran surat kuasa 5.085.000

- Leges 8.133.000

JUMLAH TOTAL 132.479.200

dl dan telah di setorkan

 jelasnya dapat dilihat
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NO B

1

1 Janua

2 Pebru

3 Maret

4 April

5 Mei

6 Juni

7 Juli

8 Agustu

9 Septe

10 Oktob

11 Nopem

12 Desem

JUM

2. Anggaran No

Berdas

Agama Dema

mendapatkan

Rp.5.127.178.

a. DIPA 01 (4

DIPA belan

Dengan ri

Anggaran 2

sebesar R

BE

BULAN AN

Januari 4.021.786.000 270.632.961 3.751.153.039 6,73%

Februari 3.751.153.039 282.894.039 3.468.259.000 13,76%
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BULAN
JUMLAH

JUMLAH

PERKARA

2 3 5

uari 25 250.000

ruari 18 180.000

et 24 240.000

il 9 90.000

12 120.000

i 8 80.000

13 130.000

stus 14 140.000

tember 8 80.000

tober 12 120.000

ember 17 170.000

ember 5 50.000

UMLAH 165 1.650.000

Non Teknis (DIPA 01 dan 04)

asarkan Daftar Isian Pelaksanaan Anggaran

ak Tahun Anggaran 2018 bahwa Pengadilan

an 2 DIPA anggaran yaitu DIPA 01 kode sa

8.000,- dan DIPA 04 kode satker 400943 sebe

 (400942)

lanja pegawai Tahun Anggaran 2018 sebesa

rincian yaitu pelaksanaan pembayaran g

n 2018 sebesar Rp.3.986.311.234,- dan sisa A

Rp.35.474.766,- dengan rincian sebagai beriku

BELANJA PEGAWAI TAHUN ANGGARAN 20
PAGU AWAL : Rp.4.779.477.000,-

PAGU SETELAH REVISI: Rp.4.021.786.00

NGGARAN (Rp) REALISASI (Rp) SI

Januari 4.021.786.000 270.632.961 3.751.153.039 6,73%

Februari 3.751.153.039 282.894.039 3.468.259.000 13,76%
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DISETOR KE

BAZNAS
DEMAK

7

250.000

180.000

240.000

90.000

120.000

80.000

130.000

140.000

80.000

120.000

170.000

50.000

1.650.000

n ( DIPA ) Pengadilan

an Agama Demak telah

satker 400942 Sebesar

besar Rp.26.500.000,-.

sar Rp.4.021.786.000,-

gaji pegawai Tahun

a Anggaran Tahun 2018

ikut:

2018

.000,-

SISA   (Rp) %

Januari 4.021.786.000 270.632.961 3.751.153.039 6,73%

Februari 3.751.153.039 282.894.039 3.468.259.000 13,76%
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Maret 3.468.259.000 281.776.207 3.186.482.793 20,77%

April 3.186.482.793 283.413.761 2.903.069.032 27,82%

Mei 2.903.069.032 282.947.761 2.620.121.271 34,85%

Juni 2.620.121.271 551.927.821 2.068.193.450 48,58%

Juli 2.068.193.450 551.245.455 1.516.947.995 62,28%

Agustus 1.516.947.995 292.822.608 1.224.125.387 69,56%

Septembe

r

1.224.125.387 294.646.063 929.479.324 76,89%

Oktober 929.479.324 284.636.155 644.843.169 83,97%

November 644.843.169 289.648.485 355.194.684 91,17%

Desember 355.194.684 319.719.918 35.474.766 99,12%

Belanja Baran

o DIPA belan

dengan rin

Operasiona

o Pelaksanaa

Rp.812.903

o Sisa Angg

sebagai be

Belanja Barang No

MAK

A PELANTIK

521211 Belanja

B KOORDIN

521211

Belanja

Dinas S

524111 Belanja

524113 Belanja

Kota
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Maret 3.468.259.000 281.776.207 3.186.482.793 20,77%

April 3.186.482.793 283.413.761 2.903.069.032 27,82%

Mei 2.903.069.032 282.947.761 2.620.121.271 34,85%

Juni 2.620.121.271 551.927.821 2.068.193.450 48,58%

Juli 2.068.193.450 551.245.455 1.516.947.995 62,28%

Agustus 1.516.947.995 292.822.608 1.224.125.387 69,56%

Septembe

r

1.224.125.387 294.646.063 929.479.324 76,89%

Oktober 929.479.324 284.636.155 644.843.169 83,97%

November 644.843.169 289.648.485 355.194.684 91,17%

Desember 355.194.684 319.719.918 35.474.766 99,12%

rang DIPA 01 (400942)

lanja barang Tahun Anggaran 2018 sebes

rincian Belanja Barang Non Operasional 

nal dan Pemeliharaan Kantor Rp.748.792.000,

aan belanja barang Tahun Anggara

03.472,-

ggaran Tahun 2018 sebesar Rp.488.528,

berikut :

Non Operasional (1066.006.001)

URAIAN PAGU REALISASI

TIKAN DAN PENGAMBILAN SUMPAH

ja Bahan 3.636.000 3.635.000

INASI/KONSULTASI/PEMBINAAN/PENGAWASAN/SOS

ja Bahan (Rapat

 Seluruh pegawai)

5.268.000 5.266.000

ja perjalanan biasa 50.636.000 50.596.787

ja Perjalanan Dalam 5.060.000 5.060.000
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Maret 3.468.259.000 281.776.207 3.186.482.793 20,77%

April 3.186.482.793 283.413.761 2.903.069.032 27,82%

Mei 2.903.069.032 282.947.761 2.620.121.271 34,85%

Juni 2.620.121.271 551.927.821 2.068.193.450 48,58%

Juli 2.068.193.450 551.245.455 1.516.947.995 62,28%

Agustus 1.516.947.995 292.822.608 1.224.125.387 69,56%

Septembe

r

1.224.125.387 294.646.063 929.479.324 76,89%

Oktober 929.479.324 284.636.155 644.843.169 83,97%

November 644.843.169 289.648.485 355.194.684 91,17%

Desember 355.194.684 319.719.918 35.474.766 99,12%

besar Rp.813.392.000,-

l Rp.64.600.000,- dan

00,-

aran 2018 sebesar

8,- dengan rincian

SI SISA
%

REALISASI

000 1.000 99,97

SOSIALISASI

2.000 99,96

7 39.213 99,92

0 100
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Penyelenggaraan O

MAK

A KEBUTUH

521111 Belanja ke

Perkantora

521811 Belanja Ba
Persediaa
Konsumsi

B LANGGAN

521111 Belanja

Internet 

521114 Belanja 

Dinas

522111 Belanja

522112 Belanja

522113 Belanja

C PEMELIHA

523111 Belanja 

Gedung

523121

Belanja

Pemelih

Peralata

E PEMBAYA

523121 Honor O

Satuan K521119 Belanja

Operasi
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n Operasional dan Pemeliharaan (1066.994

URAIAN PAGU REALISASI

UHAN SEHARI-HARI PERKANTORAN

keperluan

oran

226.670.000 226.663.900

Barang untuk
aan Barang
si

25.430.000 25.430.000

ANAN DAYA DAN JASA

ja Langganan

et & Web hosting

21.676.000 21.671.992

ja Pengiriman Surat 3.000.000 2.999.000

ja Langganan Listrik 111.948.000 111.948.000

ja Langganan Telepon 6.060.000 5.850.220

ja Langganan Air 19.776.000 19.733.790

IHARAAN KANTOR

ja Pemeliharaan

ng dan Bangunan

205.230.000 205.305.500

ja Biaya

liharaan

atan dan Mesin

75.965.000 75.947.283

YARAN TERKAIT PELAKSANAAN OPERASIONAL KANT

r Operasional

n Kerja

40.800.000 40.800.000

ja Barang

sional Lainnya

11.996.000 11.996.000
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94.002)

I SISA
%

REALISASI

6.100 99,99

0 100

2 4.008 99,99

1.000 99.97

0 0 100

209.780 96.54

42.210 99,79

165.500 99,99

17.717 99,98

ANTOR

0 100

0 100
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BE

NO BULA

1 Janua 813.392.000 8.780.334 804.611.666 1,08%

2 Februa 804.611.666 51.988.033 752.623.633 7,47%

3 Mare 752.623.633 108.953.921 643.669.712 20,87%

4 April 643.669.712 71.532.793 572.136.919 29,66%

5 Mei 572.136.919 158.657.579 413.479.340 49,17%

6 Juni 413.479.340 71.550.179 341.929.161 57,96%

7 Juli 341.929.161 44.734.737 297.194.424 63,46%

8 Agustu 297.194.424 72.741.288 224.453.136 72,41%

9 Septemb 224.453.136 41.317.743 183.135.393 77,48%

10 Oktobe 183.135.393 62.817.640 120.317.753 85,21%

11 Nopem 120.317.753 54.910.490 65.407.263 91,96%

12 Desem 65.407.263 64.918.735 488.528 99,94%

Belanja Moda

 DIPA belan

diperoleh d

 Pelaksanaa

Rp287.201

 Sisa Angg

dengan rinc

MAK

1071.951

532111

1071.951

532111
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BELANJA BARANG TAHUN ANGGARAN 20

PAGU Rp. Rp. 813.392.000,-

LAN ANGGARAN REALISASI

uari 813.392.000 8.780.334 804.611.666 1,08%

ruari 804.611.666 51.988.033 752.623.633 7,47%

ret 752.623.633 108.953.921 643.669.712 20,87%

pril 643.669.712 71.532.793 572.136.919 29,66%

i 572.136.919 158.657.579 413.479.340 49,17%

i 413.479.340 71.550.179 341.929.161 57,96%

i 341.929.161 44.734.737 297.194.424 63,46%

stus 297.194.424 72.741.288 224.453.136 72,41%

mber 224.453.136 41.317.743 183.135.393 77,48%

ober 183.135.393 62.817.640 120.317.753 85,21%

mber 120.317.753 54.910.490 65.407.263 91,96%

mber 65.407.263 64.918.735 488.528 99,94%

dal

 lanja modal Tahun Anggaran 2018 sebesar R

 dari anggaran APBN 2018.

 aan belanja modal Tahun Anggara

01.500,-

 ggaran Tahun 2018 untuk belanja modal se

incian sebagai berikut:

URAIAN PAGU REALISASI

PERANGKAT PERALATAN DAN FASILITAS PERKAN

Belanja modal

Peralatan dan

Mesin

221.500.000 216.726.500

1 PENGADAAN PENGOLAH DATA DAN KOMUNIKASI

Belanja modal

Alat Pengolah

Data dan

Komunikasi

Pendukung SIPP

62.125.000 62.100.000
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2018

SISA %

813.392.000 8.780.334 804.611.666 1,08%

804.611.666 51.988.033 752.623.633 7,47%

752.623.633 108.953.921 643.669.712 20,87%

643.669.712 71.532.793 572.136.919 29,66%

572.136.919 158.657.579 413.479.340 49,17%

413.479.340 71.550.179 341.929.161 57,96%

341.929.161 44.734.737 297.194.424 63,46%

297.194.424 72.741.288 224.453.136 72,41%

224.453.136 41.317.743 183.135.393 77,48%

183.135.393 62.817.640 120.317.753 85,21%

120.317.753 54.910.490 65.407.263 91,96%

65.407.263 64.918.735 488.528 99,94%

 r Rp292.000.000,- yang

 ran 2018 sebesar

 sebesar Rp4.798.500,-

SI SISA
%

REALISASI

KANTORAN

00 4.773.500 97,84

KASI

00 25.000 99,96
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1071.951

532111

TABEL PENYERAPAN BELANJA MODAL TAHUN ANGGARAN 2018

NO B

1

1. Jan

2. Feb

3. Mare

4. Apr

5. Mei

6. Jun

7. Juli

8. Agu

9. Sep

10. Okt

11. Nop

12. Des

b. DIPA 04 (4

DIPA 04 b

dengan pe

Rp.24.300.

dengan rinc
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PERANGKAT PENGOLAH DATA DAN KOMUNIKASI

Belanja modal

Alat Pengolah

Data dan

Komunikasi

Pendukung

Kesekretariata

n

8.375.000 8.375.000

TABEL PENYERAPAN BELANJA MODAL TAHUN ANGGARAN 2018

BULAN ANGGARANRp. REALISASI Rp.

2 3 4

anuari
Rp 292.000.000 Rp -

ebruari
Rp 292.000.000 Rp -

aret
Rp 292.000.000 Rp -

April
Rp 292.000.000 Rp -

ei
Rp 292.000.000 Rp -

uni
Rp 292.000.000 Rp -

uli
Rp 292.000.000 Rp 69.375.000

Agustus
Rp 222.625.000 Rp 1.100.000

September
Rp 221.525.000 Rp 209.786.500

ktober
Rp    11.738.500 Rp 6.940.000

opember Rp 4.798.500 Rp -

esember Rp 4.798.500 Rp -

(400943)

belanja barang Tahun Anggaran 2018 seb

pelaksanaan belanja barang Tahun Angg

0.000,- dan sisa Anggaran Tahun 2018 seb

incian sebagai berikut:
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ASI

0 100

TABEL PENYERAPAN BELANJA MODAL TAHUN ANGGARAN 2018

SISA Rp. %

5 6

Rp 292.000.000
0%

Rp 292.000.000
0%

Rp 292.000.000
0%

Rp 292.000.000
0%

Rp 292.000.000
0%

Rp 292.000.000
0%

Rp 222.625.000
23%

Rp 221.525.000
24%

Rp   11.738.500
95%

Rp 4.798.500
98%

Rp 4.798.500 98%

Rp 4.798.500 98%

ebesar Rp.26.500.000,-

ggaran 2018 sebesar

sebesar Rp.2.200.000,-
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MAK

1053.004

521219

1053.004

522131

BELANJA TAHUN ANGGARAN 2018 DIPA 04

PAGU Rp.26.500.000,-

NO

1 Jan

2 Feb

3 Ma

4 Apr

5 Me

6 Jun

7 Juli

8 Agu

9 Sep

10 Okt

11 Nop

12 Des

E. Dukungan Tek

1. Pengelolaa

Peradila

ikut mensukse

8 area perub

reformasi bir

pelayanan pub
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URAIAN PAGU REALISA

4

PERKARA PERADILAN AGAMA YANG

MELALUI PEMBEBASAN BIAYA PERKARA

Pembebasan Biaya

Perkara

2.500.000 2.500.00

4 JASA KONSULTAN LAYANAN BANTUAN HUKUM

Jasa Konsultan

pada Pos Bantuan

Hukum Pengadilan

24.000.000 21.800.0

BELANJA TAHUN ANGGARAN 2018 DIPA 04

PAGU Rp.26.500.000,-

BULAN ANGGARAN REALISASI

anuari Rp 26.500.000 Rp - R

ebruari Rp 26.500.000 Rp 1.750.000 R

aret Rp 24.750.000 Rp 500.000 R

pril Rp 24.250.000 Rp - R

ei Rp 24.250.000 Rp - R

uni Rp 24.250.000 Rp 5.250.000 R

uli Rp 19.000.000 Rp - R

gustus Rp 19.000.000 Rp 5.700.000 R

eptember Rp 13.300.000 Rp 5.250.000 R

ktober Rp 8.050.000 Rp 250.000 R

opember Rp 7.800.000 Rp 5.600.000 R

esember Rp 2.200.000 Rp - R

eknologi Informasi Terkait SIPP

laan Web Site

ilan Agama sebagai salah satu bagian dari sis

seskan program Reformasi Birokrasi deng

ubahan Reformasi Birokrasi. Salah satu

birokrasi adalah Pelayanan Publik.

ublik yang prima Pe ngadilan Agama Dem
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SASI SISA
%

REALISASI

DISELESAIKAN

.000 0 100

M

0.000 2.200.000 90,83

BELANJA TAHUN ANGGARAN 2018 DIPA 04

PAGU Rp.26.500.000,-

SISA %

Rp 26.500.000 0%

Rp 24.750.000 7%

Rp 24.250.000 8%

Rp 24.250.000 8%

Rp 24.250.000 8%

Rp 19.000.000 28%

Rp 19.000.000 28%

Rp 13.300.000 50%

Rp 8.050.000 69%

Rp 7.800.000 70%

Rp 2.200.000 91%

Rp 2.200.000 91%

sistem peradilan telah

ngan mempedomani

tu area perubahan

Untuk mendukung

emak memanfaatkan
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dukungan Tek

umum yang m

membuat, meng

informasi, Tek

berkecepatan t

baik berupa

dikembangkan

www.pa_dema

Keberad

masyarakat um

telah menjadi 

dalam upaya 

lengkap berkai

dalam hal tug

beracara samp

bagi masyaraka

Demak berguna

dikembangkann

membantu pen

ringan.

Selain p

yang prima, Pe

SIPP dan SIAD

pendaftaran on

software pada t

Anti Virus Kasp

penting untuk d

Sebagai

Nomor 11 Tah

Undang Nomor

Komisi Informa

Publik, Surat E
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eknologi Informasi. Teknologi Informasi (

menjelaskan teknologi apa pun yang memba

engubah, menyimpan, mengomunikasikan dan

eknologi informasi menyatukan komputasi

tinggi untuk pengolahan, penyimpanan da

a teks maupun numerik. Hal ini di

annya website Pengadilan A

ak.go.id.

radaan website tersebut diharapkan

mum agar mudah memperoleh informasi sec

di prioritas utama dalam mendukung kinerja

a mewujudkan transparansi yang memuat

kaitan denga informasi yang di butuhkan m

tugas pokok maupun tugas pendukung (

pai dengan pemberitahuan   isi Putusan).

akat umum diharapkan keberadaan website 

una bagi internal aparat Peradilan Agama. Seca

nnya website Pengadilan Agama Demak

enerapan asas peradilan yang  sederhana

pengembangan website, untuk mewujudka

Pengadilan Agama Demak terus memaksim

ADPA serta penggunaan mesin Antrian Sida

 online dan TV media. Untuk mendukung k

a tahun 2018 ini Pengadilan Agama Demak me

spersky, dan juga dipasangnya CCTV di ar

k diawasi, untuk mendukung keamanan kantor.

gaimana telah diatur dalam Undang-Undang

ahun 2008 tentang Informasi dan Transaksi

or 14 Tahun 2008 tentang Keterbukaan Inform

masi Nomor 1 Tahun 2010 tentang Standa

t Edaran Ketua Mahkamah Agung Republik 
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(TI), adalah istilah

bantu manusia dalam

an/atau menyebarkan

asi dan komunikasi

dan penyebaran data

dibuktikan dengan

Agama Demak

dapat membantu

secara terbuka karena

rja di semua bagian

at informasi secara

 masyarakat baik itu

(dari mulai proses

n). Selain bermanfaat

e Pengadilan Agama

ecara khusus dengan

k diharapkan dapat

na, cepat dan biaya

kan pelayanan publik

imalkan implementasi

dang, SMS Gateway,

keamanan data dan

melakukan pengadaan

area yang dianggap

or.

ng Republik Indonesia

ksi Elektronik, Undang-

rmasi Publik, Peraturan

dar Layanan Informasi

ik Indonesia Nomor: 1-
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144/KMA/SK/I/2

sebagaimana 

Indonesia Nom

Pengadilan, pe

dapat dirincikan

a. Perangkat

 Server M

 Server S

 RouterBo

 Touch Scr

 Pc unit

 Laptop

 Scanner

 Jaringan

c. Perangkat L

 Aplikasi S

 Sistem In

 Website w

 E-Mail / S

 Aplikasi T

 Aplikasi S

 Aplikasi A

 Aplikasi P

 Aplikasi P

 Arsip Per

 Aplikasi T

 Aplikasi K

 Aplikasi S

 Aplikasi E

 Aplikasi S

 Aplikasi S

 Aplikasi K

E-Monev
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/I/2011 tentang Pedoman Pelayanan Infor

 pengganti Surat Edaran Ketua Mahkam

omor: 144/KMA/SK/VIII/2007 tentang Keter

pengelolaan teknologi informasi pada Penga

an sebagai berikut :

at Keras

 Manajemen Perkara / file HP ProDesk 400 G3

  SIPP

 rBoard Mikrotik

  Screen Informasi Perkara dan Antrian Sidang

 t



 er

 an LAN dan WLAN

kat Lunak

 i Sistem Administrasi Perkara Pengadilan Agam

  Informasi Penelusuran Perkara (SIPP)

 te www.pa-demak.go.id.

  / Surat Elektronik

 si Touch Screen.

 si Sistem SMS Gateway  PA DEMAK.

 si Antrian Sidang.

 si Pendaftaran Online

 si Perpustakaan  Senayan

 erkara digital di SIPP

 si Tata Persuratan

 si Komdanas

 si SIKEP

 si E-Court

 si Siwas

 si SIMARI

 si K/L Mitra Kerja (RKA-K/L, SAS,SAIBA,SIMAK

ev, E-Rekon, Sprint, E-Monev Bappenas
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formasi di Pengadilan

mah Agung Republik

terbukaan Informasi di

gadilan Agama Demak

 G3/ PC





 g









 gama (SIADPAPLUS).































 AK BMN, Persediaan,
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2. Sistem Info

Optimalisa

lembaga perad

kepada publik 

Demak, berdasa

2035.

Pemanfaa

penunjang pent

Pengadilan  A

berkeadilan,  se

Demak Sebaga

Pengadila

informasi  dala

semua  aktivita

informasi  dituju

sistem manaje

manajemen hu

management sy

pencari   keadil

masyarakat um

Bagi lingku

baru, sebelumn

dengan kebijak

seluruh lingkun

dilakukan deng

Agung. Sehingg

yang ada di da

mengakses per

SIPP ada

informasi lemb

Kementerian Hu

untuk memberik

Misalnya, pend
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formasi Penelusuran Perkara

lisasi teknologi informasi (TI) merupakan 

adilan yang transparan dan akuntabel dalam 

ik / Masyarakat, hal ini merupakan komitmen

asarkan Cetak Biru Mahkamah Agung Repub

faatan  teknologi   informasi   ditujukan  se

nting  dalam  menjamin  akuntabilitas, kredibili

 Agama Demak dalam  memberikan pelay

 sehingga   dapat   mendorong  terwujudnya 

gai Pengadilan Agama Yang Agung.

ilan  Agama Demak terus  berupaya mem

alam mendorong standardisasi alur kerja dan

itas  agar lebih efektif, efisien, dan ekonomis. 

tujukan untuk mendorong kebijakan  penataan

ajemen alur kerja (work flow managemen

hubungan dengan  pengguna  pengadilan 

 systems), dan  komunikasi eksternal secara

dilan,  para   advokat   dan   kalangan   profe

mum.

gkungan Pengadilan Agama SIPP adalah m

mnya adalah aplikasi SIAPDA yang sudah 

jakan Mahkamah Agung untuk mengimpleme

kungan Mahkamah Agung, Peralihan SIAD

ngan harapan sistem informasi perkara terin

ngga Mahkamah Agung dapat dengan mudah

daerah. Agung. Sehingga Mahkamah Agung 

erkara yang ada di daerah.

dalah satu-satunya aplikasi yang telah terinte

mbaga hukum lain seperti Kepolisian, Kej

 Hukum dan HAM. SIPP merupakan aplikasi te

rikan semua informasi perkara terkait proses 

ndaftaran perkara, biaya perkara, informasi su
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an keharusan sebuah

m memberikan layanan

en Pengadilan Agama

ublik Indonesia 2010 –

 sebagai   salah  satu

bilitas, dan  transparansi

layanan hukum  yang

a  Pengadilan   Agama

emanfaatkan teknologi

an efisiensi monitoring

s.  Penerapan teknologi

aan ulang bisnis proses

ent systems), sistem

n (costumers relations

cara  elektronik dengan

fesional  lainnya,  serta

h merupakan hal yang

h di redesain. Seiring

mentasikan SIPP pada

IADPA Plus ke SIPP

rintegrasi di Mahkamah

ah mengakses perkara

g dapat dengan mudah

ntegrasi dengan sistem

ejaksaan Agung, dan

si teknologi berbasis web

s penanganan perkara.

susunan majelis hakim,
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nomor perkara

masyarakat kap

Selain itu

kinerja hakim d

yang efektif bag

Pengadila

Dengan format

proses pengad

penambahan fu

Informasi Admin

Hal ini disambu

Agama Demak,

Meja 2 dan M

Pengganti, Juru

langsung sebag

3. Publikasi Pe

Kepanite

kampanye Laya

Publish” merup

memublikasikan

tersebut diputu

Pengadilan Ag

144/2011) dikel

Hal ini se

No.138/KMA/SK

perkara, termasu

ini program “On

kembali komitm

layanan.

Dari jaja

pengawasan te

tingkatan maka

jika ada perkara
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ara, jadwal persidangan, tanggal putusan 

apanpun dan dimanapun dengan mudah, cepa

itu, aplikasi SIPP ini difungsikan pimpinan p

 dan aparatur pengadilan, tertib administrasi 

agi internal pengadilan termasuk pengawasan 

ilan Agama Demak telah melakukan updatin

at SIPP versi 3.2.0-5, masyarakat dapat men

adilan melalui Website, di mana terdapat 

 fungsi template, delegasi online, dan integ

ministrasi Perkara (SIAP) Mahkamah Agung d

but baik oleh user SIPP yaitu Aparatur Sipi

ak, dengan senantiasa mengisi dan mengupda

 Meja 3, Ketua Pengadilan Agama, Hakim

Jurusita dan Jurusita Pengganti dan seluruh ap

agai operator SIPP.

Perkara (one day one publihs)

iteraan Mahkamah Agung RI telah melun

ayanan Informasi “One Day Publish” pada ta

rupakan maklumat pelayanan kepada publ

an  informasi perkara pada hari yang sa

utus. Peningkatan kualitas informasi telah

gama Demak sejak SK Keterbukaan Inform

eluarkan.

i sesuai dengan kebijakan Ketua MA yang tert

/SK/IX/2009 yang mengatur batasan jangka

asuk batasan waktu publikasi informasi perka

One Day Publish” di Pengadilan Agama Demak

itmen Pengadilan Agama Demak untuk terus m

ajaran eselon satu hingga tingkat banding se

terhadap program ini. Dengan adanya tim 

ka tim akan selalu memantau publikasi inform

kara sudah putus tetapi belum ada informasinya
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n yang bisa diakses

pat dan murah.

 pengadilan memonitor

si sebagai media kerja

san media.

ting SIPP versi 3.2.0-5.

engontrol pelaksanaan

at fitur–fitur baru yaitu

tegrasi dengan Sistem

 dan Direktori Putusan.

ipil Negara Pengadilan

date SIPP, dari Meja 1,

im, Panitera, Panitera

aparatur yang berkaitan

uncurkan gerakan dan

 tahun 2012. “One Day

blik bahwa MA akan

sama dengan perkara

lah menjadi komitmen

rmasi (SK KMA No.1-

ertuang dalam SK KMA

ka waktu penanganan

kara. Maka, dengan hal

ak seakan menguatkan

s meningkatkan kualitas

 senantiasa melakukan

im pengawas di setiap

ormasi melalui website,

nya, maka akan di tegur
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oleh tim pen

mengumumkan

Pengadilan Aga

Berikut hasil up

Agama Demak:

No Bu

1 Januari

2 Pebruari

3 Maret

4 April

5 Mei

6 Juni

7 Juli

8 Agustus

9 Septembe

10 Oktober

11 Nopembe

12 Desember

F. Regulasi Tahun

Pada tahu

Demak Kelas IB se

1. Manajemen P

Area  ini  ber

sistim dan m

individu/unit u

Reformasi Bi

pimpinan dan 

resiko kegaga

perubahan. O
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engawas di tingkat banding, salah satu

an hasil upload putusan ke direktori putusa

gama se Jawa Tengah melalui website PTA Ja

 upload putusan ke direktori putusan tahun 20

k:

Bulan
Perkara Yang Di U

Bulan Lalu Tambah

12.200 178

ri 12.378 145

12.523 132

12.655 196

12.851 264

13.115 27

13.142 220

13.362 208

ber 13.570 137

r 13.707 248

ber 13.955 164

ber 14.119 254

n 2018

ahun 2018 regulasi yang dilaksanakan oleh

 sebagai pelaksanaan reformasi birokrasi anta

 Perubahan Meliputi :

ertujuan  untuk  merubah  secara  sisimatis 

mekanisme kerja organisasi serta pola pik

t untuk menjadi lebih baik sesuai dengan 

Birokrasi. Adapaun sasarannya adalah men

an pegawai, terjadinya pola pikir dan budaya k

galan yang disebabkan kemungkinan timbulny

 Oleh karena itu Pengadilan Agama Demak u
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tunya dengan selalu

tusan MARI per bulan

 Jawa Tengah.

2018 pada Pengadilan

i Upload

Jumlah

12.378

12.523

12.655

12.851

13.115

13.142

13.362

13.570

13.707

13.955

14.119

14.373

leh Pengadilan Agama

ntara lain :

is  dan  konsisten  dari

pikir dan budaya kerja

n tujuan dan sasaran

eningkatnya komitmen

 kerja dan menurunnya

lnya resistensi terhadap

untuk mewujudkannya
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pada tahun 

mendapatkan 

Birokrasi deng

prima bagi par

a. Tersusunn

etik perila

Penjamina

b. Terjadinya

Meliputi :

Laporan p

bulanan se

2. Penataan Per

Area ini b

perundangan-

sasaran yan

disharmonisasi

kementerian/ 

perundang-un

a. Penataan 

ilmunya da

buku lainn

b. Menghimp

dengan se

dilaksanak

3. Penataan dan

Area ini ber

organisasi se

masing-masin

Adapun sasar

dan fungsi 

melaksanakan

pelaksanaann

a. Pembuata

pegawai se
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n 2018 telah melaksanakan Sistem Mana

an Akreditasi “A Excellent” serta membuat Re

ngan melakukan beberapa perubahan yang n

para pencari keadilan.

nnya strategi manajemen perubahan, yaitu ren

rilaku pegawai, sasaran kinerja pegawai, SO

inan Mutu.

ya perubahan pola pikir dan budaya kerja

 :

 pelaksanaan tugas yang dilakukan pada

 secara periodik

eraturan Perundang-undangan.

bertujuan meningkatkan effektifitas pen

n-undangan yang dikeluarkan oleh Kementeria

ang ingin dicapai adalah: menurunnya t

sasi peraturan perundang-undangan yang

n/ lembaga, meningkatnya effektifitas pe

undangan.

n Perpustakaan dengan mengelompokkan se

 dan memilah-milah antara Peraturan Perunda

nnya.

mpun peraturan perundang-undangan dari Un

 sema dan disosialisasikan kepada sem

akan.

an Penguatan Organisasi

ertujuan untuk meningkatkan efesiensi da

secara profesional  sesuai dengan kebutuha

sing sehingga organisasi menjadi tepat fung

saran yang ingin dicapai   adalah menurunnya 

si internal dan meningkatnya kapasitas

an tugas pokok. Oleh karena itu Pengadilan A

nnya dibuatkan Job Discription.

tan Surat Keputusan, Job Description yan

i sesuai dengan beban kerja dan jabatan masin
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anagemen Mutu yang

Regulasi Tim Reformasi

 nyata untuk pelayanan

renstra 2015-2019, kode

SOP sesuai Akreditasi

da setiap rapat dinas

engelolaan peraturan

rian/ Lembaga. Adapun

 tumpang tindih dan

ng dikeluarkan oleh

pengelolaan peraturan

 sesuai dengan disiplin

dang-undangan dengan

Undang-undang sampai

semua pegawai untuk

dan efektifitas sistem

han pelaksanaan tugas

ngsi dan tepat ukuran.

ya tumpang tindih tugas

as organisasi dalam

n Agama Demak dalam

ang diberikan kepada

sing-masing.
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b. Melengkap

Agung RI

4. Penataan Tata

Area ini bertu

dan prosedur

organisasi. A

penggunaan  

pemerintahan

pemerintahan

a. Membuat 

SK IT dan

b. Selalu sink

c. Selalu me

Agama De

d. Membuat 

5. Penataan Sist

Area  ini  bertu

didukung oleh

trasparan, se

sepandan.

a. Mengusulk

yang mem

b. Mengikutse

maupun st

c. Mengikutse

d. Mengadak

e. Membuat 

f. Melaksana

6. Penguatan Ak

Area   ini   be

kinerja lemba

kinerja lemba

pengukuran te

organisasi yan
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kapi dokumen Sikep (Sistem Informasi Kepe

I dan ABS.

ata Laksana

rtujuan untuk meningkatkan efisiensi dan efekt

dur kerja yang jelas, efektif, efesien dan 

Adapun sasaran yang ingin dicapai ad

n  tehnologi  informasi  dalam  proses penyelen

an, meningkatnya efisiensi dan efektifitas 

an serta meningkatnya kinerja di pemerintah.

at daftar sumber daya manusia dibidang IT kep

an Hakim pengawas bidang IT

sinkronisasi SIPP di Mahkamah Agung RI

engupdate kegiatan yang dilaksanakan melalu

Demak Kelas IB

at SOP dan pedoman kerja untuk melaksanaka

istem Managemen SDM.

rtujuan  untuk  meningkatkan  profesionalisme

leh sistem rekrutmen dan promosi yang b

serta memperoleh gaji dan bentuk jaminan

sulkan kepangkatan dalam jabatan dan kenaik

emenuhi syarat.

tsertakan pendidikan dan pelatihan bagi peg

 struktural

tsertakan diklat bagi pegawai baik fungsional m

akan pengukuran sasaran kinerja pegawai

at Penilaian kerja Pegawai

nakan DTTK dalam rangka memaksimalkan ki

Akuntabilitas

bertujuan   untuk   meningkatkan   kapasitas 

baga. Adapun sasaran yang ingin dicapai ad

baga dan meningkatnya akuntabilitas lem

 terwujudnya sistem yang mampu mendoron

ang terukur serta peningktan kualitas laporan.
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pegawaian) Mahkamah

fektifitas sistem, proses

n terukur pada suatu

adalah: meningkatnya

lenggaraan manajemen

s proses manajemen

.

kepada Pegawai dengan

lalui website Pengadilan

kan tugas dan fungsi

e  SDM  Aparatur yang

berbasis, kompetensi,

an kesejahteraan yang

aikan pangkat pegawai

egawai baik fungsional

al maupun struktural

 kinerja pegawai

s   dan   ankuntabilitas

adalah : meningkatnya

mbaga dengan dasar

ong tercapainya kinerja

n.
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a. Membuat 

b. Membuat 

c. Membuat 

(Indikator 

7. Penguatan Pe

Area ini bertuj

bebas KKN.

a. Membuat 

melaporka

b. Pengawasa

c. Pengawasa

d. Melaksana

8. Peningkatan K

Area ini bertu

kebutuhan da

a. Membuat 

Kelas IB

b. Membuat 

c. Memberika

surat-sura

d. Membuat 

berbasis IT

e. Menerima

Sekolah L
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at laporan akuntabilitas kinerja dan laporan kine

at pedoman dan SOP (Standar Operating Proce

at pedoman SOP berkaitan dengan penetapan

or Kinerja Utama)

Pengawasan

rtujuan meningkatkan penyelenggaraan pemer

.

at Surat Keputusan Hakim Pengawas bid

rkan hasil pengawasannya.

asan terhadap laporan perkara.

asan terhadap laporan realisasi anggaran.

nakan Sidak terhadap pegawai secara berkala

n Kualitas Pelayanan Publik.

rtujuan   untuk meningkatkan kualitas pela

dan   harapan masyarakat.

at penunjukkan Surat Keputusan Humas Peng

at Surat Keputusan Pengaduan.

rikan keterangan atau nasehat kepada instansi

rat yang diajukan oleh Kementerian Agama / K

at layanan yang memberikan kemudahan 

s IT.

a prakerin, KKL dan magang bagi pergu

 Lanjutan Tingkat Atas.
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inerja lainnya

ocedure)

an dan pencapaian IKU

erintah yang bersih dan

bidang dan kewajiban

ala.

elayanan publik sesuai

ngadilan Agama Demak

nsi lain, terkait dengan

/ Kantor Urusan Agama

n kepada masyarakat

rguruan tinggi maupun
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A. INTERNAL

Pengadila

kedua   mengad

pegawai. Rapat 

telah dilaksanak

rapat koordinas

memberikan ara

Disamping itu pe

Pengawa

Ketua/Wakil Ketu

untuk pejabat  fu

berkas pekara m

bergiliran, Disku

dan   Jurusita, D

Pelanggan / Par

Pemeriksaan bu

kordinasi ming

kepaniteraan da

melalui presens

punishment bagi 

Pembinaa

terhadap Hakim

Kesekretariatan 

serta Mahkamah

Latihan, Orientas

Pengawa

menjaga  dan  

dapat berjalan se

berlaku. Pengad

pengawasan berd
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BAB IV

PENGAWASAN

dilan  Agama Demak setiap  bulannya  di  m

adakan   rapat   koordinasi   yang   dihadiri   s

at Koordinasi ini dilaksanakan untuk menge

akan selama satu bulan. Selain sebagai med

asi juga digunakan sebagai sarana p

arahan dan pembinaan kepada seluruh h

 pembinaan juga diberikan setiap apel senin p

wasan dan Pembinaan internal yang dilakukan

etua sebagai Koordinator Hakim Pembina da

  fungsional  dan  struktural    antara  lain    m

 masing masing Ketua Majelis Hakim setiap s

kusi masalah yustisial bulanan yang diikuti o

, DTTK   implementasi SIPP, pelayanan terpa

ara pencari keadilan   ( yusticiabelen ) ( sat

buku Induk dan Jurnal keuangan perkara 

ingguan, tengah bulanan, dan bulanan 

dan kesekretariatan; Pengawasan dan Peni

nsi Pegawai setiap hari kerja, serta pem

agi pegwai yang berprestasi dan melanggar di

naan dan Pengawasan secara reguler 

im, Pejabat Kepaniteraan, Pejabat Kejuru

n juga dilaksanakan oleh Pengadilan Tingg

ah Agung Republik Indonesia melalui berba

tasi dan Sosialisasi yang dilaksanakan di berb

wasan merupakan salah satu fungsi pokok

  mengendalikan  agar  tugas-tugas  yang

sebagaimana mestinya sesuai dengan rencana

adilan  Agama  Demak  dalam penerapan da

erdasarkan kepada :
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 minggu  pertama  atau

   seluruh   hakim,   dan

gevaluasi kinerja yang

edia evaluasi kegiatan

pimpinan pengadilan

 hakim dan pegawai.

 pagi.

kan secara khusus oleh

dan Pengawas Bidang,

   meliputi:  eksaminasi

p sebulan sekali secara

ti oleh Hakim, Panitera

padu, Survey kepuasan

satisfaction customer ),

ra setiap bulan, Rapat

n antara fungsional

eningkatan kedisiplinan

emberian reward and

r disiplin.

r maupun insidental

jurusitaan dan Pejabat

ggi Agama Semarang

rbagai Pendidikan dan

erbagai daerah.

kok manajemen untuk

ng  harus dilaksanakan

na dan  peraturan  yang

 dan optimalisasi sistem
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i. Pasal 53 Und

Undang-Und

Undang-Und

ii. Surat Kepu

KMA/096/SK

Pengadilan 

Melaksanaka

iii. Surat Keput

KMA/080/SK

Pelaksanaan

iv. Surat Kepu

145/KMA/SK

IV Pedoman 

Tujuan 

mengetahui ken

dalam menentuk

pelaksanaan tug

Sedangkan  fung

a. Menjaga ag

rencana dan 

b. Mengendalik

sebagaiman

dengan seba

c. Menjamin te

keadilan yan

cepat dan bia

Pengadilan A

Dalam

menggunaka

a. Pengawa

Adalah 

dilakuka

dan  rep

secara e
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ndang-Undang Nomor 7 Tahun 1989 sebagaim

ndang Nomor 3 Tahun 2006 dan Peruba

ndang Nomor 50 Tahun 2009.

putusan Ketua Mahkamah Agung Republik 

SK/X/2006 tanggal 19 Oktober 2006 tentan

n Tingkat Banding dan Pengadilan Tingka

kan Pengawasan.

putusan Ketua Mahkamah Agung Republik 

SK/VIII/2006 tanggal 24 Agustus 2006 

an Pengawasan di Lingkungan Badan Perad

putusan Ketua Mahkamah Agung Republ

SK/VIII/2007 tanggal 29 Agustus 2007 tentang 

an Pelaksanaan Pengawasan di Lingkungan Bad

 dilaksanakannya pengawasan adal

enyataan yang ada sebagai bahan evaluas

tukan kebijakan dan tindakan yang diangga

tugas-tugas aparat, administrasi umum dan

ngsi  pelaksanaan  pengawasan meliputi :

agar pelaksanaan tugas lembaga perad

an ketentuan peraturan perundang-undangan ya

alikan  agar  administrasi  peradilan  dike

ana mestinya, dan aparat peradilan mela

ebaik-baiknya.

 terwujudnya pelayanan publik yang baik

yang meliputi : kualitas putusan, waktu penye

 biaya berperkara yang murah, dengan mengac

n Agama Demak.

lam melaksanakan pengawasan,   Pengad

kan dua sistem pengawasan sebagai berikut :

wasan Melekat

h pengawasan yang bersifat pengendalian 

kan oleh atasan langsung terhadap bawahan

represif,  agar  pelaksanaan  tugas  bawah

a efektif dan efisien sesuai dengan rencana ke
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aimana diubah dengan

bahan Kedua dengan

lik Indonesia Nomor :

tang Tanggung Jawab

gkat Pertama  Dalam

lik Indonesia Nomor :

6 tentang Pedoman

adilan (Buku IV).

ublik Indonesia nomor

g memberlakukan Buku

adan Peradilan.

alah untuk dapat

asi dan pertimbangan

gap perlu, menyangkut

n administrasi  perkara.

adilan sesuai dengan

 yang berlaku.

ikelola  secara  tertib

elaksanakan tugasnya

aik bagi para pencari

yelesaian perkara yang

acu kepada visi dan misi

adilan   Agama Demak

:

n yang terus menerus,

annya secara preventif

ahan  tersebut berjalan

 kegiatan dan peraturan
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perunda

b. Pengawa

Adalah 

khusus 

(Satker) 

Pengadi

Pengaw

Hakim T

Badan P

1) Ad

2) Kin

3) Ad

4) Ad

Ke

5) Ma











6) Ad







7) Ad
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dang-undangan yang berlaku.

wasan Fungsional

h pengawasan yang dilakukan oleh apa

s ditunjuk untuk melaksanakan tugas tersebu

r) tertentu dan diperuntukkan untuk hal 

adilan  Agama  Demak pengawasan dila

awas Bidang  (HAWASBID) dan dapat pul

 Tinggi Pembina dan Pengawas Daerah (H

 Pengawas (BAWAS) Mahkamah Agung RI, melip

Administrasi Persidangan dan Pelaksanaan Pu

Kinerja Pelayanan Publik

Administrasi Persidangan dan Pelaksanaan Pu

Administrasi Perkara (Keuangan Perkara, 

Kearsiban, Pelaporan serta Mediasi)

Manajemen peradilan :

 Program Kerja

 Pelaksanaan/Pencapaian Target

 Kendala atau faktor-faktor pendukung serta 

 Bidang pelaksanaan SIADPA PLUS dan SIP

 Teknologi Informasi

Administrasi Umum

 Bidang Umum dan Keuangan

 Bidang Perencanaan, TI dan Pelaporan

 Kepegawaian  dan Ortala

Administrasi Persidangan dan Pelaksanaan Pu

L a p o r a n  T a h u n a n  P e n g a d i l a n  A g a m a  K e l a s  I B  D e m a k 2 0 1 8 Hal.| 73

parat pengawas yang

but dalam satuan kerja

l yang dimaksud. Di

dilakukan oleh Hakim

ula dilaksanakan oleh

(HATIBINWASDA) serta

eliputi:

Putusan

Putusan

a, Pemberkasan dan





 ta evaluasi kegiatan

 SIPP









Putusan
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LAMPIRAN SU

TENT
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URAT KEPUTUSAN  KETUA PENGADILAN A

TANG PENUNJUKAN HAKIM PENGAWAS BI
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 AGAMA DEMAK

 BIDANG
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Dalam

(HAWASBID) 

pada bulan M

Desember

pelayanan p

administrasi u

persuratan dan

B. EVALUASI

Setelah b

Pengawas Daera

Hakim Tinggi Pe

(HAWASBID) Pe

ada beberapa te

Pegawai yang ad

Secara p

struktural dan pa

sebagai berikut :

1. Temuan d

melekat se

unsur terka

dahulu dala

satu kali.

2. Pada  saat

atau masal

pengawas 

arahan/bim

yang dihada

3. Seluruh  h

dilakukan e

pegawai, b

adapun wak
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m melakukan pengawasan, Hakim 

) telah melaksanakan pengawasan tersebut

 Maret 2018, bulan Juni 2018, bulan Septem

2018 yang meliputi: Bidang menejeme

publik, administrasi persidangan, adminis

i umum (keuangan, kepegawaian, inventaris, 

dan perpustakaan).

 beberapa kali dilakukan  pengawasan Hakim

erah (HATIBINWASDA) Pengadilan Tinggi Ag

Pengadilan Tinggi Agama Semarang dan Hak

Pengadilan  Agama Demak tidak ditemukan m

 temuan yang berkaitan dengan Sumber Daya

 ada.

 prinsip bahwa terhadap hasil pengawasan 

para hakim pengawas bidang tersebut ditindak 

t :

dari para pejabat struktural dalam melaks

secara umum hasilnya langsung ditindaklanjut

rkait, terkecuali untuk masalah-masalah terte

alam forum rapat bulanan yang diselenggaraka

at  para  hakim  pengawas  bidang  menemu

alah-masalah  sesuai  bidang  pelaksanaan tug

s bidang tersebut pada saat itu lan

imbingan kepada pelaksana dalam rangka m

adapi;

 hasil  temuan  dari  masing-masing  hakim

 ekspose  yang  dipimpin  koordinator  pengaw

, berikut hadir pula Ketua Pengadilan Agama s

aktunya  kurang  lebih  1  minggu  sejak  selesa
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 Pengawas Bidang

ut setiap triwulan yaitu

ember 2018 dan bulan

en peradilan, kinerja

inistrasi perkara, dan

is, penataan kantor, tata

im Tinggi Pembina dan

 Agama Semarang dan

akim Pengawas Bidang

 masalah serius, hanya

ya Manusia terbatasnya

n dari seluruh pejabat

ak lanjuti melalui hal-hal

ksanakan pengawasan

juti oleh masing-masing

rtentu di bawa terlebih

akan minimal satu bulan

mukan  temuan-temuan

 tugasnya,  maka  hakim

langsung memberikan

 memecahkan masalah

kim  pengawas  bidang

wasan  kepada  seluruh

 selaku unsur pembina,

sai  pengawasan.
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4. Para  hakim

hasil peng

kekeliruan;

5. Panitera da

monitoring 

tersebut;
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kim  pengawas bidang  selalu  melakukan  mo

ngawasan dengan harapan tidak adanya 

n;

dan Sekretaris dibawah koordinator pengawas

g terhadap seluruh jajarannya terkait tindak lan
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monitoring tindak  lanjut

a pengulangan dalam

asan selalu melakukan

lanjut hasil pengawasan
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A. KESIMPULAN

1. Standar Opera

Di  Pengadila

9001-2015 se

dijalankan  ole

2. Sasaran Kine

Semua  pega

dibuat sudah

3. Sumber Daya

Jabatan Wak

kosong. Form

dengan Panit

Hakim berjum

dijalankan. P

Pengadilan A

bulan Desemb

4. Tingakat Peny

Jumlah perka

perkara  terd

perkara yang

yang diputus 

penyelesaian 

diputus tahun

5. Pengelolaan S

- Peningkat

seluruh ha

- Pemberia

- Penyediaa

sidang, se

minum, to

- Penyediaa

untuk men
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BAB V

PENUTUP

erasional Prosedur

ilan  Agama Demak sudah  ada  SOP  dan yan

serta sesuai dengan Sertifikasi Akreditasi Pe

 oleh masing-masing pegawai walaupun belum

nerja Pegawai

gawai sudah  membuat  SKP  namun  sampai

h ada  hasil pengukuran penilaian.

ya Manusia

akil Ketua Pengadilan Agama Demak sejak 

rmasi  jabatan  struktural  sudah  terisi,  r

nitera Pengganti serta Jurusita serta staf belum

umlah 3 orang tanpa ada yang mutasi masuk. R

 Pengadilan Agama Demak tidak memiliki st

 Agama Demak Bulan Januari 2018 sebanya

mber 2018 sebanyak 22 orang.

enyelesaian Perkara

rkara pada Pengadilan Agama Demak tahun

rdiri  dari  sisa  perkara  tahun  2017 seban

ng diterima pada tahun 2018 sebanyak 2.2

tus tahun 2018 sebanyak 2.187 perkara. 

an perkara mencapai 79,82% sedangkan sisa

un 2018 sebanyak 553 perkara 20,18%.

n Sarana dan Prasarana

katan fasilitas kantor yang memadai untuk

 hakim dan pegawai.

rian fasilitas ruang sidang yang representatif.

iaan fasilitas ruang tunggu untuk pendaftaran

 serta fasilitas lainnya yang dibutuhkan oleh 

, toilet, tv, kursi roda)

iaan fasilitas SMS Gateway untuk memudahk

endapatkan informasi yang berkaitan dengan 
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yang berstandarkan ISO

Penjaminan Mutu telah

m sempurna 100%.

pai  dengan  laporan  ini

k Oktober 2018 masih

 rasio jumlah  Hakim

lum  memenuhi. Mutasi

k. Rotasi pegawai sudah

i staf. Jumlah Pegawai

yak 26 orang dan pada

n 2018 sebanyak 2740

anyak 526 perkara dan

2.205 perkara. Perkara

. Prosentase  tingkat

sisa perkara yang belum

tuk menunjang kinerja

.

an, ruang tunggu untuk

h pencari keadilan (air

ahkan pihak berperkara

n perkaranya.
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- Tersedian

sehingga 

datang lan

- Tersedian

berjalan 

suasana p

keadilan, 

sehingga 

meningka

6. Pengelolaan K

a. Keuangan

- Suda

- Pada

Peng

sebag

satke

b. Keuangan

- Peng

meng

- Peng

c. Dukungan

- Bebe

perun

pengg

- Untuk

Fiber

jaring

d. Regulasi

- Telah

- Ada b

B. SARAN

1. Sumber Daya 

- Kosongny

segera di

masuk m
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ianya fasilitas pendaftaran online yang ada d

a para masyarakat yang ingin mendaftar pe

 langsung ke Kantor Pengadilan Agama Demak

ianya mesin antrian sidang, sehingga pelay

n dengan tertib dan  teratur.  Dengan syst

a persidangan lebih tenang dan nyaman serta

n, siapa yang dahulu datang dia berhak si

a citra lembaga peradilan sebagai institusi p

kat.

n Keuangan

an Rutin

- dah memenuhi Rencana Penyerapan.

- da tahun 2018 Pengadilan Agama Demak mem

nghargaan dari KPPN Kudus pada semester 1 

agai satker terbaik dalam kinerja pelaksanaan

ker menengah.

an Perkara

- ngiriman  PNBP  telah  dikelola  sesuai  dengan

ngenai PNBP sudah dilakukan penyetoran tepa

- ngembalian Sisa Panjar Perkara telah dilaksan

an Teknologi Informasi

- berapa perangkat keras  (hardware)  sudah ber

runtukannya  namun  memerlukan  peremajaan

nggunaan teknologi  yang  lebih  terbaru.

- tuk  perangkat  jaringan  internet sudah mengg

er Optik (FO), sesuai  rekomendasi  dari  Telko

ingan yang lebih stabil 100 Mbps, dan telah terl

si

- lah dijalankan dan disosialisasikan meskipun be

- a beberapa ketentuan yang masih dilalaikan ole

ya Manusia

- nya jabatan wakil ketua Pengadilan Agama D

 di isi. Mutasinya 3 hakim dan 1 wakil panite

menghambat penyelesaian perkara. Kur
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 di website PA Demak,

 perceraian tidak harus

ak.

layanan jadwal sidang

system ini, diharapkan

rta memunculkan  rasa

sidang terlebih dahulu

si pelayanan publik akan

-

- emperoleh 2 kali

 1 dan Semester 2

an anggaran kategori

- gan  aturan.  Khusus

epat waktu.

- sanakan.

- berfungsi sebagai mana

an   dengan

- ggunakan instalasi

lkom  untuk  akses

erlaksana.

-  belum 100% ditaati.

-  oleh pegawai tertentu.

-  Demak sehingga perlu

itera tanpa ada mutasi

urangnya staf murni
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(khususny

administra

Kepegawa

kelebihan

masih  

kesekreta

- Untuk pe

sangat di

Hakim, P

Penggant

berkesina

2. Pengelolaan S

- Kebutuha

Agama De

- Perlu dita

2 buah A

menjadi 

perangkat

- Terhadap

peremajaa

- Perlu ada

lainya yan

Demik

Tahun 2018,  

Demak yang

dari semua u

struktural dan

mungkin  untu

Namun

yang belum d

tetapi secara 

menunjukkan 

Semog

memperbaiki 

kekurangan d
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snya bidang IT) yang diantaranya untuk ditemp

strasi terutama di bidang  Kesekretaria

waian, bisa dengan  menambah/mengambi

an  Jurusita  Pengganti  yang  selama  ini  

 merangkap sebagai staf di kepanite

tariatan  atau dilakukan perekrutan  pegawai b

- peningkatan pelayanan kepada masyarak

diperlukan peningkatan keterampilan dan ke

Pejabat Kepaniteraan, Panitera Pengga

nti dan Pejabat Kesekretariatan melalui pelati

nambungan.

n Sarana Prasarana

- han sarana tempat parkir untuk Aparatur Sip

 Demak belum reprentatif.

- itambahnya daya listrik, karena sejak adanya t

AC Stand di ruang pelayanan dan 5 buah A

i lebih tinggi sehingga sekring sering putu

kat listrik yang lain bermasalah karena sering p

- ap  sarana  teknologi  yang  digunakan 

jaan pada beberapa perangkat khususnya di se

- danya anggaran khusus untuk maintenance

ang di kelola satker.

ikian Laporan Pelaksanaan Tugas Pengad

,   realisasi pelaksanaan tugas pokok dan fung

ng diuraikan dalam laporan ini adalah merupa

 unsur yang terkait mulai dari pimpinan, 

an fungsional serta seluruh staf  yang  telah 

ntuk  mencapai  target sesuai program kerja ya

un demikian kami menyadari masih ada beb

 dapat diselesaikan sesuai dengan target yang

ra umum pelaksanaan tugas pokok dalam p

n angka cukup memuaskan.

oga laporan ini dapat dijadikan sebaga

ki kinerja pada tahun yang akan datang, kami

 dalam penyusunan pembuatan laporan ini bai
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patkan sebagai tenaga

riatan  Umum dan

bil  staf  dari  jumlah

i  secara  keseluruhan

iteraan  maupun di

i baru.

- akat pencari keadilan

kemampuan baik bagi

ganti, Jurusita/Jurusita

latihan-pelatihan secara

- ipil Negara Pengadilan

- a tambahan pengadaan

h AC split, beban daya

utus, hal itu membuat

 putusnya listrik.

- n  masih  diperlukan

i setiap ruangan serta.

- nce web serta aplikasi

adilan Agama Demak

ngsi Pengadilan Agama

pakan hasil kerja keras

, para hakim, pejabat

h  berupaya  seoptimal

yang telah tersusun.

eberapa program kerja

ng diprogramkan. Akan

 penyelesaian perkara

gai tolak ukur untuk

mi sadar masih adanya

aik segi materi maupun
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sistematikanya

konstruktif ba

sangat   dihara

Akhirn

besarnya kep

pembuatan la

taufiq, hidayah

L a p o r a n  T a h u n a n  P e n g a d i l a n  A g a m a  K e l a s  I B  D e m a k 2 0 1 8 Hal.| 83

nya, untuk itu kami mohon masukan ata

baik atas data- data maupun susunan materi 

arapkan   sebagai   dasar   untuk   terus melak

irnya kami menyampaikan ucapan terima k

kepada semua pihak yang telah memban

 laporan ini. Mudah-mudahan kita sekalian 

yah dan inayah dari Allah SWT Amin.

Demak, 02 Ja

Ketua Pengad

Drs. H. Rohma
NIP. 1967010
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ataupun kritikan yang

ri dari   semua   pihak

akukan perbaikan.

 kasih yang sebesar-

bantu terselesaikannya

n memperoleh rahmat,

Januari 2019

adilan Agama Demak,

mad Ariadi, SH
105.199403.1.002
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